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Voorstel rol AethiQs t.a.v. landelijke Coronadashboard.

Terugblik op afgelopen periode

De afgelopen maanden hebben wij ons ingezet voor het informatie analyse team van het landelijke
Coronadashboard. Hierbij hebben wij onder andere de volgende taken/werkzaamheden uitgevoerd.

Support bij het helder en scherp maken van de cijferverantwoording van het dashboard.

Definities van de gebruikte data scherp krijgen en maken.

Interne validatie van de datakwaliteit.

Inferentie: wat zegt de data over geheel Nederland?

Advies over of en hoe nieuwe / bestaande databronnen waarde toevoegen aan de doelstelling van het
dashboard.

6. Inzichtelijk maken van de keten van informatie en risico analyse van de sterke en zwakke punten.

7. Ready maken van user stories voor het DEVOPS team.

GBS e e e

De rol van [IIIIEEEZ /anuit AethiQs is ingevuld door en vanuit
AethiQs (gezamenlijk 1 FTE). In de afgelopen maanden heeft in zijn taken meer de onderdelen 4, 5en 6
geraakt ende elementen 1, 2, 3 en 7. Een greep uit de onderwerpen waar we bij betrokken zijn
(geweest):

Risicokaart en maatregelen

Connecties met CBS API

Gedrag

G-getal

LCDK data aantal testen

Sterftecijfers

Professionalisering Bl

Mobiliteit

Onderzoek naar nieuwe indicatoren

Evaluatie maatregelen en tussen de oogharen vooruitkijken

Vooruitblik op eerste helft 2021

Op de eerste plaats willen wij aangeven dat wij veel motivatie halen uit de werkzaamheden die we voor het
landelijke Coronadashboard uitvoeren en het mooie taak vinden op deze manier ons steentje bij te dragen aan
het bestrijden van de pandemie. Vanuit AethiQs zouden wij daarom ook graag de werkzaamheden voor het
dashboard in de rol van continueren in de eerste helft van 2021.

Voor de volledigheid nhogmaals de werkverdeling zoals opgenomen in de eerdere offerte voor de periode tot en
met december. Wij zien deze verdeling ook voor ons voor de eerste helft van 2021:

“voor de inzet als [ I hebben wij het team bestaande uit INEXETINN en
beschikbaar. Als vaste aanspreekpunt zal fungeren. IEESECNM za! in beginsel de rol van
IR vervulien voor circa 27 uur per week. Aanvullend daarop zal circa 9 uur per
week bijspringen op projecten en optreden als de vervanger van INEEESNN, mocht hij verhinderd zijn.”

We zien AethiQs de rol van|[IIEEEZII ook in het komende half jaar vervullen. Indien er vraag naar is,
kunnen wij ook in bredere zin bij staan op data analyse en business intelligence vraagstukken, maar uiteraard
alleen wanneer dat passend binnen de rol van het dashboard is. Daarbij blijven wij werken vanuit de basis van

5.1.2e waarbij wij de hierboven opgesomde (7) taken ook uitvoeren voor zaken die al reeds op de
planning staan (refinements, ready maken van stories, etc.)



