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KNOV en RIVM

Een medewerker met symptomen van COVID-19 ( hoesten en/of
neusverkouden en/of koorts) wordt GETEST (NB testen heeft pas zin als er
minstens 24 klachten zijn)

In afwachting van de uitslag:
- Medewerkers met koorts: thuisblijven
- Medewerkers zonder koorts: bij voorkeur thuisblijven of anders persoonlijke
beschermingsmiddelen (PBM)™ gebruiken zodat de medewerker de cliént niet
besmet.

- Indien de test negatief is: aan het werk met algemene hygiénemaatregelen.
- Indien de test positief is: thuisblijven tot 24 uur klachtenvrij.

* PBM om te voorkomen dat de medewerker het virus verspreidt, bestaat uit een chirurgisch
mondneusmasker en wegwerphandschoenen voor de medewerker. Het mondneusmaker kan 3
uur achtereen gedragen worden (bij verschillende patiénten). De handschoenen moeten per
patiént gewisseld worden.
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