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Thur 1/14/2021 11:31:36 AM
Subject: FW: Informatie update extra afdeling & werken in pools
Received: Thur 1/14/2021 11:31:37 AM

Algemene toelichting pools def.pptx

Ter informatie, deze mail hebben we net gestuurd aan de afdeling EEV.

erorm: KN -IEECM e o 1>

Sent: donderdag 14 januari 2021 12:26

@civm.ni>; A

@rivm.nl>;
@rivm.nl>;
@rivm.nl>

WEEN o v >, EEEN SN o>

Subject: Informatie update extra afdeling & werken in pools
Beste collega’s,

In het afdelingsoverleg van november jl. hebben we aangegeven dat afdeling EEV te groot wordt en we er twee afdelingen van
gaan maken. Ditis op 5 januari door aan heel IDS gemaild.

De nieuwe (tijdelijke) situatie met twee afdelingen

Uit de huidige afdeling EEV vormen we een nieuwe, tijdelijke, afdeling COVID-19. In deze nieuwe afdeling zullen medewerkers
worden geplaatst die dit jaar specifiek zijn aangetrokken voor COVID-19.

De extra tijdelijke afdeling zal worden geleid doorvoor ongeveer 2 jaar. We hebben nu een vacature openstaan voor een
tijdelijk afdelingshoofd EEV voor ook 2 jaar. De nieuwe afdeling gaat van start als het nieuwe afdelingshoofd begint. In welke
afdeling je precies wordt geplaatst zullen we je later informeren.

De naam van de afdeling Covid-19 suggereert dat alle medewerkers alleen aan Covid-19 zullen werken. Dat is niet zo. Medewerkers
uit beide afdelingen (Covid-19 en EEV) zullen aan Sars-CoV-2 blijven werken En medewerkers in de Covid-19 afdeling ook aan
projecten van EEV blijven werken. De keuze en naamgeving voor deze extra tijdelijke afdeling (Covid-19) is vooral ingegeven
doordat veel nieuwe medewerkers zijn aangetrokken om de door SARS-CoV-2 ontstane werkdruk te verlagen. Door deze extra
medewerkers werd EEV te groot om door één afdelingshoofd te managen.

Werken in pools

Wat verder gaat veranderen is dat we het laboratorium werk voor de twee afdelingen (EEV en Covid-19) gaan verdelen in 3 pools.
Naast de al bestaande moleculaire pool (waar we ook met VVP samenwerken), gaan we ook €én pool inrichten rond serologische
werkzaamheden en één rond kweek werkzaamheden (zie pagina 4 van de bijlage welke werkzaamheden in welke pool vallen). Dit
richten we zo in om meer duidelijkheid te geven aan de vele nieuwe medewerkers. Verder om binnen een pool de medewerkers
voor meerdere projecten in te zetten waardoor we een sterkere bhasis krijgen en het werk beter verdeeld kan worden over de
medewerkers binnen een pool. Voor elke pool is er een poolcodrdinator. Deze codrdinator is contactpersoon voor jullie als
medewerker in de pool, voor de opdrachtcoordinator en voor de afdelingshoofden. De poolcodrdinatoren zijn voor de serologie

en voor de kweek .Iijftvan de Moleculaire Pool, met

(van VVP) als vervanger. De vervangers van de andere poolcoérdinatoren worden later ingevuld. Wat je



1123310

kunt verwachten van de poolcodrdinator staat beschreven in de bijgaande presentatie. Wellicht ten overvioede een
poolcodrdinator is een rol en geen functie en hij is ook geen teamleider of leidinggevende. De afdelingshoofd blijft je
leidinggevende. De poolcoordinator houdt het overzicht over de werkzaamheden binnen een pool (inzetbaarheid, werkdruk etc).
Wat we ook willen benadrukken is dat je werk niet verandert, dus je werkzaamheden die je verricht gaan gewoon mee in de pool.
Als iets verbeterd kan worden in de pool of hoe het is georganiseerd, geef het aan, denk mee etc. Alleen op deze manier kunnen
we er samen een succes van maken.

Verder hebben we natuurlijk niet-lab werk, zoals voorbereidingen op lab werk (pakketjes maken, validaties, eqa opsturen etc.), bio-
informatica en beleidswerk. Dit is veelal maatwerk en per opdracht wordt gekeken hoe we dit gaan aanpakken. Dit wordt door de
opdracht codrdinatoren aangestuurd, zoals dat nu ook gebeurt. De werkzaamheden van de pools staan beschreven in de
presentatie (pagina 4).

Het werken in pools gaat eerder starten dan de start van de nieuwe afdeling. We streven er naar om te starten metde pools rond 1
februari 2021. Je krijgt tegelijkertijd (een) separate mail(s), in welke pool(s) je werkzaamheden vallen en waar je dus onderdeel van

uit maakt. Je ontvangt geen extra mail als je niet in 1 van de 3 pool(s) werkt en dus geen lab werk verricht.

We zullen binnenkort per pool een overleg organiseren om deze mails toe te lichten en te bespreken. Als je daarna nog vragen

hebt, dan kan dat in een persoonlijk gesprek met

Met vriendelijke groeten,



