
Actie en besluitenlijst MT 14 januari 2021:

- Inkoopstrategie
: Voor de verdere uitwerking van de inkoopstrategie wordt een werkgroep gevormd met

twee deelnemers van Dienst Testen en twee vanuit beleid. Vanuit Dienst Testen zullen BEY en

BEB deelnemen. Vanuit beleid worde itgenodigd om deel te nemen.

Actie Organiseren afstemmingsoverleg en uitnodigen RED

- Spoor 2

B8SIliE: Ter voorbereiding op de rol van Dienst Testen ten aanzien van Spoor 2 zal er een aantal

scenario’s (Min/max situatie) worden uitgewerkt. Daarbij wordt uitgegaan van de laatste stand van

zaken, van 12-01-2021.

poi
Uitwerken scenario’s in verbinding met beleid

Actie EDS: Informeren [EEE dat CEPR het initiatief zal nemen om de scenario’s uit te werken

en hiervoor met hem zal afstemmen.

Actie BES: Zorgen voor koppeling tussen [EXEC en ERED] voor het verdere traject voor spoor 2.

= Spoor 2 IT-infrastructuur en informatieketen

Actie Uitwerken van de 1° ideeén voor het regisseren van de informatieketen. Daarbij
aandacht voor Wat een mogelijke oplossing zou kunnen zijn en wat daar voor nodig is.

Aandachtspunt is dat een voorstel voor de mogelijke ICT-infrastructuur mede vanuit de Dienst

Testen afkomstig dient te zijn. In de huidige systematiek is er een grote afhankelijkheid van de

GGD. Voor toetredingstesten vraagt dit mogelijk om een ander systeem.

- Garantiecapaciteit

Actie Maken overzicht van de contracten. Wat ligt er al en wat komt er de komende tijd nog

aan. Tevens overzicht van de garanties op maandbasis.

Actie Opstellen/inzichtelijk maken van de criteria bij de toedeling van de teststromen.

- Medische verantwoordelijkheid
Actie Voorbereiden voorstel en initiéren gesprek over medische verantwoordelijkheid met

beleid en stakeholders.

- Afstemmingsoverleg beleid

Besluit: [EEEZX:2| worden gevraagd om de rol van secretaris voor het afstemmingsoverleg te gaan

vervullen. Daartoe op di/wo een agenda maken in afstemming met EXEY} en [Ef]en zorgen voor

het notuleren van het overleg.

Actic [ERED Uitnodigen BEER om deel te nemen aan het donderdagochtend afstemmingsoverleg
met beleid en gewenste rol bespreken.

- Opdracht project toekomst

: Om meer richting te geven en toe te werken naar een concreet resultaat zal de werkgroep
in de huidige vorm stoppen en zal | EEN in de rol van projectleider invulling gaan geven aan een

advies opdracht. Hiertoe zal zij een kort plan van aanpak maken en dit voorleggen aan het MT van

de Dienst Testen, ook het uiteindelijke advies zal worden geagendeerd in het MT van de Dienst

Testen.

- Ademtest

BESIliE: Medische verantwoordelijkheid dient te worden betrokken bij het plan van aanpak.
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