Inzet en testbeleid zorgmedewerkers ambulancedienst

Bijlage bij de LCI-richtlijn COVID-19 | Versie 10 april 2020 (versiebeheer zie onderaan pagina) |
Gezamenlijk advies van AZN en RIVM
Terug naar Algemene uitgangspunten inzetten en testen zorgmedewerkers

In aanmerking nemende dat:

e ambulancepersoneel (rijdienst en meldkamer ambulancezorg) als kritische zorgmedewerkers
zijn benoemd in het kader van testbeleid;
e zo goed als alle directe zorgverlening binnen 1,5 meter van de cliént plaatsvindt;

wordt een zorgmedewerker met symptomen van COVID-19 ( hoesten en/of
neusverkouden en/of koorts) GETEST" (NB testen heeft pas zin als er minstens 24 klachten
zijn)
In afwachting van de uitslag:
- Medewerkers (rijdienst en meldkamer) met koorts: thuisblijven
- Medewerkers (rijdienst) zonder koorts: bij voorkeur thuisblijven of anders persoonlijke
beschermingsmiddelen (PBM)? gebruiken zodat de medewerker de cliént niet besmet.
- Medewerker (meldkamer) zonder koorts: de zorgmedewerker houdt tenminste 1,5 meter
afstand van collega’s.

- Indien de test negatief is: hervat werkzaamheden met algemene hygiénemaatregelen, bij
progressieve klachten hertesten overwegen.
- Indien de test positief is: thuisblijven tot 24 uur klachtenvrij.

! Testen worden uitgevoerd door de GGD.

2 PBM om te voorkomen dat de medewerker het virus verspreidt, bestaat uit een chirurgisch
mondneusmasker en wegwerphandschoenen voor de medewerker. Het mondneusmaker kan 3

uur achtereen gedragen worden (bij verschillende patiénten). De handschoenen moeten per patiént
gewisseld worden.

1126939



1126939

Zorgmedewerkers ambulancedienst

Inzet en testbeleid medewerkers

P& klachten bestaan minimaz
24 uur?




1126939

Ambulancedienst

Inzet en testbeleid zorgmedewerkers

Koorts?

nee

Kan de medewerker
thuisblijven?

ja

nee

Kan de medewerke
aangepaste werkzaamheden
uitvoeren?

nee




