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Doel van het tactische planning proces

Vaststellen van een consensus-plan voor de middellange termijn, als basis voor interne/externe
communicatie en operationele planning

Kwantificeren van de realistische maximale beschikbaarheid (aantal prik-slots / supply) voor week 5,
waarmee de uitvoeringspartners capaciteit kunnen reserveren en doelgroepen kunnen uitnodigen.

Werkafspraak voor het aantal prik-slots / supply in week 6 tot en met 12

Vroegtijdig identificeren en mitigeren van knelpunten in de leveringsketen voor week 5 en verder

Definitie van relevante supply chain scenario’s, te gebruiken voor gevoeligheids- en what-if-analyses,
of als alternatief plan in geval van afwijkingen en incidenten

Opleveren van een planning per doelgroep op basis van de prioriteiten vanuit het programma
- daar

waar nodig gedifferentieerd naar scenario's

Ad hoc: Doorrekenen van consequenties van grotere verschuivingen in demand of supply & Verschuivingen binnen te bepalen threshholds

zijn toegestaan
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Tactische planning moet operationele planning en uitvoering

ondersteuning en rust brengen in maximaal aantal vaccinaties

Horizon: Einde jaar Tactische planningPlanningsbucket: Week

Maximaal aantal vaccinaties bevroren: Week 1 tot week 4

Te bevriezen: Week 5

Uitvoering binnen RIVM: LCC Plans

—_—_ Operationele Planning JPlanningsbucket: Dag
Uitvoering binnen RIVM: LCC Plans

Horizon: 48 uur

xXecutie Planningsbucket: Uur

Uitvoering binnen RIVM: LCC Current

EETT2 TO Oy Ev
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Wekelijkse Ritme - Tactische Planning
Verwerken actuals Verwerken actuals | Verwerken actuals | Verwerken actuals | Verwerken actuals

9:00 - 10:00
Input demand 3 ;

Input 2 supply Opvolgen acties uit

doelgroep tactisch overleg =

9
data h. a

11:00 - 12:00 12:00

Tactisch plan Plan bevriezen en

= bespreken delen

EES elie Glas [aa 1ale! Logistieke
plan / scenario’

Sez afstemming
Delen van

informatie met

Bespreken supply
lan / scenario'sg=p /

Verwerken /

modelleren Alianment meeting

plannen & scenario’s 5.1.2

“Special supplies” in tooli

lisatieReview rea

overleg
afgelopen

meek NPI, uitvoeringspartners, re-

&pack, tosbehoren, et cetera
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Plannings-niveaus binnen het vaccinatie programma
Tactisch Operationeel

e Plannen van maximale slots/ e Leveren (shipments) van de vaccins

capaciteit die kunnen worden in de slots die gevuld zijn

ingevuld e Oplossen van knelpunten in de

es Voorkomen van knelpunten in de operatie (incidenten)

operatie— de enige bottle neck mag e Herplannen van doelgroepen -

de levering van vaccins zijn indien de doelgroep kleiner dan een

e Vooruitkijkend — vanaf huidige week trashhold)
plus 4 (te bepalen iom GGD) e Pull gedreven - de leveringspartners

e Push gedreven — hoeveel slots mag geven aan wat ze nodig hebben

de GGD vullen (maximaal) e Planning van de eerste zes weken:

e Vanuit het tactische planningstool
- Ter ondersteuning van de operationele

worden: uitvoering met transporteurs en
-

uitvoeringspartners op basis van de vraag van
—- Knelpunten bepaald voor de operationele de uitvoeringspartners

planning;
— Slots per week per uitvoeringspartner bevroren

Executie

Uitvoeren van de operationele
planning

Verzorgen van de afwikkeling van de

orders van de verschillende

ketenpartners

Aanspreekpunt voor de externe

partners in de uitvoering

SAP is het belangrijkste platform
waarmee de executie wordt

ondersteund
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Data eigenaarschap

Data eigenaar Naam

Change control dataset

Doelgroepen

Prioritering

Type vaccin

Uitvoerder

# mensen per doelgroep 5.1.26

Vaccinatiebereidheid

Daadwerkelijk geleverd per doelgroep (# doses) LCC Planning



Doelgroepen
Doelgroep

2orgmedewerkers acute zorg ziekenhuis

Gekozen
Uitvoerder

Vaccin

Ziekenhuis

Zorgmedewerkers verpleeghizen

Planned # | Vaccinatie

mensen

(x000)

bereidheid | Status

%

GGD

Eewoners instelling met instellingsarts Instellingsarts.

Zorgr huisarts (Huisarts]
Bewaners instellingsn met huisarts

| Modsma | Zickenhuis

HAP

Beweners inlellinge met hLisans

Inwarers St Eustatius & Saba alle bevlk n)
7 7 Geboorteir <1925 90+ (thuiswanend)

8 i Geboorteir 1990-1926 [85-89 1]
racao, Aruba, St Maarten & BonaireB0+ en Ci

Geboorteir 1995-131 (30-64 1]

18-60 jaar net redsiche indicatie (hoog risico en onderzoek]

Geboorteir 1940-1936 (76-79 ir]

60-52 r (incl syrdroom van down en morbide obesitas 16-65)

E3-54 ir (inel syrdroam van down en morbids besitas 16-65,

al Huisarts

Nn Hui sarts

Medisshe indicate (overige] Huisarts

Geboortejr 1345-1341 70-74 ir] G60

Geboortejr 1950-1945 [65-691] GGD

8 Bewoners en
medewerkers

i

wrale GG2 Instellingsarts
8 Bewoners en medewerkers intramurale GG2 Instellingsarts

ar GED

rgrnederwerks b GGL Huisarts.

or beschermd wonernt

or
hers

Wimo GGD

or
kers

klinische medisch spec. revalidatis GGD

2 1 Zorgrnedewerkers: GED

= mn Zorgwerleners PGB-houders

Dsferisie medewerkers + diplomaten

a Jono
| pina | Ata Defensie

Geboortejr (1925-1946 65-30+ Niet fiobiel a7? |Huisarts

orgrnedewerkers ziskenbwis AZ|
E0 ir Curacao, Aruba, St Maarten & Bonaire 527 locked

eboorteir 1965-1966 [50-53 ir] Iviobiel GG Huisarts

eboorteyr 1375-1085 [40-497] Mobil GED Huisarls

Geboarteir 2001-1975 [18-33 ir] Mokiel [G60 Huisarts

Inworer ¢ 18 337

Totaal doelaroepen 16770

Bewoners NL (# x 000) 17407

Verschil bewoners NL (# x 000] 637
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