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Hierbij een update over de stand van zaken rondom SSbD in PARC.

Situatie
Organisatie invulling WP

Na een lange radiostilte van de WP leider eeft hij eindelijk
knopen doorgehakt over wie als taskleads en co-leads zijn aangewezen

Ik had inmiddels ook al met potentiele taskleads contact gezocht om druk op de
ketel te zetten

Sinds afgelopen week werken we als task leads van de 3 taken goed samen

De werkdruk is weg erg hoog (ook voor mijn begrippen *)
Recent is duidelijk geworden dat PARC in maart (mogelijk mei) 2022 zal starten

Afstemming met I& W en andere departementen

wp8 -

Ik heb in de afgelopen weken met I&W (m goede gesprekken
gehad over hoe de aansluiting tussen beleid en P -8.1 SSbD zo goed mogelijk
vorm gegeven kan worden. Dit is nodig om daarmee ook de onderbouwing voor
cofin vanuit I&W zo stevig mogelijk te maken.

Op dit moment is nog niet duidelijk hoe de jaarlijkse cofin van 600 kEuro/jaar van

de 4 departementen (hopelijk dat SZW toezegt) over de verschillende
onderwerpen waar RIVM zich in PARC mee profileert (WP lead voor risk

assessment, waarin task lead IATA (JEEEZN en exposure modelling
5.1.2e en daarnaast task lead voor SSbD oorlopig/later iemand

anders van VSP).

invulling op hoofdlijnen

Dit WP heeft als titel concepts and toolboxes en moet vooral met vernieuwende
benaderingen komen

Er zijn al eerder 3 taken in geformuleerd, te weten 8.1 SSbD, 8.2 Early Warning
Systems, 8.3 Integrative models

Donderdag 25 feb is een eerste ruwe versie van de WP beschrijving
beschikbaar die ik naar jullie zal sturen om een beeld te geven wat er zoal in het
WP voorzien is; ik heb jullie reactie daarop uiterlijk maandag 1 maart nodig.
Ik kan me voorstellen dat jullie bij het lezen van de WPtekst ook
aanknopingspunten zien voor deelname in de andere taken; daarmee komen we
op een lastig punt want ik denk dat we als RIVM heel erg veel in alle WPs van
PARC te bieden hebben maar we moeten zorgen dat we onze inbreng niet teveel
versnipperen. Alternatieve oplossingen om toch enigszins betrokken te zijn,
zouden kunnen zijn — aanbieden om als adviseur mee te kijken naar bijv.
deliverables e.d.(om niet); nu en in jaar 3 en 4 per jaar 1PM in te brengen. Er is
nl. een 3 jaars strategie die in jaar 3 natuurlijk geevalueerd gaat worden en waar
in jaar 3-4 de strategie voor de overige looptijd van PARC voor deze taken moet
worden ontwikkeld. Maar goed jullie hebben vast en zeker ook nog wel slimme
oplossingen.

Taak 8.1 SSbD

We zijn als RIVM-SSbD-PARC team inmiddels een aantal keer bijelkaar geweest;
hierin heb ik uitgelegd dat de DGs niet willen dat we in PARC ons met
Sustainability-by-Design bezighouden. Dat betekent dat we ons tot SbD-
ontwikkeling en toepasbaarheid gaan beperken maar ons wel goed moeten
verhouden tot wat er dan buiten PARC aan Sus-by-D gebeurt.

Bijgevoegde plaatjes heb ik gemaakt en gepresenteerd om heel schematisch weer
te geven hoe ik zie dat het SSbD werk van PARC gepositioneerd is
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Task 8.1 SSbD and its environment
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e Inmiddels beginnen steeds meer ‘losse acties’ van de EC zichtbaar te worden zonder dat we
zicht hebben of er een operationeel plan wordt opgesteld of wat de precieze tijdlijnen zijn.

¢ Vorige week was de kickoff van het H2020 project SUNSHINE (SbD voor multicomponent
nanomaterialen) waarin Lya WPlead is voor SSbD ontwikkeling. In idt WP heel nauwe
samenwerking met JRC. De officer van RTD heeft duidelijk gemaakt dat het SSbD-werk in
SUNSHINE als een heel belangrijke ontwikkel-nucleus voor SSbD concept en criteria in het
licht van de SSbD doelstelliing voor de Chemicals Strategy wordt gezien. Heel mooi dus dat
we als RIVM goed gepositioneerd zijn. Het werk dat we de afgelopen jaren in nanoprojecten
aan SbD, regulatory preparedness, Safe Innovation Approach etc hebben gedaan, en de
recente activiteiten voor de OECD, worden door RTD (die in de lead is voor
conceptontwikkeling voor SSbD) van groot belang geacht.



¢ We hebben voor taak 8.1 inmiddels een 5tal subtaken beschreven, waarin we aan de ene
kant het S(S)bD concept vormgeven, de toepasbaarheid proberen te addresseren, maar ook
veel aandacht besteden aan communiceren, informeren, co-creeren, etc.

e We zijn nu nog bezig met het vormgeven van taak 8.1 op hoofdlijnen, maar ik verwacht dat
we in de komende week meer op specifieke onderwerpen in deze taak gaan komen. Bijv.
hoe grouping strategieen of QSARs ontwikkeld in de Wps4-6 in SSbD in te passen zijn. Dan
zullen we ook collega’s van GZB, zoals , er meer bij betrekken.

Ik hoop jullie een klein beetje te hebben bijgepraat. Ik zal proberen om op termijn van 1-1,5 week
weer een overleg met SSbD — team te beleggen.
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