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Checklist selectie zorgmedewerkers per groep.pdf

Gehandicapenzorg - Standaard uitnodigingsbrief zorgmedewerkers.docx
Infographic RIVM vaccinatie tegen corona TG-bev.pdf

Informatie over landelijke registratie bij het RIVM-bev.pdf

Vaccin in het kort AstraZeneca 01-bev.pdf

Werkwijze vaccinatie zorgmedewerkers.pdf

Wijkverpleging en wmo Standaard uitnodigingsbrief zorgmedewerkers.docx

Naar aanleiding van uw mail en argumentatie hebben we U organisatie opnieuw beoordeelt en sturen we u alsnog
het informatiepakket op om de aanvraag van vaccinatie van uw medewerkers in gang te zetten.
Zie hieronder en de bijlage voor informatie over het vaccineren van uw medewerkers.

Werkgevers in de gehandicaptenzorg, wijkverpleging en WMO (gebruik van toepassing zijnde uitnodigingsbrief) kunnen hun
zorgmedewerkers die zij in dienst hebben uitnodigen voor vaccinatie als zij hiervoor in aanmerking komen. Hierbij geldt dat het
alleen gaat om zorgmedewerkers van 18 jaar en ouder die direct contact hebhen met cliénten. Hierbij informeer ik u over de
werkwijze van vaccinatie zorgmedewerkers van uw zorginstelling.

In het bijgevoegde document staat de werkwijze uitgebreid beschreven.

U bent als werkgever verantwoordelijk voor de selectie en uitnodiging van de zorgmedewerker. De selectie is belangrijk om ervoor
te zorgen dat alleen zorgmedewerkers die bij u in dienst zijn in aanmerking komen voor vaccinatie een uitnodiging krijgen, zodat de
schaarse vaccins worden ingezet om de kwetsbaren te beschermen. In de bijgevoegde werkwijze vindt u de beschrijving wie valt
onder de doelgroep zorgmedewerkers. Eveneens is bijgevoegd de checklist als hulpmiddel om te bepalen welke medewerkers
vallen onder de doelgroep. Ik wil nogmaals benadrukken dat de uitnodigingsbrief alleen gestuurd mag worden aan
zorgmedewerkers die binnen de doelgroep vallen.

De werkwijze, uitnodigingsbrief en bijlagen voor bij de uitnodigingsbrief zijn bijgevoegd aan deze mail. De werkwijze en bijlagen zijn
ook te vinden op https://www.rivm.nl/covid-19-vaccinatie/professionals/zorginstellingen-vaccinatie-medewerkers.

Het is belangrijk dat u de standaard uitnodigingshrief voorziet van de naam van de zorgmedewerker en logo van uw organisatie.
Vervolgens kunt u de uitnodigingsbrief met de bijlagen versturen aan de zorgmedewerkers. Dit kan digitaal (als pdf) of via de post.
De ‘go’ voor deze doelgroep zorgmedewerkers is gegeven, u kunt de uitnodigingsbrieven versturen.

Ik verzoek u nogmaals, in verband met de schaarste van vaccins, om de brief en/of het telefoonnummer het landelijk callcenter van
de GGD niet te verspreiden aan mensen die niet vallen in de doelgroep.

Ik hoop u voldoende geinformeerd te hebben om uw zorgmedewerkers uit te nodigen voor vaccinatie.

Met vriendelijke groet,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid
en Milieu
Welzijn en Sport

A.van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA | Bilthoven

www.rivm.nl | RIVM, de zorg voor morgen, begint vandaag.

Van: SEPEERL R B @ wij-ondersteunen.nl>
Ver ii

Onderwerp: Re: Afwijzing aanmelding vaccinatie medewerkers

Geachte heer/mevrouw,

Bedankt voor uw bericht en toelichting.
Wijl maatschappelijke ondersteuning biedt thuisondersteuning aan mensen met een psychiatrische problematiek en een
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verstandelijke beperking. De organisatie heeft er voor gekozen de CAO Zorg en Welzijn te volgen omdat het grootste deel van de
cliénten een psychiatrische problematiek heeft echter is er ook een grote groep cliénten met een verstandelijke beperking (of een
combinatie).

Wij! biedt ondersteuning in de thuissituatie en de hulpverlener bezoekt op een dag meerdere personen en komt daarbij in de
directe nabijheid. Vooral de cliénten met een verstandelijke beperking hebben er moeite mee afstand te bewaren. Ik ben daarom
van mening dat wij tot de doelgroep behoren (gehandicaptenzorg, ondersteuning, cliénten thuis)

In de bijlage treft u een screenshot van onze website waarin wij aangeven mensen met een verstandelijke beperking in de
thuissituatie te ondersteunen. Ter aanvulling heb ik ook twee passage uit aanwezige onderzoeksrapporten van cliénten
toegevoegd.

Ik wil u vragen mijn verzoek cpnieuw te beoordelen.

Vriendelijke groet,

Nui maalsc!a lijke ondersteuning
E E@m -ondersteunen.nl

W www.wij-ondersteunen.nl
P postbus 610, 8440 AP Heerenveen
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1twikkeling en participatie

Bel mij terug
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