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Aanvullende afspraken d.d. 25 januari 2021
In aanvulling op de offerte d.d. 30 oktober 2020

From: AR

Date: Tue, 26 Jan 2021 at 18:19

Subject:

To: IINNEETFN) < minvws.nl>, TR )
I @minvws.nl>

Goedenavond enm

Bedankt voor het fijne gesprek gisteren en ik hoop dat jullie een fijne dinsdag hebben tot zover! 1k heb
nog niks gehoord over de follow-up van onze call, maar het leek me goed om de gemaakte afspraken alvast
kort op een rij te zetten:

- We spraken af dat ik voor mijn inzet van 1 november 2020 t/m 7 februari 2021 van 4 dagen per week,
een korting geef op mijn uurtarief van €m Het uurtarief excl. btw komt daarbij uit op €383 per uur;
- Voor mijn inzet vanaf 8 februari van 3 dagen per week geldt een uurtarief van h per uur exclusief
btw.
- Tot eind februari vindt mijn inzet plaats via de huidige inhuurwijze zodat jullie voldoende tijd hebben
om een inhuurproces op te zetten via een mantel, met 1 maart als aansluitende ingangsdatum, voor €m-
per uur exclusief btw voor 3 dagen per week.
- Jullie gaven aan dat de meest logische plek om mij onder te brengen is onder aansturing varm

RPN at lijlkt mij prima! Zouden jullie hem bij willen praten over de gemaakte afspraken en hem willen
vragen het inhuurproces op te starten?

Voor nu ben ik nog even in afwachting van de facturatie-instructies, zouden jullie deze door kunnen
{laten) mailen naar [EEEnewteam.com met mij in cc zodat mijn administratie dat verder op kan
pakken?

Zoals we bespraken lijkt het me goed jullie af en toe persoonlijk te spreken om elkaar beter te leren
kennen, te horen waar jullie mee bezig zijn, te kijken of/hoe ik jullie daarbij kan helpen maar ook input/
terugkoppeling te geven over de dingen waar ik mee bezig ben vanuit de werkgroepen waar ik in zit en
straks dus ook onder de vlag vanjEileghan werk.

Tijne avond toegewenst en hartelijke groet,
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30 oktober 2020, Amsterdam
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Hierbij stuur ik je zoals afgesproken een voorstel voor mijn inzet tot het uitwerken en ondersteunen
bij de uitvoer van het door en mij ontwikkelde raamwerk dat perspectief biedt op een
ondanks het nieuwe coronavirus heropende, veilige en leefbare samenleving in 2021.

Inleiding

De wereld werd eerder dit jaar opgeschrikt door SARS-CoV-2 en de verspreiding en indamming van
dit virus houdt Nederland dagelijks bezig. Momenteel beweegt Nederland, net als veel andere
landen, van lockdown naar lockdown. Een lockdown brengt het aantal besmettingen fors omlaag
waarna de samenleving langzaam weer opengesteld kan worden, maar breekt een significant deel
van het sociale leven en de economie wel af. Het openstellen van de samenleving leidt vervolgens
weer tot meer verspreiding van het virus. Dit openstellen leidde na de eerste lockdown in veel landen
tot een tweede lockdown.

Afbeelding 1: een lockdownsamenleving

Het volledig virus-vrij maken en houden zoals bijvoorbeeld in Nieuw-Zeeland is gedaan wordt voor
Nederland niet realistisch geacht gezien onze positie en rol in de wereld. Om te voorkomen dat
openstelling bij een laag aantal besmettingen leidt tot steeds grotere aantallen besmettingen en dus
een volgende lockdown, is het noodzakelijk om zo snel mogelijk zo veel mogelijk besmettingen ap te
sporen en in te dammen. Dit kan enkel gerealiseerd worden met grootschalige, laagdrempelige,
georganiseerde testtoegang.

/ \ Testen...
: f P N
TN S RS

i e o IR

Afbeelding 2: indammen via testen, traceren en isoleren
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Zolang er geen werkend vaccin beschikbaar is, is Nederland afhankelijk van de werking en
effectiviteit van zijn teststrategie. De tijd tot een effectief vaccin wat op grote schaal is ingezet wordt
tenminste op 8 maanden geschat en meer realistisch op 12 maanden of, bij tegenslagen, (veel) langer.

Aanleiding

e Vanuit mijn kennis al
afgelopen zomer het initiatief

genomen een plan/concept te ontwikkelen waarmee Nederland volgens mij weer leefbaar kan
worden zolang de verspreiding van het virus niet voldoende afgeremd kan worden door
bijvoorbeeld de komst van een veilig en langdurig werkend vaccin. Het concept bestaat uit een
visie op het testbeleid van de toekomst, in combinatie met een raamwerk dat het testbeleid met

o samen met IEEEErE [RE e I ——— -
heb ik mijn concept gevalideerd en verder uitgewerkt zodat het goed aansluit bij de

laatste inzichten uit de epidemiologie, virologie en
microbiologie. Dit heeft geleid tot een gezamenlijk stuk
d.d. 16 oktober 2020, “Notitie: Testbeleid 2.0, Maximale
flexibiliteit en capaciteit met waarborgen voor registratie

en kwaliteit”.

e Het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
heeft en mij gevraagd de visie en het
raamwerk te presenteren op 26 november jl. Om geen
tijd te verliezen, hebben wij bovendien een plan
(“Voorstel Raamwerk Teststrategie 2021”) uitgewerkt dat
beschrijft hoe de visie nader vormgegeven kan worden,
uit welke componenten het raamwerk in de praktijk
bestaat en hoe dit raamwerk gebouwd en
geimplementeerd kan worden.

¢ Het Ministerie was zo enthousiast dat op 27 en 29
oktober vervolgbijeenkomsten plaats hebben gevonden.
Voor de bijeenkomst op 29 oktober heb ik tevens het
initiatief genomen om een onderdeel van het raamwerk
verder uit te werken. Dit leidde tot de presentatie van het
concept ‘CoronaTester’, een app die laagdrempelig
toegang mogelijk zou kunnen maken tot het gehele
testaanbod in Nederland, alsmede een aantal uitdagingen
van het huidige testlandschap op zou kunnen lossen. Op
dit concept werd wederom zeer enthousiast gereageerd.

! Dit voorstel is uitgebracht door NewTeam B.V. Hierop zijn onze algemene

/
= voorwaarden van toepassing, gedeponeerd bij de Rechtbank van Amsterdam
i onder nummer 36/2016.
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¢ Tijdens de bijeenkomst is besloten dat er een werkgroep opgericht wordt dat het raamwerk gaat
uitwerken met als ultieme doel om perspectief te bieden op een weer deels open, vrije en veilige
samenleving in 2021.

Test-strategie
wie, wanneer/hoe vaak, waar, welke test aangeboden krijgt

CoronaTest.nl o}1a] CoronaTester-app
" P A N
uitbreiding 3 nieuw

Triage & doorverwijzing Ad-hoc
Meest geschikte test a.d.h.v. triage Op basis van infoop

Spoor1 Spoor 2 Spoor 3
* Basis TestInfrastructuur Aanvullend testspoor Begeleide thuisafname/
sneltesten door werkgever/ zelftest
derden

Terugmelding testuitslag
100% inzicht

Bron- & contact-onderzoek
100% dekking

CoroNEXT

Corona-paspoort . ) Toezicht
| Privacy-vriendelijk en in de CoronaTester-app End-to-end toezicht van aanvraag tot uitslag en BCO

Doelstelling & scope

en zijn gevraagd als trekkers voor het uitwerken van het raamwerk,
waarbij specifiek gekeken wordt naar de huidige infrastructuur en knelpunten, gewenste
toekomstige situatues worden beschreven, verdiepingsslagen plaatsvinden op basis van prioritering
en uiteindelijk en vervolgens ook parallel de verschillende bouwblokken van het raamwerk
daadwerkelijk gebouwd gaan worden onder hun begeleiding.

e Gestroomlijnde toegang & testselectie.

» Veilig en betrouwbaar testen.

e Centrale vastlegging.

¢ Internationalisering & Internationale samenwerking.

Projectaanpak
¢ Onder regie van VWS en LCT, met ondersteuning van IG&H.
¢ Zelfde structuur als andere werkgroepen (o.a. rapportage voortgang).

! Dit voorstel is uitgebracht door NewTeam B.V. Hierop zijn onze algemene

/
2 voorwaarden van toepassing, gedeponeerd bij de Rechtbank van Amsterdam
/ onder nummer 36/2016.
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e Kort-cyclisch (stappen van 1 4 2 weken).

e Link leggen met IT-ers VWS (viJIIIIEEEZ)- Zoveel mogelijk gebruik maken van bestaande/
bewezen mensen/teams. (bijv. INIEEINNEEETN, betrokkenen CoronaMelder).

e Ondersteuning van alle huidige en rekening houden met ondersteuning voor toekomstige
teststromen.

Fasering

e Inzicht in huidige infrastructuur en knelpunten.

e Inzicht in (gewenste) toekomst situaties.

¢ Verdiepen op basis van prioritering.

e« Vervolgens, en vanaf dat moment ook parallel aan bovenstaande: bouwen, dan ook samenstellen
dedicated team.

Zie voor een meer gedetailleerde scope en suggesties voor een PvA en fasering, het document
“Voorstel Raamwerk Teststrategie 2021".

buiten verzoek

buiten verzoek

Dit voorstel is uitgebracht door NewTeam B.V. Hierop zijn onze algemene
voorwaarden van toepassing, gedeponeerd bij de Rechtbank van Amsterdam
onder nummer 36/2016.




Voorstel

I, partner, zal vanuit NewTeam intern ondersteund worden door een junior en een senior
analist. Voor onze dienstverlening werken we met een overzichtelijk vast dagdeeltarief waarbij
kantoorkosten en ondersteuning door de analisten inbegrepen zijn.zal er voor zorgen dat hij
per 1/11 drie dagen per week beschikbaar is voor deze opdracht. Uitbreiding naar 4 dagen per week
is in overleg mogelijk, zij het dat we vanwege andere opdrachten niet meer dan 3 dagen per week
kunnen garanderen.

lmmliﬂl incl.
Reistijd NL incl.
Kantoorkosten incl.
Onkosten (na excl.
goedkeuring) en

reiskosten

excl. btw €EH§I

Voor deze opdracht rekenen we bij 3 dagen inzet p.w. de helft van ons tarief voor reguliere
(commerciéle) opdrachten. Deze korting van/o is al in de bovenstaande vergoeding verwerkt.

Als het project wordt beéindigd is het mogelijk om de overeenkomst op te zeggen conform de
Inkoopvoorwaarden Rijksoverheid. Als de samenwerking wordt beéindigd terwijl het concept,
raamwerk en plan verder gebruikt, ontwikkeld danwel uitgerold worden, vragen we een redelijke
vergoeding voor de tijd die we voor deze overeenkomst onbezoldigd in de ontwikkeling hebben
gestoken.

COVID-19 richtlijnen

Normaal werken wij zoveel mogelijk op locatie van onze opdrachtgever. Wij volgen echter de
richtlijnen en regels van de Rijksoverheid op. Daarom werken onze medewerkers op dit moment niet
op kantoor en werken wij niet op locatie bij de opdrachtgever tenzij het niet anders kan.

Secretariaat

De secretariéle ondersteuning van LR wordt verricht door 5.1.2e Zij is

bereikbaar via [EEES 5.1.2e om en 020— Het inplannen van afspraken kan

vooralsnog viazelf. Mocht de afsprakendruk te hoog worden, zal dit neergelegd worden bij zijn
secretariaat.

! Dit voorstel is uitgebracht door NewTeam B.V. Hierop zijn onze algemene

/
i voorwaarden van toepassing, gedeponeerd bij de Rechtbank van Amsterdam
/ onder nummer 36/2016.
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Projectorganisatie
is opdrachtgever namens het ministerie van VWS en we zullen een periodiek
overleg organiseren met opdrachtgever.

Geen-belangenverklaring:

NewTeam is in het verleden als adviseur betrokken bij ziekenhuizen en andere zorginstellingen.
Daarmee kennen wij die wereld goed. We zien geen tegenstrijdige belangen die onze onafhankelijke
ondersteuning in gevaar brengen.

! Dit voorstel is uitgebracht door NewTeam B.V. Hierop zijn onze algemene

/
i voorwaarden van toepassing, gedeponeerd bij de Rechtbank van Amsterdam
/ onder nummer 36/2016.
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Algemene Voorwaarden NewTeam B.V.

1. NewTeam B.V. (hierna: ‘NewTeam’} is een besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
en gevestigd te Amsterdam, alwaar het ingeschreven is in het Handelsregister van de Kamer van
Koophandel en Fabrieken onder nummer 523037%9.

2. Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle overeenkomsten en/of andere
rechtsbetrekking tussen NewTeam en een wederpartij (hierna te noemen: 'Cliént'), en mogen door
NewTeam worden gewijzigd. De gewijzigde algemene voorwaarden, welke aangekondigd en
gepubliceerd worden via de website www.newteam.com, zijn van toepassing op nieuwe
opdrachten tot het verrichten van werkzaamheden en/of het leveren van producten, maar ook op
lopende overeenkomsten.

3. De bedingen van deze algemene voorwaarden zijn 66k van toepassing op iedere rechtsbetrekking
die ontstaat als gevolg van of in verband met het gebruik van de website www.newteam.com of
enig andere website waar rechtsbetrekkingen tussen Cliént en NewTeam tot stand (kunnen)
komen.

4, Het staat NewTeam vrij om te allen tijde, zonder opgave van reden, een klant of (deel van een)
opdracht te weigeren. De diensten van NewTeam leveren te allen tijde uitsluitend een
inspanningsverplichting op.

5. Onder 'partner' wordt hierna verstaan de persoon die (indirect} aandelen in NewTeam houdt.
Onder de handelsnaam NewTeam is tevens werkzaam een aantal natuurlijke personen en
rechtspersonen waarmee NewTeam een (samenwerkings)overeenkomst is aangegaan.

6. Overeenkomsten of rechtsbetrekkingen met Cliénten die tot stand komen via de partners en/of
werknemers van NewTeam, of via de (rechts-)personen met wie NewTeam een
samenwerkingsverband heeft gesloten, worden in afwijking van de artikelen 7:404 en 7:407 lid 2
BW geacht uitsluitend met NewTeam tot stand te zijn gekomen. Derden kunnen aan de verrichte
werkzaamheden en de resultaten daarvan geen rechten ontlenen.

7. Bij de uitvoering van (de overeengekomen) werkzaamheden zullen NewTeam en de
(rechts-}personen die de werkzaamheden uitvoeren zoveel als mogelijk de zorg van een goed
opdrachtnemer in acht nemen. NewTeam is te allen tijde gerechtigd om de (rechts-)personen aan te
wijzen die de werkzaamheden zullen verrichten. Dit geldt ook in de gevallen waarbij een opdracht
is verleend met het oogmerk die door een specifiek persoon te laten uitvoeren. In geen geval kan de
Cliént een ander dan NewTeam tot nakoming van ce overeengekomen werkzaamheden
aanspreken.

8. Inhet geval communicatie tussen de Cliént en NewTeam geschiedt met behulp van moderne
middelen zoals e-mail en andere vormen van dataverkeer, waaronder begrepen nieuwe en sociale
media, is geen van beide partijen jegens de andere partij aansprakelijk voor eventuele schade die
het gevolg is van de verzending van virussen en/of andere onregelmatighecden in de elektronische
communicatie, en voor niet of beschadigd ontvangen berichten. De verzending van e-mail en
andere vormen van dataverkeer geschiedt ongeéncrypteerd tenzij de Cliént voor de verzending
van enig specifiek bericht heeft verzocht gebruik te maken van bij NewTeam aanwezige

Algemene Voorwaarden NewTeam BV.
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encryptiemogelijkheden. Voor het gebruiken van deze beveiligde verbindingen kunnen extra
kosten worden berekend.

9. Facturering van de werkzaamheden zal tenminste kwartaallijks plaatsvinden overeenkomstig het
(uur)tarief van de bij de uitvoering van de werkzaamheden betrokken personen dat bij NewTeam
geldt op het moment van de uitvoering van de werkzaamheden, of bij de te leveren producten en/of
diensten horende. Voor het afgeven van bijzondere adviezen, waaronder bijvoorbeeld een legal-
en/of expert opinion, geldt een bijzondere tariefstelling in de vorm van een jaarlijks aan te passen
basistarief in aanvulling op het uurtarief. NewTeam is gerechtigd om jaarlijks haar tarieven
kantoorbreed aan te passen. NewTeam is gerechtigd om kosten die niet in haar tarieven zijn
verwerkt aan de Cliént doorbelasten, zoals (maar niet beperkt tot) reiskosten, frankeer- en andere
transportkosten, griffierecht, procureurskosten, vertaalkosten en in het algemeen de kosten van
ingeschakelde derden, tenzij anders schriftelijk overeengekomen. NewTeam is gerechtigd om aan
de Cliént een voorschot in rekening te brengen. Eerst na ontvangst van de betaling van het
voorschot zal NewTeam met de werkzaamheden dienen aan te vangen. Dit voorschot zal worden
verrekend bij de laatste factuur van de werkzaamheden waarop de betaling van het voorschot
betrekking heeft. Alle factuurbedragen zullen - voor zover van toepassing - worden verhoogd met
het geldende BTW-tarief. Betaling dient plaats te vinden in eura’s, binnen dertig dagen na
factuurdatum, door overschrijving van het verschuldigde bedrag op de bank- of girorekening
vermeld op de factuur of op een andere door NewTeam aan te wijzen betaalrekening.

10. Cliéntis gehouden NewTeam te vrijwaren voor alle aanspraken van derden, de redelijke kosten van
verweer tegen dergelijke aanspraken daaronder begrepen, die op enigerlei wijze samenhangen met
de werkzaamheden die voor Cliént zijn verricht.

11. ledere aansprakelijkheid van NewTeam, haar werknemers, vennoten, partners en personen
waarmee NewTeam een samenwerkingsverband heeft gesloten voor schade die voortvloeit uit of
verband houdt met bijvoorbeeld een toerekenbare tekartkoming of onrechtmatige daad, of die is
gebaseerd op enige andere rechtsgrond, is beperkt tot het door de
beroepsaansprakelijkheidsverzekeraar van NewTeam te dier zake uitgekeerde bedrag,
vermeerderd met haar eigen risico onder die verzekering. Als de verzekeraar in enig geval niet tot
uitkering overgaat is de aansprakelijkheid voor de totale schade die voortvloeit uit of in verband
staat met de overeengekomen werkzaamheden beperkt tot het bedrag dat voor de
werkzaamheden in verband waarmee de schade is ontstaan door de Cliént aan NewTeam is
betaald, met in alle gevallen een maximum vanexclusief
btw. Cliént is uitsluitend gerechtigd om NewTeam aan te spreken voor maximaal dit beperkte
bedrag.

Elke aanspraak tot schadevergoeding jegens werknemers, personen waarmee NewTeam een
samenwerkingsverband heeft gesloten of bestuurders van de praktijkvennootschappen waarin
bepaalde vennoten hun werkzaamheden verrichten, is uitgesloten. Genoemde werknemers,
personen en bestuurders kunnen zich te allen tijde beroepen op dit ten behoeve van hen bedongen
derdenbeding.

12. Wanneer NewTeam bij de uitvoering van werkzaamheden derden inschakelt aanvaardt zijin geen

geval aansprakelijkheid voor schade die een gevolg is van tekortkomingen van deze derden. Op
eerste verzoek zal NewTeam de rechten die zij jegens de desbetreffende derde kan uitoefenenin

Algemene Voorwaarden NewTeam BV.
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verband met de door de derde veroorzaakte schade aan de Cliént overdragen.

13. NewTeam kan door opzegging de overeenkomst beéindigen met inachtneming van een
opzegtermijn van een maand. Indien een einddatum of eindmoment is afgesproken, dan eindigt de
overeenkomst op dat moment van rechtswege. Cliént kan door opzegging de overeenkomst
beéindigen met inachtneming van een, gelet op de aard van de overeenkomst, redelijke termijn van
in elk geval tenminste drie maanden. Bij vroegtijdige beéindiging is Cliént gehouden de vergoeding
te voldoen voor alle verrichte en zonder vroegtijdige beéindiging nog geplande of te verrichten
werkzaamheden, ook als deze niet meer uitgevoerd kunnen of gaan worden.

14. Alle aanspraken van de Cliént vervallen drie maanden nadat de specifieke werkzaamheden zijn
verricht waarop deze aanspraken betrekking hebben. Op alle overeenkomsten en
rechtsbetrekkingen met NewTeam is Nederlands recht van toepassing. Alle geschillen tussen de
Cliént en NewTeam zullen, wanneer deze niet in onderling overleg en met het eventueel
inschakelen van een mediator kunnen worden beslecht, worden voorgelegd aan de bevoegde
rechter te Amsterdam, onverminderd de bevoegdheid van NewTeam om een geschil voor te leggen
aan enige andere bevoegde rechter.

15. NewTeam c.s. behouden zich het recht voor om - gelet op de bijzondere positie in de media en het
publieke debat - via elk mediakanaal of -platform, zij het publiekelijk, hetzij in meer besloten kring,
te verwijzen naar en uitlatingen doen over haar Cliénten, de bestaande of reeds afgesloten
samenwerking tussen NewTeam en Cliénten, specifieke opdrachten en andere activiteiten die
NewTeam en/of Cliént onderneemt toe te lichten en/of op andere wijze te communiceren, met
inachtneming van expliciet afgesproken geheimhoudingsverplichtingen. NewTeam c.s. mogen te
allen tijde een onvoorwaardelijk beroep doen op art. 7 van de Grondwet, waarin het recht op
vrijheid van meningsuiting is vastgelegd. Geheimhoudingsverplichtingen kunnen daarnaast alleen
van toepassing zijn voor zover informatie of kennis niet reeds publiekelijk of via enig andere
openbare bron beschikbaar is of is geweest.

16. NewTeam is in het verrichten van haar werkzaamheden veelal afhankelijk van het verstrekken van
informatie, documenten en andere vormen van medewerking door Cliént. NewTeam is gehouden
haar werkzaamheden op te schorten en/of uit te stellen in het geval dat deze medewerking niet of
niet tijdig plaatsvindt, zonder dat zij daarbij haar aanspraken op (het factureren van) vergoedingen
verliest.

17. Tenzij schriftelijk anders overeen gekomen, werkt NewTeam uitsluitend op non-exclusieve basis.

18. Deze algemene voorwaarden zijn opgesteld in de Nederlandse, Duitse en Engelse taal. De
Nederlandse tekst is bij enig verschil van inhoud of strekking bindend.

Deze algemene voorwaarden zijn gedeponeerd ter Griffie van de Rechtbank Amsterdam onder
nummer 36/2016.

Algemene Voorwaarden NewTeam BV.



