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Beste mensen,

Voor het puntje ‘landelijke ontwikkelingen’ maar ook wel in relatie tot het steunpakket voor mentaal welzijn stuur ik jullie graag
bijgaande paper ter informatie. Het is van de A&O psychologen van het NIP en is onder anderen aan SZW en werkgevers
aangeboden om op de werkvloer de weerbaarheid in coronatijd op niveau te houden. We zien landelijk dat er als gekeken wordt
naar werkenden in organisaties, te veel de nadruk nog ligt op een individuele curatieve aanpak. Om dit effectiever te maken, zou dit
aangevuld moeten worden met een preventieve/amplitie aanpak voor leidinggevenden en organisaties, door hen handvatten te
geven hoe zij op de werkvloer omgaan met de coronamaatregelen bijvoorbeeld. Hiermee voorkom je voor een deel dat mensen

uiteindelijk in de GGZ terecht komen. Daarnaast is het natuurlijk ook voor de werkgevers van zorgprofessionals in de ggz ook van
belang om de organisatie draaiende te houden.

Met vriendelijke groet,

o

o
§‘ 4
Nederlands Instituut van Psychologen N I P

Arthur van Schendelstraat 650 3511 MJ Utrecht | www _psynip.nl

FACEBOOK | TWITTER | LINKEDIN




1229637

5.1.2e )@minvws.nl>

Verzonden: maandag 1 maart 2021 17:10
Aan 5.1.2e SHEEER @ineen.nl>; 5.1.2e < 5.1.2e @dji.minjus.nl>; 5.1.2e 4 5.1.2e @minjenv.nl>;
5.1.2e < 5.1.2e @valente.nl>; 5.1.2e E 5.1.2e @|Wp.info>; 5.1.2e
% 5.1.2e @zn.nl>; 5.1.2e <SEREER @venvn.nl>; 5.1.2e E SR @ ggznederland.nl>; BEEREEES @ zinl.n|'
SEEEE G 7in.nl>; LN @ nza.nl' N @nza.nl>; 5.1.2e RPN @ nza.nl>; 5.1.2e
. 5.1.2e @p3nl.nl>; 5.1.2e ) PREREEER @ minvws. nl>; 5.1.2e = 512 [ANERIES
5.1.2e E’% M @nvvp.net>; 5.1.2e E 5.1.2e @VNG.NL>; IS E RPN @ opvang.nl>; REREL
5.1.2e E PEE @ ggznederland.nl>; 5.1.2e £ CHPER @ ggznederland.nl>; BERFEEE @ venvn.nl' <BEREREEE @ venvn.nl>;
5.1.2¢ ) 0 ] @igj.nl>; 5.1.2e LR @ hsk.nl>; @zinl.nl' 5.1.2¢
SN @zn.nls; 5.1.2e ) < 5.1.2e @minvws.nl>;

5.1.2e @minvws.nl>; 5.1.2e E CREPCEN @ minvws.nl>;
5.1.2e @minvws.nl>; 5.1.2e )
<REERN (@ minjenv.n|>; IR E L @valente.nl>; 5.1.2e
S 512 @VNG.NL>; 5.1.2¢ E PP @dji.minjus.nl>;

|5.1.2e SRVLR @ minvws.nl>; 5.1.2e LN @denederlandseggz.nl>;

< 51.2e @VNG.NL>; 5.1.2e SRPE @ nza.nl>;
5.1.2e ) < 5.1.2e CRV N @ggdghor.nl' GERFEN@ ggdghor.nl>;

| 5.1.2e @ minvws.nl>; 5.1.2e ) 4 5.1.2e @minvws.nl>;
<R @ psynip.nl>; 5.1.2e @wijzijnmind.nl
Onderwerp: stukken koepeloverleg corona & ggz 3 maart 2021

Goedemiddag,

Hierbij treffen jullie het verslag aan van het koepeloverleg van 15 februari jl. en de agenda. Tevens sturen we link door van de
brief die verder ingaat op het mentale steunpakket De Voorzitter van de Tweede Kamer - rijksoverheid.nl.

Met vriendelijke groet,

Ministerie VWS, directie Curatieve Zorg
minvws.nl
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Parnassusplein 5
2511 VX Den Haag

Postadres
Postbus 20350
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