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210330 Implementatieplan 1 prik na COVID-19 infectie BESCAS.pdf

In het kader van het 1-prik beleid (bij een doorgemaakte COVID-19 infectie de afgelopen 6 maanden volstaat 1

prik) lijkt het mij goed als in de rapportage naar VWS, die nu ook door EPI wordt gebruikt, de nieuwe data wordt

opgenomen omtrent het 1-prik beleid. Dus dat het aantal wordt weergegeven waarbij men bij 1 prik volledig

gevaccineerd is door een eerder doorgemaakte COVID-19 infectie. Bij de anonieme data die aan RIVM geleverd gaat
worden wordt dit een lastig verhaal, dus het lijkt me daarom extra belangrijk dat het in elk geval bij deze

rapportage vanuit de (ei)landen goed wordt meegenomen.

Per 2 april gaat dit beleid in, maar het is nog onbekend wanneer de (ei)landen hiermee gaan starten TEEheb jij al een reactie gehoord over onderstaande mail van gister?). Hoe kunnen we dit het beste afstemmen me

VWS/ de (ei)landen?

var: EXE IEEEEN
Verzonden: dinsdag 30 maart 2021 17:12

@sintmaartengov.org>;

@gobierno.aw>;

@bonairegov.com’

SIEv.>
Onderwerp: 1-prik beleid

Beste allen,

De Gezondheidsraad heeft op 8 maart 2021 het advies uitgebracht om mensen die de afgelopen 6 maanden

aantoonbaar een COVID-19 infectie hebben doorgemaakt, met één dosis te vaccineren. Op 24 maart 2021 is dit

overgenomen in de kamerbrief en per 2 april 2021 gaat dit beleid in.

In het bijgevoegde document staat meer over de uitgangspunten en de praktische invulling van dit beleid. Dit

vraagt om een aantal aanpassingen m.b.t. het maken van een afspraak en registratie en om duidelijke
communicatie over dit beleid. Dit wordt hier allemaal in benoemd. Er zijn nog wat punten m.b.t. communicatie en

registratie waar aanvullende informatie of voorbeelden nog op een later moment beschikbaar komen. Dit zal ik dan

ook met jullie delen (voorbeeld gezondheidsverklaring, publiekscommunicatie, oplossing registratiekaart etc.).

Het uitgangspunt is om zo shel mogelijk te starten met de toepassing van dit beleid. Vandaar ook de laatste twee

vragen in het document:

1. Wat is de eerst mogelijke ingangsdatum op korte termijn, met evt. een work around? Het beleid gaat in per

2 april.
2. Wat is de eerst mogelijke ingangsdatum op lange(re) termijn, structurele oplossing, incl. aanpassingen IT-

systemen?

Graag z.s.m. deze inventarisatie. Voor vragen en opmerkingen kunnen jullie contact met mij en [ESE pnemen.
Voor Saba en St. Eustatius zal dit beleid minder of niet van toepassing zijn, maar wij sturen dit ook naar jullie ter

informatie.
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