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To: s12e3, 51.2e || 5.1.2e @erasmusme.ni]; EE IESEDMIEEEDNIN@rivm ni); EEE@ ivm ni]
From:

Sent: Thur 3/4/2021 2:04:44 PM

Subject: RE: Logistiek model z'huizen grootschalig vaccineren

Received: Thur 3/4/2021 2:04:45 PM

20210304 Prikken per provincie v1.xIsx

Bij deze alvast antwoord op de vraag ‘hoeveel prikken zijn er per provincie gezet’ vs. het aantal mensen dat

woonachtig zijn in deze provincie.

Je vraag over het GGD model hebben we nog uitstaan en daar komen we op terug als we duidelijkheid hebben.

Groet,

From: GECREH be JEEH @erasmusme.ni>

Sent: woensdag 3 maart 2021 20:46

To: HES NERECH XE ov. SEER even; SEErv.ri>
Subject: Logistiek model z'huizen grootschalig vaccineren

Ha allen,

lk ben nog wat aan het nadenken over een tweede model, dus naast het weekendmodel.

Namelijk het zogenaamde: weekmodel ©.

* Weekmodel: standaard 2 priklijnen
—

waarbij ‘reguliere patiénten’ worden gevaccineerd
— 8 uur per dag

— 30 gemiddeld

per uur
— 5 dagen in de week = 2400 per ziekenhuis (locaties) per week.

Komen we al snel op ca. 200.000 prikken per week extra.

Wat ik me vervolgens afvroeg is:

+ Hoeveel prikken zijn er inmiddels gezet per provincie?

En hoeveel prikken zijn er nog te gaan? (let op: kinderen onder de 18 worden niet gevaccineerd)

Volledigheidshalve een tabel met provincies en inwoners aantallen middels onderstaande link, verraste mij toch wel weer

©.

Alle provincies in Nederland, aantal inwoners en oppervlakte (metatopos.eu)

* Vervolgens:

Waar loopt het GGD model goed? Of is het de verwachting dat het goed gaat lopen?

Waar zijn zorgen?

Samengevat: wat is de verwachte opgave per provincie in april voor Zhuizen en HA?

* Dit zou de ziekenhuizen en HA denk ik helpen om per provincie/ regio te komen tot een plan.

Zodoende kunnen we ook per ziekenhuis bepalen/ aangeven welke logistiek model wenselijk is.

Week/ weekend of allebei ©.

Is het mogelijk dat er komende dagen een voorzet gemaakt wordt?

Dan kan ik samen met de LNAZ vervolgens een opzet maken voor een verdeelmodel © per regio/ ziekenhuis.

En een concept draaiboek verder uitwerken.

Eind volgende week wil ik dit graag af hebben, zodat er voldoende ruimte is (voor 1 april) voor invulling details en

stakeholdermanagement.


