
GGD Opschaling - Personeel

IEEFTE personeel is totaal nodig om tot 1.5m prikken/week te zetten.

- Analyse
+ Doelstelling: 1.500.000 prikken per week

= Aannames:

+ Prikstraten: High-speed prikstraten met 60 prikken per prikker per uur

+ Medische ondersteuning: ratio 3 med. ondersteuning : 1 prikker (EHBO, vaccinvoorbereider, medisch supervisor)
+ Niet-medische ondersteuning: ratio 5 non-med. ondersteuning : 1 prikker {administratie, verkeersregelaar, host, renners, locatiehoofd)
+ Conservatief: 32 uur per week per FTE

+ Conservatief: 25% extra personeel begroot voor lokale inefficiénties/andere werkzaamheden

— Resultaten

«= Personeel:

. BFE Totaal nodig om 1.5 miljoen prikken per week te zetten (conservatieve schatting, inclusief de huidige mensen al in dienst):
.

Bs
medisch (prikken, vaccinvoorbereiding, EHBO, medisch supervisor)

» IFTE niet medisch (administratie, verkeersregelaar, host, renners, locatiehoofd)

» Inrichting:
- Grote locaties zorgen voor schaalvoordelen, minder inefficiénties en dus minder benodigd personeefl
+ Prikstraten ombouwen tot high-speed prikstraten zorgt voor hogere productiviteit per FTE, en dus minder benodigd personeel

Operation Steepen the Curve
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