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Hoi allen

Ik mail jullie deze rapportage ten behoeve van bespreking straks om 14.30.

We krijgen elke 2 a 3 weken een rapportage van de Academische Werkplaatsen met daarin wat ze in de crisisdagboeken van de

verpleeghuizen aantreffen. Ik stuur dat rapport soms door. Onlangs hebben we ze gevraagd om extra aandacht te besteden aan

vaccinatie, en dat hebben ze gedaan. Tevens gaat het over testen, versoepelingen, enz. Leek me goed om daar even doorheen

te gaan met elkaar.

Het is best een heel verhaal, maar je kunt volstaan met de eerste pagina’s te lezen

Erm
van:IEEEe ume. BEE@ ume. nl>

Verzonden: maandag 22 maart 2021 11:15

Aan:EES12. )JEM @minvws.nl>

Onderwerp: Rapportage Corona-onderzoek verpleeghuizen

sorIE
Vandaag wederom een nieuwe rapportage met betrekking tot het Corona-onderzoek verpleeghuizen.
Corona houdt ons nog steeds bezig en nieuwe vragen o.a. rond het vaccineren blijven ontstaan, het is en blijft daarom heel goed
dat er informatie met elkaar wordt gedeeld.
Door het delen blijven wij elkaar ondersteunen en continu van elkaar leren.

Wij verzoeken u de gegevens vertrouwelijk te behandelen, ze zijn in deze fase vooral bedoeld om het regionale en

landelijke beleid te ondersteunen.

Om dit doel te dienen wordt deze rapportage gedeeld met de deelnemende organisaties, alsmede ActiZ, Verenso, V&VN en VWS

(0.a. de Chief Nursing Officer).

Graag ontvangen wij feedback zodat de volgende rapportages nog meer aansluiten bij hetgeen organisaties willen

Zien,

Mede namens het Corona Crisis onderzoeksteam,

Met vriendelijke groet /with kind regards,
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South Holland

Department of Public Health and Primary Care (PHEG)

Leiden University Medical Center (LUMC)
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