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To: @rivm.ni]; EEN EES ERED @rivm nil; IEE EET@ rv.ni);
@rivm.nl][

From: /O=RIVM ORGANIZATION/OU=EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP

(FYDIBOHF23SPDLT)/CN=RECIPIENTS/CN=5098BB11708F4D97AD5F 5F6680ESEDCB-HOFVDS

Sent: Thur 3/18/2021 7:06:32 AM

Subject: RE: Doorst: Brief

Received: Thur 3/18/2021 7:25:00 AM

er staat geen enkele suggestie of wijziging van jou in de bijlage!

Ik ben iets minder negatief dan jullie.
VWS is opdrachtgever en eindverantwoordelijke tot overgang HPZone naar GGD'en.

GGD GHOR wordt gevraagd de overgang te coordineren, die opdracht hadden ze officieus al lang binnen en EY is al

gestart.
We moeten wel borgen dat in wij in de uitwerking een even belangrijke stem hebben in alle lagen van de uitvoering
en besluitvorming. Daarom wilde ik niet toezeggen over een stuurgroep, maar moet dat nog uitgewerkt worden.

Volgens is er een precedent vanuit het PGB, met gedeeld beheer tot overdracht naar de GGD'en,
maar dat ken Ik niet.

De acopalyptische uitspraak van over een volgende pandemie in 2023 vond ik ook erg bijzonder...
daar spreekt mogelijk wel een ambitie uit over rol GGD GHOR na COVID-19, dus dat is wel iets om goed in de gaten
te houden en zelf al voorbereiden wat wij vinden dat de rol van VWS, RIVM, en GGD GHOR zou moeten zijn bij een

eventuele reorganisatie van het GGD-stelsel na deze pandemie, op basis van een evaluatie.

Mogelijk ben ik ook minder negatief door gesprek met dat ik gisterochtend had. Zij gaf heel

duidelijk aan dat zij hun rol niet (meer) zien als in surveillance en data-analyse, ook niet voor de regionale GGD'en,
behalve voor verrichtingen zoals aantal getesten en gevaccineerden. Dus ook bijvoorbeeld geen inhoudelijke
betrokkenheid bij de koppelingen binnen de CBS-omgeving, daar moeten (en zijn) GGD'en zelf inhoudelijk bij
betrokken zijn.

Groeten
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Sent:a March 17,2021 7:38 PM

@rivm.nl>; BEEN erivm.nl>;

mmnl>

Subject: Doorst: Brief

Heb nog lang zitten herkauwen op deze meeting.

Bijzonder hoe

sprak.
| size 0 HPzone vervanging zou toelichten, maar in twee minuten al over de VWS opdracht over governance

De opdrachtbrief die er snel uit moet is alleen bedoeld om GGD GHOR te positioneren

Nicolette heeft het nodig om de GGD’ en op een lijn te krijgen

VWS (Dl en PDC) en GGD GHOR zijn twee handen op een buik.

Tussen neus en lippen door wordt gemeld dat GGD contact ook voor de toekomt van belang is. Het implementeren van dit systeem

is zelfs door haar een organisatie verandering genoemd. (Nb de enige die ik me kan voorstellen is een centrale regie)

RIVM moet meedoen van volgens [EXER kan dat wel in een “stuurgroepje”

Slaap er nog een nachtje op

HL

rs EN nog niet bereikt



1238908

Datum: 17 maart 2021 om 17:36:54 CET

@rivm.nl>,
S5.1.2e m—nl>,

Onderwerp: RE: Brief

Zie mijn wijzigingsvoorstellen in de tekst.

Fase 2 uitfaseren, en geen aanwijzingen van de minister op de GGD'en. Daar bestaat geen bevoegdheid op;

GGDGHOR geeft zelf al aan dat het een coordinarend mandaat heeft van de GGD'en.

Na het gesprek van vanmiddag is mijn zorg over de rol en positie van het CIb alleen maar toegenomen. GGDGHOR

wil duidelijk de organisatie zijn voor pandemiebestrijding.BE had het al over de volgende pandemie in

2023.
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Onderwerp: RE: Brief

@rivm.nl>

Beste allen,

Dit ziet er al een stuk beter uit... alleen wat mij betreft nog steeds onduidelijkheid over eigenaarschap in fase 2.

Groeten,
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