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ActiZ: waar blijft hoger loon voor zorgmedewerkers? (2)

S |

Nie uw bericht, meer informatie in laatste alinea

UTRECHT (ANP) - Het salaris van mensen die in de ouderenzorg werken
moet snel omhoog, vindt branchevereniging ActiZ. "Al meerdere keren
heeft de Tweede Kamer zich uitgesproken voor een stijging van salarissen
in de zorg. Hoeveel moties zijn er nodig om de publieke waardering voor
zorgmedewerkers ook om te zetten in meer loonruimte?", vraagt de
koepelorganisatie, waarbij ongeveer vierhonderd instellingen voor
ouderenzorg zijn aangesloten.

In zijn troonrede zei koning Willem-Alexander dinsdag dat een van de
grote vragen voor de toekomst is hoe de zorg toegankelijk, betaalbaar en
van hoge kwaliteit kan blijven. ActiZ vindt het "terecht" dat de koning dit
zegt, maar dat het "niet bij woorden mag blijven". De ouderenzorgkoepel
vindt het "niet uit te leggen dat alle politieke partijen in hun
verkiezingsprogramma voorstander zijn van een betere inkomenspositie
van zorgmedewerkers, maar dat dit voor 2022 nog niet is geregeld".

De beroepsvereniging voor de ouderenzorg vindt dat het kabinet te veel
naar betaalbaarheid van de zorg kijkt en niet genoeg naar de kwaliteit.
Daarnaast heeft het kabinet te weinig aandacht op de naderende
vergrijzing van de bevolking, vindt de Vereniging van specialisten
ouderengeneeskunde (Verenso). "Er wordt gesproken over ‘meer mensen
langer thuis laten wonen’. Maar gezien de toenemende vergrijzing rijst
steeds meer de vraag: hoe gaan we al die extra mensen thuis de
benodigde zorg en behandeling geven? De mantelzorgers en
zorgprofessionals die de zorg thuis verlenen vergrijzen immers ook", stelt
voorzitter Jacqueline de Groot. Zij vindt ook dat de salarissen van haar
achterban omhoog moeten. "Alleen bedanken en klappen is niet genoeg."




