
210802

To: @minvws.nl]
Ce: @minvws.ni];IEEE) EEEZI @ minvwsnl]
From:

Sent: Thur 4/2/2020 7:18:07 AM

Subject: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Received: Thur 4/2/2020 7:18:08 AM

Concept reactie voorstel MCS.eml

Ik heb deze reactie voorbereid. Straks even afstemmen?

Verzonden: donderdag 2 april 2020 09:09

Aan: 5.1.2e )JIEEI @ minvws.ni>; 5.1.2e ) JIEEMeminvws.nl>;
5.1.2e ) <BR @minvws.nl>

Onderwerp: FW: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Ha

Vinden wij hier iets van?

Grt

van:IESE)EEoo vwa.ni>
Verzonden: woensdag 1 april 2020 13:19

5.1.2e

Onderwerp: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Nee. WE hebben afgesproken en vinden ook zelf dat dit in BO moet worden vastgesteld als we dit zouden willen doen

Verzonden: woensdag 1 april 2020 13:12

Onderwerp: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Ha mensen,

Lijkt me verstandig dit te agenderen. Voor alle zekerheid toch nog even bevestiging van NVWA dat jullie geen onomkeerbare

stappen in dit proces zetten voordat het BO zich hierover heeft uitgesproken.

Groet

van:IEEE EXE ova l>
Verzonden: woensdag 1 april 2020 12:47

Aan: A. ij @minlnv.nl>; )

Onderwerp: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Dag allen,
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Net even met gesproken en het is zeer begrijpelijk dat het niet makkelijk is om hier al iets van te vinden als nog niet

duidelijk is welk alternatief wij voor de MCS I in de plaats kunnen stellen. Wij werken daarvoor een format uit, wat we zsm aan

jullie vullen voorleggen. Het zal de vorm hebben van een soort mini MCS, die jullie dan maandelijks van ons zullen ontvangen. Ik

hoop jullie maandag of ander in de loop van volgende week iets voor te kunnen leggen, dan is het ook makkelijker te bespreken.
De agendering van maandag was meer bedoeld om dit alvast te polsen, maar helaas kon ik zelf niet meer bij die bespreking zijn.

Ook ontvangen jullie zsm de eerste opzet van de rapportage aan de TK over 2019 (mogelijk ook al maandag).

SERi

Verzonden: woensdag 1 april 2020 12:05

Onderwerp: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Hallo Collega’s,

We hebben afgesproken schriftelijk te reageren op de vraag over de MCS-I (punt 4, 2° deel).

We snappen de vraag vanuit de NVWA en ook de argumentatie dat het beeld voor de rest van het jaar sterk beinvloed zal

worden door de gedeeltelijk afschaling vanaf half maart (en dat deze nog maar gedeeltelijk zichtbaar zal zijn in de MCS-I).

Voor ons is de MCS cyclus een belangrijk ijkmoment om de opdracht te kunnen volgen, ook voor onze eigen control-cyclus. We

krijgen op 2 momenten in het jaar een overzicht over alle domeinen, de MCS-1 en de rapportage over het hele jaar via de MCS-

iH:

Het document over de afschaling geeft ons niet op basis van het jaarplan het integrale overzicht wat we nodig hebben om ons te

informeren over de voortgang van de totale opdracht. We zien dit niet als een integrale invulling van de informatiebehoefte

waarmee we onze control-cyclus doorlopen.

Daarbij zal dit jaar voor het eerst de informatie uit de MCS-I gebruikt worden om de Kamer te informeren. Het zou onze

voorkeur hebben dat ook juist bij de eerste keer wel door te laten gaan, waarbij natuurlijk aangegeven zal worden wat het effect

van de corona-maatregelen zijn. Onze inschatting is dat de informatiebehoefte bij de Kamer hierdoor juist groter zal zijn.

Al met al zijn wij daarom op dit moment geen voorstander van het laten vervallen van de formele MCS-I rapportage.

We horen de signalen van de NVWA (nu, maar ook eerder) over de hoeveelheid werk die nodig is om beide MCS-rapportages te

maken. We staan er voor open om, los van de casus nu, daar het gesprek over te voeren om te kijken of het efficiénter kan. In

ons beeld zou de ontwikkeling van de KPI's daarbij kunnen ondersteunen.

Groeten

van:IEE BEEN ovo.»
Verzonden: maandag 30 maart 2020 20:30

Onderwerp: RE: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Hoi IRTP

Dank voor het snelle en heldere verslag.
Zoals gevraagd in rood nog een paar kleine aanvullingen.

~iE
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Verslag MT-NVWA 30-3-2020

Punten t.a.v. Corona / crisisorganisatie

1. Nieuwe ontwikkelingen / stavaza

NPE eeft een korte toelichting. De NVWA behoudt over het algemeen de productiviteit op de cruciale processen.

Het ziekteverzuim NVWA-breed valt mee (er is sprake van 2 bevestigde patiénten), wel zijn er onderdelen waar het

ziekteverzuim oploopt, vaak bij medewerkers die naar buiten gaan (o0.a. dierenartsen en inspecteurs). Hierdoor zullen

een aantal zaken mogelijk worden afgeschaald (o.a. ritueel slachten, hierover is contact tussen LNV en NVWA). Ook

wordt continu bekeken en verkend hoe bepaalde controles telefonisch of zonder contact kunnen plaatsvinden. Het

primaire proces rondom inspecties ligt nog stil, meldingen en incidenten worden wel opgepakt. Ook hier wordt nagedacht
hoe we dit slimmer kunnen doen en wat de risico’s zijn.EEE geet aan op zoek te gaan naar een uitgebreidere
uiteenzetting hiervan. Dit raakt aan onderstaande actie.

Openstaande actie:

NVWA probeert wekelijks beeld te geven van afschaling/ inhoudelijke consequenties opdracht. Streven is vrijdag een

eerste versie hiervan rond te sturen;

heeft vanochtend het overzicht dat door Keuren is opgesteld rondgestuurd. Vanuit Handhaven volgt dit overzicht

nog. (en mogelijk de andere aanwezigen) bekijkt deze en koppelt terug of deze volgens haar volledig is en met

juiste detailniveau

(actie JCKERSNNN EXERJce-ft
aan zeker open te staan voor feedback hierop en dat waar echt

noodzakelijk en mogelijk de rapportagevorm aangescherpt kan worden, maar dat met het rondgestuurde format wel

zoveel mogelijk is aangesloten bij bestaande rapportages, om de werklast zoveel mogelijk te beperken.

2. Inventarisatie nieuwe risico’s BuRo

Dit stuk is op verzoek van|ESl n.a.v. een eerder MT-overleg, rondgestuurd aan de deelnemers. Gezien de volle agenda
wordt hier nu niet inhoudelijk op ingegaan. De deelnemers wordt verzocht het stuk te bekijken en hier schriftelijk op te

reageren (actie allen).

3. Maatwerk boetes

CRP Moceft aan dat de aanpak inmiddels is vastgesteld en ter besluitvorming voorligt aan beide Ministers (n.a.v.
uitkomsten crisisoverleg). Schouten heeft haar goedkeuring al gegeven. Op formele goedkeuring vanuit VWS wordt nog

ew cht JERE geeft aan dat er wat vragen waren gesteld bij de conceptnotitie, en [EE hierover in contact is met]EEEEN
geeft aan dat hij verwacht dat deze week wel tot een besluit kan worden gekomen. Mocht dit lastig worden dan

kom{EXEN hiervoor bij[JEEZop de lijn (actie [EXFTY

4. Openstaande acties:

- Actie: probeert beeld te verkrijgen van crisisorganisatie ministeries via 5.1.2e

WIPE heeft in dat kader een mail ontvangen met ‘rooster overleggen’, dat ter kennisname met de agenda is meegestuurd)

geeft aan dat er inmiddels een koppeling is met de departementale crisisorganisatie en de nwa. [EESwordt betrokken binnen het DBT.

af aan dat ze relatief weinig NVWA-onderwerpen terugziet in de dagbrieven richting de Minister. De

oproep die dan ook aan de NVWA doet is om kritisch te kijken naar de zaken die momenteel spelen en goed te

overwegen welke interessant zijn om te delen / de Minister in mee te nemen en hier proactief in te zim JEREY neem dit

mee (actie

Punten regulier

1. Proces Kamerbrief

| ize Bigg aan dat het eerste gesprek n.a.v. de mini-werkconferentie afgelopen vrijdag heeft plaatsgevonden (m.b.t.
randvoorwaarden). As. vrijdag vindt de tweede plaatst (over interne belemmeringen binnen NVWA). Qver het derde

gesprek (vertrouwen OR / (REG wordt nog bekeken hoe dit gevoerd moet gaan worden.

[IEEE] licht het verloop van de sessie van afgelopen vrijdag toe. Belangrijkste uitkomsten waren de behoefte aan betere

en meer proactieve communicatie en een betere/bredere dialoog. Dit uitte zich o.a. in de behoefte aan betere

communicatie rondom wat de pijnpunten zijn / uitdagingen op de gehele opdracht, en hier proactiever op te

communiceren. Tot slot is aan LNV gevraagd kritischer te kijken naar de gewenste dialoog (en op welk niveau);
momenteel wordt op domeinniveau veel geschakeld, terwijl een niveau hoger (afdelingshoofden) hier soms nog

onvoldoende betrokkenheid wordt gevoeld. Tot slot belanden BR-besluiten momenteel nog wel eens gefilterd of maar

deels bij de NVWA.

[ 5.120 [ZEEE of de verslagen van de gesprekken n.a.v. de mini-conferentie gedeeld kunnen worden. [EXER oeeft aan
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zich niet vrij te voelen deze te delen, aangezien de gesprekken in vertrouwelijke sfeer plaatsvinden. Hij legt deze vraag

daarom bij de moderator van de overleggen
Voor afspraken t.a.v. het delen / verspreiden van de BR verslagen binnen benadert [EEE] secretariaat van

(die de BR-verslagen ontvangt) (a

Coais momenteel met de [IEEE vezi om een stuk voor te bereiden voor richting de Minister

m.b.t. openbaarmaking. Dit stuk gaat vandaag mee in de tas.

Vanuit opdrachtgever zijn ome [ES I bij betrokken. Het gaat in principe om het

herijken van de werkwijze t.a.v. openbaarmaking zoals deze geldt voor de verschillende categorieén (bureau-adviezen,
IRA's, staten etc.). Voor het merendeel van de documenten geldt momenteel dat de NVWA deze openbaar moet maken

en het vervolgens aan beleid is om een afweging te maken of hier nog reactie van de Minister nadig is of niet. Deze

werkwijze wordt aangescherpt en worden nieuwe afspraken over gemaakt. Het betreft een intern LNV-document waarin

geen afspraken worden gemaakt die impact hebben op VWS. VWS is hier vooralsnog dan ook niet bij aangehaakt, de

vraag is echter of dit niet het geval moet zijn aangezien er voorbeelden te bedenken zijn waarop dit VWS wél kan raken.

Om die reden komt dit punt volgende week terug op de agenda. Niet om inhoudelijk op de notitie in te

Sy
maar om

een gesprek te voeren over mogelijke benodigde interdepartementale afstemming op dit onderdeel. eelt het

stuk met het MT NVWA (actic EIEN
Het is momenteel nog onduidelijk wanneer de inhoudelijke Kamerbrief zal worden verstuurd. Mogelijk dat eerst een

procesbrief wordt opgesteld, en dat de inhoudelijke brief volgt na aantreden nieuwe IG. De fidbespreekt deze optie as.

donderdag in zijn bila met de Minister. De wens van deflis nog steeds om de inhoudelijke reactie op herbezinning,
Deloitte en KPMG zoveel mogelijk bij elkaar te houden en dus niet op te splitsen, aangezien deze in samenhang met

elkaar moeten worden gezien. Victor geeft aan binnen VWS een check te doen op hoe zij hier ambtelijk in staan (actie
5.1.2e

In afwachting van het te volgen proces dienen wel alvast afspraken te worden gemaakt over de passages rondom KPMG

en Deloitte en benodigde aanpassing n.a.v. VIN-besluitvorming. [ERIERS gaat hierover in gesprek me RE
heeft behoefte aan een overzicht, met alle benodigde acties rondom het opstellen van de Kamerbrief. JERI zorot

dat hier voor volgende week maandag een voorzet voor ligt (actie

52 Tien
aandacht voor communicatie richting bedrijfsleven, mede gezien het voornemen de retributies te verhogen.

pC geeft aan dat d hier aandacht voor heeft en hier daarnaast invulling aan zal worden gegeven binnen de

strategische tafel. Voor deze strategische tafel bestaat nu nag geen duidelijk voorportaal. Die behoefte is er wel. Daarom

zal voor de strategische tafel een voorportaal / voorbereidende overleggen worden ingepland met vertegenwoordiging
vanuit Eigenaar-FEZ en opdrachtgever (actie eeft aan dat vanuit VWS zij hier (voorlopig) bij
aangehaakt kan worden. Zo niet levert zij een andere naam aan.

Tot slot vraagiRiadkich af hoe het traject rondom opvolging IG er precies uit ziet en wat de huidige stavaza is. Dit

punt staat nog niet op de agenda. VWS wordt hier echter wel graag bij aangehaakt. brengt dit verzoek over bij
de BEJen peilt hoe hij hier tegenover staat en betrokkenheid kan worden ingericht (acti

2. BO

Het secretariaat is nog op zoek naar een geschikt vergadermoment. Voorkeur heeft om dit volgende week te laten

plaatsvinden, omdat dan 1) het gesprek met de Minister heeft plaatsgevonden en 2) de twee gesprekken n.a.v. de

miniconferentie hebben plaatsgevonden (en randvoorwaarden en belemmeringen in beeld zijn). Dit is een mooi moment

om inhoudelijk de onderwerpen te bespreken tijdens het BO. Uiteraard is ook het derde (vertrouwensgesprek) zeer

relevant, maar minder om inhoudelijk tijdens het BO te bespreken.

M.b.t. het rapport Deloitte hebben de leden van de stuurgroep de bijgestelde versie van het rapport ontvangen (zie mail

Ineke van 20 maart met vergelijk tussen eerdere versie van 6 maart) en aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
vaststellen. Het rapport wordt hiermee vastgesteld en kan worden doorgeleid naar de et positief advies voor

vaststelling tijdens BO.EE oon vari VWS een voorzet (acti

Dit punt komt volgende week terug op de agenda, 0.2. om besluit/ de verschillende opties m.b.t. openbaarheid voor te

bereiden.

Openstaande actie: procesvoorstel Deloitte korte- en lange termijn: dit document is vrijdag nagestuurd, maar niet

besproken. Zal terugkomen op de agenda van volgende week.

3. Financieel kader 2020 en 2021

De overzichten ziin beide opdrachtgevers aangeleverd en besproken in de werkgroep kostprijzen (zie ook de

aanstekingen die eerder rondstuurde).

4, MCS | (en tussentijdsverantwoording TK)

Voorstel is om te kijken naar een zalternatief voor MCS I (peildatum 1 mei). Het voorstel is om de MCS I voor dit jaar te

vervangen door de met opdrachtgevers ihkv Corona afgesproken maandrapportages (beperken werklast, voorkomen

dubbelingen). Daarvan afgeleid is ook de vraag in welke vorm een tussentijdse verantwoording aan de Tweede Kamer in

2020 het beste vorm zou kunnen krijgen.
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I.v.m. tijdsgebrek wordt op dit punt schriftelijke reactie/opvattingen van iedereen gevraagd (actie allen). Volgende
week komt dit punt terug op de agenda en kan n.a.v. de schriftelijke reacties worden bepaald wat de voorkeur heeft, en

een besluit worden voorbereid voor het BO op dit punt (een besluit hierover dient immers op de BO-tafel te worden

genomen).

5. Overig

- Waarborgen dat andere reguliere punten niet ondersneeuwen als gevolg van Corona, denk o.a. aan punten als

voortgang ontwikkeling KPI's, verantwoordingsdocument TK. Afspraken maken over hoe, wanneer en waar

dergelijke punten te agenderen.

I.v.m. tijdsgebrek niet aan toegekomen. Wordt verplaatst naar volgende week.

Verzonden: maandag 30 maart 2020 18:11

Onderwerp: Verslag MT NVWA 30 maart 2020

Beste allen,

Zie onderstaand het verslag bij het MT van vanochtend. Mochten jullie aanvullingen/opmerkingen hebben hoor ik dat graag.

Graag aandacht voor de acties (heb de actiehouder(s) er steeds achter gezet voor het overzicht), aangezien die voor een groot
deel benodigd zijn voor het overleg/de agenda van volgende week.

Gr en fijne avond!

Verslag MT-NVWA 30-3-2020

Punten t.a.v. Corona / crisisorganisatie

1. Nieuwe ontwikkelingen / stavaza

IE pelt
een korte toelichting. De NVWA behoudt over het algemeen de productiviteit op de cruciale processen.

et ziekteverzuim NVWA-breed valt mee (er is sprake van 2 bevestigde patiénten), wel zijn er onderdelen waar het

ziekteverzuim oploopt, vaak bij medewerkers die naar buiten gaan (o0.a. dierenartsen en inspecteurs). Hierdoor zullen

een aantal zaken mogelijk worden afgeschaald (o.a. ritueel slachten, hierover is contact tussen LNV en NVWA). Ook

wordt continu bekeken en verkend hoe bepaalde controles telefonisch of zonder contact kunnen plaatsvinden. Het

primaire proces rondom inspecties ligt nog stil, meldingen en incidenten worden wel opgepakt. Ook hier wordt nagedacht
hoe we dit slimmer kunnen doen en wat de risico’s zijn. [EEE geeft aan op zoek te gaan naar een uitgebreidere
uiteenzetting hiervan. Dit raakt aan onderstaande actie.

Openstaande actie:

NVWA probeert wekelijks beeld te geven van afschaling/ inhoudelijke consequenties opdracht. Streven is vrijdag een

eerste versie hiervan rond te sturen;

heeft vanochtend het overzicht dat door Keuren is opgesteld rondgestuurd. Vanuit Handhaven volgt dit overzicht

(en mogelijk de andere aanwezigen) bekijkt deze en koppelt terug of deze volgens haar volledig is en met

juiste detailniveau (actie JEN allen). geeft aan zeker open te staan voor feedback hierop en dat waar nodig
en mogelijk de rapportagevorm aangescherpt kan worden, maar dat met het rondgestuurde format wel zoveel mogelijk
is aangesloten bij bestaande rapportages, om de werklast zoveel mogelijk te beperken.

2. Inventarisatie nieuwe risico’s BuRo

Dit stuk is op verzoek van Peter, n.a.v. een eerder MT-overleg, rondgestuurd aan de deelnemers. Gezien de volle agenda
wordt hier nu niet inhoudelijk op ingegaan. De deelnemers wordt verzocht het stuk te bekijken en hier schriftelijk op te

reageren (actie allen).

3. Maatwerk boetes

BE eceft aan dat de aanpak inmiddels is vastgesteld en ter besluitvorming voorligt aan beide Ministers (n.a.v.
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uitkomsten crisisoverleg). Schouten heeft haar goedkeuring al gegeven. Op formele goedkeuring vanuit VWS wordt nog

gewacht.BED geeft aan dat er wat vragen waren gesteld bij de conceptnotitie, en Fielhierover in contact is met

EE ceeft aan dat hij verwacht dat deze week wel tot een besluit kan worden gekomen. Mocht dit lastig worden dan

komt hiervoor bij JERE oP de lijn (actie [EXE
4. Openstaande acties:

Actic: [ENE Rprobeert beeld te verkrijgen van crisisorganisatie ministeries via

heeft in dat kader een mail ontvangen met ‘rooster overleggen’, dat ter kennisname met de agenda is meegestuurd)

Te
aan dat er inmiddels een koppeling is met de departementale crisisorganisatie en de NVWA.

5.1.2e wordt betrokken binnen het DBT.

5.1.2e gaf aan dat ze relatief weinig NVWA-onderwerpen terugziet in de dagbrieven richting de Minister. De

oproep diedRFE dan ook aan de NVWA doet is om kritisch te kijken naar de zaken die momenteel spelen en goed te

overwegen welke interessant zijn om te delen / de Minister in mee te nemen en hier proactief in te zijn.BE neem: dit

mee (actie SENET
Punten regulier

1. Proces Kamerbrief

lo) geeft aan dat het eerste gesprek n.a.v. de mini-werkconferentie afgelopen vrijdag heeft plaatsgevonden (m.b.t.
randvoorwaarden). As. vrijdag vindt de tweede plaatst (over interne belemmeringen binnen NVWA). Over het derde

gesprek (vertrouwen OR BE wordt nog bekeken hoe dit gevoerd moet gaan worden.

IBEX icht het verloop van de sessie van afgelopen vrijdag toe. Belangrijkste uitkomsten waren de behoefte aan betere

en meer proactieve communicatie en een betere/bredere dialoog. Dit uitte zich o0.a. in de behoefte aan betere

communicatie rondom wat de pijnpunten zijn / uitdagingen op de gehele opdracht, en hier proactiever op te

communiceren. Tot slot is aan LNV gevraagd kritischer te kijken naar de gewenste dialoog (en op welk niveau);
momenteel wordt op domeinniveau veel geschakeld, terwijl een niveau hoger (afdelingshoofden) hier soms nog

onvoldoende betrokkenheid wordt gevoeld. Tot slot belanden BR-besluiten momenteel nog wel eens gefilterd of maar

deels bij de NVWA.

EE razor
of de verslagen van de gesprekken n.a.v. de mini-conferentie gedeeld kunnen worden. geeft aan

zich niet vrij te voelen deze te delen, aangezien de gesprekken in vertrouwelijke sfeer plaatsvinden. Hij legt deze vraag

daarom bij de moderator van de overleggen (actiliEREN
Voor afspraken t.a.v. het delen

; gm
van de BR verslagen binnen NVWA benadertEXE IEEE (die de BR-

verslagen ontvangt) (actie

5.1.2e is momenteel met de IEEE «zig om een stuk voor te bereiden voor richting de Minister

m.b.t. openbaarmaking. Dit stuk gaat vandaag mee in de tas.

Vanuit opdrachtgever zijn MT-leden[IIEier bij betrokken. Het gaat in principe om het

herijken van de werkwijze t.a.v. openbaarmaking zoals deze geldt voor de verschillende categorieén (bureau-adviezen,
IRA's, staten etc.). Voor het merendeel van de documenten geldt momenteel dat de NVWA deze openbaar moet maken

en het vervolgens aan beleid is om een afweging te maken of hier nog reactie van de Minister nadig is of niet. Deze

werkwijze wordt aangescherpt en worden nieuwe afspraken over gemaakt. Het betreft een intern LNV-document waarin

geen afspraken worden gemaakt die impact hebben op VWS. VWS is hier vooralsnog dan ook niet bij aangehaakt, de

vraag is echter of dit niet het geval moet zijn aangezien er voorbeelden te bedenken zijn waarop dit VWS wél kan raken.

Om die reden komt dit punt volgende week terug op de agenda. Niet om inhoudelijk op de notitie in te gaan, maar om

een gesprek te voeren over mogelijke benodigde interdepartementale afstemming op dit onderdeel. deelt het

stuk met het MT NVWA (acti

Het is momenteel nog onduidelijk wanneer de inhoudelijke Kamerbrief zal worden verstuurd. Mogelijk dat eerst een

procesbrief wordt opgesteld, en dat de inhoudelijke brief volgt na aantreden nieuwe IG. De EBbespreekt deze optie as.

donderdag in zijn bila met de Minister. De wens van de #Ef is nog steeds om de inhoudelijke reactie op herbezinning,
Deloitte en KPMG zoveel mogelijk bij elkaar te houden en dus niet op te splitsen, aangezien deze in samenhang met

oeten worden gezien. JEiEEllgeeft aan binnen VWS een check te doen op hoe zij hier ambtelijk in staan (actie

In afwachting van het te volgen proces dienen wel alvast afspraken te worden gemaakt over de passages rondom KPMG

en Deloitte en benodiade aanpassing n.a.v. VIN-besluitvorming. BER o=:t hierover in gesprek met IEEE
heeft behoefte aan een overzicht, met alle benodigde acties rondom het opstellen van de Kamerbrief. BsEFLN zorgt

dat hier voor volgende week maandag een voorzet voor ligt (actie

I
actie: eerste voorzet voor passage t.b.v. voorstel richting Regeerakkoord (wordt nagezonden door

-> opmerking NT: is niet behandeld tijdens overleg, dus staat neem ik aan nog open? En zal ook onderdeel

moeten zijn van benodigde acties voor de Kamerbrief.
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0 EN
aandacht voor communicatie richting bedrijfsleven, mede gezien het voornemen de retributies te verhogen.

Suilgeeft aan dat de hier aandacht voor heeft en hier daarnaast invulling aan zal worden gegeven binnen de

strategische tafel. Voor deze strategische tafel bestaat nu nog geen duidelijk voorportaal. Die behoefte is er wel. Daarom

zal voor de strategische tafel een voorportaal / voorbereidende overleggen worden ingepland met vertegenwoordiging
vanuit Eigenaar-FEZ en opdrachtgever (acti RRL A:aan dat vanuit VWS zij hier (voorlopig) bij
aangehaakt kan worden. Zo niet levert zij een andere naam aan.

Tot slot vraagt Eich af hoe het traject rondom opvolging IG er precies uit ziet en wat de huidige stavaza is. Dit

punt staat nog niet op de agenda. VWS wordt hier echter wel graag bij aangehaakt. BEREAN
brenat dit verzoek over bij

defffen peilt hoe hij hier tegenover staat en betrokkenheid kan worden ingericht (actie 2e

2. BO

Het secretariaat is nog op zoek naar een geschikt vergadermoment. Voorkeur heeft om dit volgende week te laten

plaatsvinden, omdat dan 1) het gesprek met de Minister heeft plaatsgevonden en 2) de twee gesprekken n.a.v. de

miniconferentie hebben plaatsgevonden (en randvoorwaarden en belemmeringen in beeld zijn). Dit is een mooi moment

om inhoudelijk de onderwerpen te bespreken tijdens het BO. Uiteraard is ook het derde (vertrouwensgesprek) zeer

relevant, maar minder om inhoudelijk tijdens het BO te bespreken.

M.b.t. het rapport Deloitte hebben de leden van de stuurgroep de bijgestelde versie van het rapport ontvangen (zie mail

Ineke van 20 maart met vergelijk tussen eerdere versie van 6 maart) en aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
vaststellen. Het rapport wordt hiermee vastgesteld en kan worden doorgeleid naar de met positief advies voor

vaststelling tijdens BO.EE or varuit VWS een voorzet (actie

Dit punt komt volgende week terug op de agenda, o0.a. om besluit/ de verschillende opties m.b.t. openbaarheid voor te

bereiden.

3. Financieel kader 2020 en 2021

De overzichten zijn door beide opdrachtgevers aangeleverd en besproken in de werkgroep kostprijzen (zie cok de

aanstekingen Re |eerder rondstuurde).

4. MCS | (en tussentijdsverantwoording TK)

Voorstel is om de MCS I op dit moment niet op te starten. Redenen:

- de MCS js al snel achterhaald (we zijn veel aan het afschalen) en heeft in de huidige situatie weinig meerwaarde als

sturingsinstrument
- we gaan werken met een maandelijkse tussenrapportage (soort mini MCS), waarin we inzicht geven in uitputting uren en

voortgang resultaten; dus MCS is dan dubbelop
- onderdeel van prioriteren van werkzaamheden is ook dat we ook dit soort werkzaamheden kritisch bekijken en waar

nodig on hold zetten te behoeve van andere meer prioritaire werkzaamheden.

N.B. Dit betekent dat we dan ook geen tussentijds verantwoording TK maken, maar ook hiervoor geldt dat er op dit moment

andere rapportagevormen en momenten zijn. De rapportage over 2019 ronden we wel zo goed mogelijk af.

I.v.m. tijdsgebrek wordt op dit punt schriftelijke reactie/opvattingen van iedereen gevraagd (actie allen). Volgende
week komt dit punt terug op de agenda en kan n.a.v. de schriftelijke reacties worden bepaald wat de voorkeur heeft, en

een besluit worden voorbereid voor het BO op dit punt (een besluit hierover dient immers op de BO-tafel te worden

genomen).

5. Overig

- Waarborgen dat andere reguliere punten niet ondersneeuwen als gevolg van Corona, denk o.a. aan punten als

voortgang ontwikkeling KPI's, verantwoordingsdocument TK. Afspraken maken over hoe, wanneer en waar

dergelijke punten te agenderen.

I.v.m. tijdsgebrek niet aan toegekomen. Wordt verplaatst naar volgende week.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u

niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is gezonden,
wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te

verwijderen.
De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard

ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch

verzenden van berichten.
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This message may contain information that is not intended for you. If you

are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you
are requested to inform the sender and delete the message.

The State accepts no liability for damage of any kind resulting from the

risks inherent in the electronic transmission of messages.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de

afzenderte melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen azansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het

elektronisch verzenden van berichten
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