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Beweging bij opheffing brede quarantaine
et das . " novicare

Hoge infectiedreiging
Overgang naar minimale

zorg
Cohort
Regulier (infectie)
(lage infectiedreiging) . . Bij
Minimale fysieke terugkerende
Behoud blended care aanwezigheid, infectie
op niveau passend bij de alleen mfd's‘:h (dreiging) is
organisatie/ noodzakelijke zorg terugschakelen
locatie/afdeling dus weer
mogelijk
c -_—
Quarantaine 4
Verhoogde infectiedreiging Opstart blended care
enkele disciplines naast
Blended care (vrijwel) alle medici, nadruk nog op
disciplines naast medici, virtueel contact

toename fysieke aanwezigheid
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Basis voorstel 1e fase novicare

« opstart fysieke visite, afwisselend met virtuele visite
¢ telefoonploeg/rij ploeg

meldische e zoveel mogelijk virtueel
dienst J
¢ fysiotherapie/ergotherapie ca eenmaal per week fysiek op afdeling (ma-do of di -vr) )
* |logopedie en diétetiek alleen bij medische noodzaak cliént (bijv. slikproblemen)
. .| = daarnaast behoud adviezen op afstand
paramedici

e geen chronische zorg, behoud landelijke lijn F

e opstart fysieke gedragsvisite (op indicatie) afwisselend met virtuele gedragsvisite
e daarnaast behoud adviezen op afstand
psycholoog | ® geen chronische zorg, behoud landelijke lijn
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Belangrijke punten bij herstart novicare
Arts in regie bij maken concreet weekplan fysieke inzet . -
Q Bij elke klant afspreken wie de afstemming met de bestuurder doet T
O Maak overzicht van infectiestatus van de afdelingen per instelling en afgesproken plan i bt N
O Sla overzicht en plan op in de groep van je topteam op Novinet i [} “
(conform format Excelbestand) . = i
! ]
Inzet, ondersteunen en signaleren als topteam %4 "5
0O Doel = brede inzet vanuit multidisciplinaire team L) - 2
O Ook signalen doorgeven buiten eigen vakgebied, bv aan LO of DI - "._'~ 0 3
a h //www.venvn.nl/media/y1 z1/signalerin zondheidsrisi !

Randvoorwaarden bij beperken infectierisico
QO Beperk aantal afdelingen waar behandelaar komt (liever paar uur op 1 afdeling dan meerdere afdelingen/dag)
Q Volg richtlijnen RIVM en protocellen instelling

Signalen vanuit de zorgorganisatie meenemen (RB + RL)

O Ondersteuningsbehoefte teams (bv bij beeldbellen met familie, algemene ondersteuning in de huiskamer)
0 Belang van fysieke inzet vs. risico op infectie afwegen

QO 0ok het risico van brengen van infectie
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Belangrijke punten bij herstart novicare

Bespreek weekplan met infectie uitbraakteam
O Besef dat de infectiestatus per dag kan wisselen! (infectiedreiging, isolatie, cohort, quarantaine)
O Besef dat PBM schaars zijn

Infectie uitbraakteam is in de regie
QO Belang van duidelijke lijnen: wie communiceert met wie?
Q Prioritering van fysieke inzet: acuut, heftig, risicovol

Evalueer wekelijks de inzet!
O Arts in regie over inzet behandelaren, nauw contact uitbreekteam en topteam
0O RB en RL houden nauw contact met instelling en bestuurder
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Belangrijke punten bij herstart novicare

Overweeg een webinar op maat
O Informatie voor team/klant over doel fysieke inzet behandelaren
O Aansluiten bij actuele situatie in V&V sector

Briefing voor behandelaren

Voorlichting over corona-besmettingsrisico (verspreiden en oplopen)

Voorlichting hygiéne en PBM

Verwachtingen afstemmen, doelen helder houden, kaders zijn anders dan anders
Weekplan bespreken

oooo

Debriefing voor behandelaren

O Actieve opvolging van ervaringen t.a.v. de praktische situatie (signalen afdeling, infectiepreventie) met arts,
RL en RB

O Actieve opvolging van ervaringen en emoties met de coaches, psychologen en RL
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