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To: 5.1.2e [ 5.1.2e @rivm.nl]
From: 5.1.2e

Sent: Tue 4/21/2020 8:09:18 AM

Subject: RE: Nadere toelichting "vluchtig contact" in het geval van het zetten van een vaccin.

Received: Tue 4/21/2020 8:09:19 AM

Dank!

Sent: maandag 20 april 2020 15:30

To:INE ICE cr.

Subject: FW: Nadere toelichting "vluchtig contact” in het geval van het zetten van een vaccin.

BX aan dat jij ook in de mailwisseling berokken had moeten zijn. Bij deze dus.

Groetjes,

ror: IEEE EEE 1.0»

Sent: maandag 20 april 2020 15:09

2rivm.n>;

CEERI EE o vn. IEEE
Subject: RE: Nadere toelichting "vluchtig contact” in het geval van het zetten van een vaccin.

Het eerste en belangrijkste uitgangspunt waar het huidige beleid op is gebaseerd is het feit dat je in de JGZ met

gezonde mensen te maken hebt. Mensen die COVID symptomen hebben blijven thuis en komen niet op het CB.

Asymptomatische overdracht is mogelijk, maar het risico is zeer gering bij een kort JGZ consult met weinig

lichamelijk contact. Dat vluchtige contact geldt voor werken in de zorg en met risicogroepen of zieken. Dat doe je
niet bij de JGZ.

PBM is dus niet nodig bij werk op het CB of bij vaccineren van 14 jarigen!

Groet
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Sent: maandag 20 april 2020 13:23

To: IEEE rivm.ni>

Subject: Nadere toelichting "vluchtig contact” in het geval van het zetten van een vaccin.

Ik heb een vraag van GGD Limburg Noord.

De richtlijnen voor gebruik van persoonlijke beschermingsmiddelen praat over “vluchtig” contact.

Bij vluchtig contact is het dragen van persoonlijke beschermingsmiddelen niet nodig.
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Als voorbeeld geeft het RIVM het uitreiken van medicijnen. Zo wordt er bij “verzorging” gesproken over het gebruik
van persoonlijke beschermingsmiddelen.

De GGD volgt de adviezen van het RIVM op. Nu geeft dit intern discussie of er bij het zetten van het vaccin wel /

geen persoonlijke beschermingsmiddelen moeten worden gebruikt. De GGD is van mening dat dit een vluchtig
contact is en zou het liefste zien dat wij als RIVM dit ook als voorbeeld zo benoemen. Dit maakt voor hen de

communicatie intern een stuk duidelijker.

Zouden wij hier iets kunnen? Zouden we ergens kunnen toevoegen dat het zetten van een vaccin ook een voorbeeld

is wat genoemd wordt bij een vluchtig contact?

Alleen als dit zo is natuurlijk.

Met vriendelijke groet,


