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Mon 4/6/2020 5:08:32 PM

Subject: RE: Doorst: inf preventie richtlijn intramuraal

Received: Mon 4/6/2020 5:10:01 PM

pan<EES de werkgroep is opgegaan of wel er bestond net een infectiepreventie expertise team [EIN een min of

meer tegelijke aktie, die van uit FMS de vragen kreeg; zelfde missie en output dus; en inderdaad we houden jullie in de loop!

, heel belangrijk
Vanavond eerste TC

greet

With kind regards,

Dept of Medical Microbiology and Infectious Diseases

edical Center Rotterdam

“2 afva

3000 CA Rotterdam, The Netherlands, internal postal address

Visiting acdress: [J ERED Moewateriein 40, 3015 GD Rotterdam, The Netherlands

Email EER}@erasmusme.ni | Telephone IEKECNNN Telephone [ENED --«ENEEECNEN

www.erasmusmec.nl

vo

trom: ERECT SEEMerSent: maandag 6 april 2020 18:23

Subject: FW: Doorst: inf preventie richtlijn intramuraal

Goed om te horen dat (als een mogelijke voorloper van het SRI) een multidisciplinaire werkgroep wordt

samengesteld over het infectiepreventiebeleid bij COVID. Geheel in lijn met de afspraken hierover hoor ik graag,

z.s.m. wanneer en hoe LCI hierbij wordt betrokken. Wij zitten nu met veel verzoeken vanuit verschillende

beroepsgroepen die ons om advies vragen. Deze vragen willen we inbrengen in ons gemeenschappelijk overleg.
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Vriendelijke groeten, [BEY

rrom: [EEE rivm.nl>

Sent: maandag 6 april 2020 18:16

To:HEEDHEE0 civ. >
Subject: FW: Doorst: inf preventie richtlijn intramuraal

From: EB eerasmusme.ni>
Sent: donderdag 2 april 2020 13:42

@rivm.nl>; mail.com

Subject: RE: Doorst: inf preventie richtlijn intramuraal

Bedankt|ERER
We gaan onze schouders eronder zetten, vanmiddag hebbe [J EEIRen ik met FMS een TC.

Tot gauw!
With kind regards,

Dept of Medical Microbiology and Infectious Diseases

edical Center Rotterdam

“2 afva

EEN:CA Rotterdam, The Netherlands, internal postal address| EEN
Visiting address: ome JERE]Dr.Molewaterplein 40, 3015 GD Rotterdam, The Netherlands

Email GEE @erasmusmc.nl | Telephone | Telephone ERE | Fax

www.erasmusmec.nl

Vv ®

Sent: donderdag 2 april 2020 12:03

<EAFE @erasmusmc.nl>

@rivm.nl>

Subject: FW: Doorst: inf preventie richtlijn intramuraal
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Beste

Zoals zojuist telefonisch besproken sluiten we vanuit RIVM/LCI hier graag bij aan.

en ik zijn de meelezers vanuit RIVM/LCI. Wij zullen het werk onderling verdelen.

Met vriendelijke groet,

Landelijke Coordinatie Infectieziekten (LCI)

RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding (Clb)

3720 BA Bilthoven

Tel: 030
Ly

pee

[LE EE eyDatum: 1 april 2020 om 19:10:22 CEST

$
. 1.

, @demedischspecialist.nl' < demedischspecialist.nl>,

gmail.com>, lume.nl lume.nl>, 5.1.2e

@ rivm.nl>EREE@ internist-infectiologen.nl' <info@internist-infectiologen.nl>, 4 5.1.2e @rivm.nl>,

Onderwerp: inf preventie richtlijn intramuraal

£3,

Zoals iedereen de laatste tijd heeft kunnen ervaren, komen er steeds meer leidraden, richtlijnen en adviezen van de diverse

WV-en ten aanzien van preventie van transmissie van COVID-19.

Deze documenten zijn vaak op het specialisme geént, de impact van de adviezen op de zorg en gebruik van

beschermingsmiddelen en inrichting van de zorg is echter vaak niet meegenomen.

De infectiepreventieafdelingen en beleidsorganen van de instellingen hebben daarom grote moeite om dit te hanteren naast

het algemene infectiepreventiebeleid. Ook het RIVM/LCI krijgt deze documenten en adviezen door, en ook voor hen is het

moeilijk het overzicht te bewaren en er Nederlands beleid van te maken voor iedereen.

De NVMM heeft reeds een aantal documenten opgesteld, een leidraad en masker beleid. Het laatste is opgenomen in het

RIVM/LCI beleid

Vandaag heb ik na overleg met de vz van de FMSIEEE bestuurslid FMS/ kennisinstituut, de

vz van de NVMM (| ) ,
de vz van de Werkgroep infectiepreventie (HIP) Karin Ellen Veldkamp en Lid bestuur

NVMM/IP; , besproken hoe we een eenduidig Nederlands COVID-19 beleid voor intramurale acute zorg kunnen

maken, uitgaande van de expertise van specialisten in infectiepreventie.

Het SRI is momenteel nog in oprichting en zou ook een te lange procedure kennen om een beleidsdocument nu te maken.

Daarom is na overleg gekozen voor een pragmatische opzet; de partijen zoals vroeger bij de WIP aangesloten (NVMM, NVII,

VHIG) en het RIVM /LCl en kennisinstituut FMS zoeken elkaar op en komen met een gezamenlijk document ten aanzien van

infectiepreventie intramuraal.

De overige WV-en kunnen helaas niet betrokken of geconsulteerd worden. Wel zullen de bestaande documenten van hen

gebruikt worden en toekomstige ideen en inzichten meegenomen.

De richtlijn zal niet volgens EBM gemaakt worden, maar een reflectie zijn van de huidige kennis en mogelijkheden zoals

ingegeven door de infectiepreventie specialisten. Dit document kan dan een goed leidraad zijn voor de instellingen en zoals

treffend verwoord door een der contacten vandaag; “de status van hoogste infectiepreventie” krijgen.
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Produkt; een dynamische (dat wil zeggen snel en flexibel aan te passen) Richtlijn COVID-19 preventie intramuraal vanuit

perspectief Infectiepreventie

Waarom?: landelijk eenduidig en doordacht (qua impact) algemeen beleid voor zorginstellingen.

Partners; NVMM VHIG NVII kennisinstituut FMS en RIVM/LCI.

Hoe? Bestaande visie documenten, leidraden van de NVMM en andere WV-en samenvoegen, 1 a 2 schrijvers, een

leescommissie

Hoe verder?

1. verzoek aan VHG/NVII/RIVM/LCI om een persoon af te vaardigen die in de leescie plaats neemt; verzoek is 1 tot 2

persoon om de cie slagvaardig te houden. Deadline vrijdag 3/4/20. Vanuit de NVMM zijn ervaringsdeskundigen van de

voormalige WIP reeds betrokken

2. AIOS/PhD infectiepreventie vrijmaken en aanmelden om als penvoerder op te treden.

lk hoop dat we dit viot kunnen trekken en de zorginstellingen een handvat kunnen bieden om in deze moeilijke tijd een

eenduidig infectiepreventie beleid te kunnen implementeren.
5.1.2e

With kind regards,

5.1.2e

Dept of Medical Microbiology and Infectious Diseases

SMC
edical Center Rotterdam

“2 afin

Eras
Universit

EEE:CA Rotterdam, The Netherlands, internal postal address | ERIE
Visiting aacress | REDr.Molewaterplein 40, 3015 GD Rotterdam, The Netherlands

Email EEE @erasmusme.nl | Telephone +3{IEEIEZII | Telephone +3 JIERECIIN Fax+E

www.erasmusme.nl

v &

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard oak, die

verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.
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www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability
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