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Rondvraag

Voorraadagenda

FEZ, MEVA & Zorganalytics

Opening/mededelingen

Seleidsversiag (MEIEKECRNND
Bedrijfsvoeringsparagraaf 2020 (onderdeel Jaarverslag)
Adviesrapport veiligstelling COVID- 19 informatie

Eind november

Bekostiging huisartsenzorg Voorjaar 2021
Houdbaarheid / MLT Feb/Mrt 2021
Cobrdinatie jaarplancyclus Apr 2021

Voortgang voorbereiding

Periodiek stavaza

formatie 2021
Contourennota Periodiek stavaza
Voortgang SEA Periodiek stavaza

Dialoognota zorg voor ouderen

Periodiek stavaza

Verschillenanalyse CPB- en PM
VWS-ramingen

Evaluatie HLA's en PM
regeerakkoord

Versterking financiéle functie PM
Rennen en reflectie PM
VWS monitor PM

e
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1. Opening/mededelingen

2. VWS Flex

a. Men%van VWS Flex loggen in.

b. ex komt jaarlijks langs bij het MT omde ervaringen met Flex te horen en
te vragen of FEZ van bepaalde diensten gebruik wil maken.

c. FEZ voorziet capaciteit nodig te hebben bij de doorlichting van de
agentschappen in de tweede helft van het jaar. Het RIVM staat op de rol.
stuurt het aanvraagformulier naar|[[EEEZN

d. MT denkt nog na over het gebruikmaken van de ontwikkelplekken.

3. Dossiervorming LCH

a. De afgelopen maanden is er door en gewerkt aan de
dossiervorming en het feitenrelaas voor de garantieovereenkomst met Mediq
voor het LCH. Het document is af en ligt nu ter bespreking voor bij het MT.

b. MT ziet dat er veel werk in heeft gezeten en geeft aan dat het zeker benut kan
worden bij het opstellen van de fiches voorde ADR.

c. MT stelt daarom voor om het document met [ cn JEEE e
bespreken en EEEden EEESin de mailing mee te nemen.

d. Het document is enkel bedoeld voor FEZ-intern gebruik en mag niet verder
worden verspreid.

4, W.v.t.t.k.

a. Met stilgestaan over wat demissionaire status betekent. Fin

b.

zal demissionaire status gebruiken om alles tegen te houden. Er mochten geen

brieven meer uit. Met fgesproken dat het nu niet meer zo kan zijn dat we

helemaal niks meer mogen.

5.1.2e

- Extra geld voor sport zal in een ISB worden verwerkt.

- We missen de taartmomentjes in de inlocpstaf en afdeling cverleggen.
Zullen we voortaan bij iedere verjaardag binnen FEZ een kaartje sturen?
Gaan we doen. [ vraagt dit aan (actie JEED.
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