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Auteur 5.1.2e f512e f51.2¢

Indienend DR lid

Datum indiening 2 februari 2021

Status Ter informatie

Medezeggenschap NVT

Gevraagd Besluit Ter kennisname en goedkeuring

Eerdere relevante DR-besluiten 1 september 2020

Directeurenbijeenkomst is welkom,
VLH organiseert dit.

Afstemming
Er is afgestemd met: dM&V, CH VLH
Er is inhoudelijke afstemming 5.1.2e p12q512e} ;
met: Evenementenbureau

Indien bovengenoemde afstemming niet tot instemming heeft geleid: afwijkende
opvatting(en) hieronder kort weergeven:

Korte toelichting op vraag

Aanleiding

De DR heeft op 1 september 2020 herkent dat de jaarlijkse
directeurenbijeenkomst voor directeuren van RIVM, GGD,
Veiligheidsregio, Omgevingsdiensten en IFV nu welkom is. RIVM heeft
een verbindende/faciliterende rol en cVLH/M&V organiseert dit op
dinsdag 9 maart. De 5.1.2e en Evan het RIVM zullen
aansluiten, waarbij wor om Kkort te openen, ﬁ
ARl ERCR gevraagd is om zijn perspectief op de crisis te geven, en
S0 B haar domein het organiseert. Vanwege de huidige
maatregelen zal de sessie digitaal zijn. De nadruk zal op inspireren
liggen en er is ook ruimte voor netwerken in break-outsessies.

Hou er rekening mee dat na besluit van de DR dit document openbaar wordt.
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Doel bijeenkomst

Inspiratiesessie voor directeuren van het RIVM en de directeuren van
regionale diensten GGD, VR, OD en het IFV om het gezondheids- en
crisisbeheersingsnetwerk te versterken.

Opzet en programma

(RIVM), i BEQ (Gep) en R IEEEX (17V)
nemen de deelnemers mee in hun perspectief op de coronacrisis. Het
doel is een informele bijeenkomst om inspiratie op te doen en om
vervolgens in break-outsessies met elkaar ervaringen te delen over alle
facetten van gezondheid en crisisbeheersing in deze coronacrisis. Uit de
bijeenkomst wordt niets vastgelegd en niets wordt teruggekoppeld: de
meerwaarde is de mogelijkheid tot het versterken van het netwerk voor
de deelnemers.

Financiéle gevolgen

Financiéle gevolgen: Er zijn geen financiéle gevolgen

Voorstel voor dekking van de
financiéle gevolgen:

Personele gevolgen

Personele gevolgen: Er zijn geen personele gevolgen

Voorstel voor dekking van de
personele gevolgen:

Risico's

Risico's: Er zijn geen risico's

Beheermaatregel per risico

Vervolg (proces, planning en communicatie)

Alle directeuren zullen in de week van 1-5 februari uitgenodigd worden

Bijlagen (alleen toevoegen indien noodzakelijk voor
besluitvorming; maximaal 2 A4-tjes)

Programma

Dagvoorzitter: |EES & BB, hoofd cVLH

16:00-16:05 opening, welkom door [EEd

16:05-16:30 |EY EREY ERED

16:30-16:50 5.1.2¢

16:50-17:00 Pauze

17:00/17:20 EE IBEN

17:20-17:35 Ruimte voor vragen/opmerkingen aan de sprekers
17:35-17:45 Uiteen in break out sessie 1;

17:45-17:55 Uiteen in break out sessie 2
17:55-18:00 Bedanken sprekers en afronding
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