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Naar aanleiding van de gesprekken van DGV met de andere uitvoerders vandaag (LHV,
instellingen), geeft DGV aan het mogelijk over andere boeg te gooien. Eerder vanochtend
werd gesproken over 1¢ levering vaccins voor zorgpersoneel verpleeghuizen en
gehandicaptenzorg en 85+plussers extramuraal. Nu wordt het idee zorgprofessionals
verpleeghuizen en gehandicaptenzorg en zorgpersoneel extramuraal. Vergt nog wel besluit
van minister.

GGD staat hier open voor. Zowel GGD als LHV voorzagen praktische problemen bij 85-
plussers.

GGD benadrukt rol en verantwoordelijkheid van werkgevers; door de specifieke kenmerken
van het vaccin leidt dit tot een beroep op de vangnetfunctie van de GGD. GGD-en kunnen
helpen in het organiseren van de locaties waar veel mensen gevaccineerd kunnen worden,
werkgevers/arbo kunnen daarbij ook bijdrage leveren.

GGD wil selectie van personeel niet maken, daar moet verantwoordelijkheid liggen bij
werkgevers.

GGD heeft vragen over de registratie. Afgesproken is dat RIVM en GGD snel schakelen
over de registratie en opgave hierin. Actie RIVM

VWS en GGD doorlopen de conceptbrief en spreken af dat de opdrachtbrief snel verzonden
wordt. Aanpassing vindt op volgende punten plaats: betere uitleg waarom aanpassing van
hoofdroute, ook na 1° tranche uitwerken, doelgroep definiéren, geen gebruik van woord
grootschalig, aandacht voor advies GR. Actie VWS

GGD vraagt nogmaals aandacht voor communicatie gericht op zorgpersoneel,
vaccinatiebereidheid stimuleren is van belang.

VWS organiseert op korte termijn overleg met andere betrokken uitvoerders. Actie VWS
GGD geeft aan dat ze daarvoor ook tijd wil hebben om DPG-en te betrekken.
Donderdagmiddag en vrijdag DPG-en bij elkaar. DGV komt hier z.s.m. op terug.



