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To:
Cc:
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Sent: Thur 3/19/2020 11:56:20 AM

Subject: RE: Richtijn beschermingsmaatregelen medewerkers langdurige zorg
Received: Thur 3/19/2020 11:56:20 AM

SERE 5.1.2¢e

Dank voor je bericht.

Ja we zijn met een groep bezig met de beleidsadviezen beschermingsmaatregelen voor medewerkers in de
langdurige zorg uit te werken.

Tot die tijd geldt t.a.v. maatregelen de de richtlijn van Verenso..

Zodra het voorstel door VWS is goedgekeurd kunnen we dit doorzetten naar de koepels voor langdurige zorg.
Naar vermoeden is dit vandaag nog.

Is er al een eigen richtlijn COVID-19 ontwikkeld? Wij geven graag advies.

Met vriendelijke groet,

Landelijke Coérdinatie Infectieziektebestrijding (LCI)
Tel: 030 IEIEEIM | 06

RIVM Centrum Infectieziektebestrijding

trom: INERECS JERE e ven >

Sent: donderdag 19 maart 2020 11:59

To: 5.1.2e < 5.1.2e @rivm.nl>

Cc: 51.2e SR @ vgn.nl>

Subject: Richtijn beschermingsmaatregelen medewerkers langdurige zorg

Beste[gias

in aanvulling op mijn voicers . [ o - z0u

heel fijn zijn. Dit werkt ook uitstekend bij GGD/GHOR en de LNAZ en helpt in de juist communicatie naar het veld. Samen met de
NVAVG (Nederlandse vereniging voor Artsen Verstandelijk Gehandicapten) pleiten wij voor een eenduidige richtlijn voor
beschermingsmaatregelen voor medewerker voor de hele langdurige. Van VWS begrijpen wij dat het RIVM hier prioriteit aan heeft
gegeven.

Is het mogelijk om vandaag even kort af te stemmen wat de stand van zaken is en welke vraagpunten open staan zodat we een
bijdrage kunnen leveren aan de oplossingen.

Ps. uiteraard hebben wij veelvuldig contact met de NvAVG.

Met vriendelijke groet,
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Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland
QOudlaan 4, 3515 GA Utrecht
Postbus 413, 3500 AK Utrecht



