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Hoiw
Bijgaand ter informatie.

Groeten
5.1.2e

vor: INEE N

Verzonden: donderdag 26 maart 2020 11:32

aan: ) SETER e invws >
Onderwerp: FW: Kwartaaloverleg Vilans in teken van Corona

Bedankt voor je mail.
Dit is bij uitstek idd iets wat Vilans van te voren met mij (en had moeten delen, zodat tijdig een advies voorbereid kan
worden. Dit is het ook het doel van het voorbereidende financieel overleg. M.i. moet dat toch wel benadrukt worden.

In het kort:

VILANS

Principe uitspraak nodig met elkaar ten aanzien van:

- Mogelijkheid tot ‘omcatting” activiteiten (zinvol in kader Corona en doelstelling programma)

- Verlenging subsidie-periode

- Totaal impact op bezetting medewerkers Vilans / capaciteitsverlies (geen vermogenscomponent in
tarieven voor risico-opslag voor bv omzetderving calamiteiten

Reactie VWS

Wij begrijpen en zien het spanningsveld waarin wij met zijn allen zitten. Helaas is hier niet meteen een heldere algemene reactie
op te geven.

-Omcatting moet per geval bekeken worden, het moet immers inhoudelijk en financieel binnen de gesubsidieerde activiteit
vallen. Verzoek is om dit eerst via de informele weg te toetsen (beleid en financieel).

-Verlengen moet per geval bekeken worden. Verlenging heeft nl. vergaande gevolgen voor onze begroting, dit voor dit jaar en
de komende jaren knelt. Ik zou hier eerder de principe uitspraak willen hebben/zien of het niet zinvoller is om de ambities van
bepaalde programma’s bijstellen.

-Bezetting Vilans, moet cok per geval bekeken worden. Het lijkt, gegeven de huidige situatie redelijk om bij het niet kunnen
uitvoeren van bepaalde activiteiten, anders dan gebruikelijk, de eigen personeelskosten en andere overheadkosten die
samenhangen met deze activiteiten te blijven subsidiéren. Door op deze wijze te handelen wordt, in lijn met breder
kabinetsbeleid, voorkomen dat gedwongen ontslagen plaatsvinden of dat instellingen failliet gaan. Het is in die lijn ook niet
raadzaam instellingen te adviseren arbeidstijdverkorting aan te vragen. Voor ZZP-ers gaat dit niet op.

Heb jij hier wat aan?

Groeten,
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aan: IEEN) EEN @ minvws.n >
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kijk maar even. Sommige projecten vergen aanpassing in doorlooptijd denk ik.

Met vriendelijke groet,
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) < minvws.nl>

@vilans.nl>

Onderwerp: Kwartaaloverleg in teken van Corona

Beste

We spraken elkaar al even over ons kwartaaloverleg. Een regulier overleg is nu niet passend, maar wel een waar aandacht is voor

Corona.
We hebben in onze agenda nog het overleg van morgen staan 15.00 — 16.00 uur. We horen nog of deze op dat moment door kan
gaan, of op welk ander moment we elkaar deze week kunnen spreken.

We hebben een en ander voorbereid in een PPT. Zie bijgevoegd. We gaan hier in op de volgende punten, en stellen dit ook als
agenda voor:

1. Online dashboard: we zoomen voor het inzicht in online bereik specifiek in op “Corona”; interessant om te zien waar de
professional naar zoekt (bv beschermingsmiddelen)

2. KICK-protocollen: we hebben deze open gezet voor iedereen; goed om te zien welke protocollen en richtlijnen gewenst
zijn (zuurstofbehandeling bv)

3. Impact ‘Corona’ op programma’s en projecten

4, Aantal opgestarte activiteiten naar aanleiding van kennisbehoefte: heel mooi samenwerking met ActiZ, V&VN om
noodscholing van JBZ en CWZ te vertalen naar V&V en Thuiszorg

5. Afspraken komende periode

Met vriendelijke groet,
Mede namens S

@Vilans.nl

Vilans, kenniscentrum langdurende zorg
Catharijnesingel 47 | Postbus 8228 | 3503 RE Utrecht | +31 www.vilans.nl| Volg ons op Twitter en Facebook

VILANS VIRTUEEL

Met kennis zorgen dat zorg beter werkt ~ Vilans
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