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Beste allemaal,

In de bijlage vinden jullie de Kamerbrief met stand van zaken en een overzicht dat mijn collega heeft gemaakt van alle

richtlijnen die nu online staan voor zorgverleners buiten het ziekenhuis. Mocht een link in het overzicht het niet meer doen, dan

is het raadzaam om op de website van het RIVM te kijken voor de laatste informatie.

Groet ERE

Verzonden: dinsdag 31 maart 2020 10:15
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Onderwerp: Terugkoppeling en voorstel tijdstip overleg

Beste allemaal,

Afgelopen donderdag hebben wij elkaar gesproken over de coronacrisis. We hebben de laatste stand van zaken opgehaald bij
onze collega’s voor de onderstaande twee punten:

1. Financiéle situatie zorginstellingen

Afgelopen dagen is er intensief overleg gevoerd met zorgverzekeraars, zorgkantoren en met de gemeenten. Dit heeft

geresulteerd in afspraken met zorgverzekeraars over de zorg in de basisinfrastructuur en met zorgkantoren en de VNG. Deze

afspraken moeten aanbieders in deze categorieén de zekerheid geven dat zij hun liquiditeit op peil kunnen houden en dat zij de

extra kosten als gevolg van de corona gerelateerde zorg gecompenseerd krijgen. Voor de overige Zvw-sectoren vindt nog

overleg plaats met de zorgverzekeraars. De verwachting is dat eind van de week deze afspraken gereed zijn.

2. Persoonlijke beschermingsmaterialen en de richtlijnen voor gebruik

Het tekort van persoonlijke beschermingsmaterialen (PBM) heeft de volle aandacht bij VWS. Op de website van de Rijksoverheid
is te lezen hoe de inkoop en distributie te werk gaat. Mocht een zorginstelling te maken hebben met een tekort aan materialen,

dan kunnen zij contact opnemen met hun regionale contactpersoon. De werkgeversorganisaties zijn momenteel samen met het

RIVM bezig om sectorspecifieke richtlijnen op te stellen voor het gebruik van PBM. Onze collega’s zijn er druk mee bezig en we

zullen jullie informeren als deze gereed zijn.

Bij nieuwe informatie zullen wij jullie op de hoogte brengen. Sowieso zullen we jullie de Kamerbrief toesturen. Tot slot zou ik

graag willen voorstellen om komende donderdag om 15 uur opnieuw een meeting te organiseren. Een agenda verzoek volgt.

Ik hoor graag ofjullie hierbij kunnen aanschuiven.


