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To: 5.1.2e @minvws.nl
: 5.1.2¢ ) @minvws.nl]; ) IEEEDE @minvws.nl]; IIEEEDEN,
512¢ J 5.1.2e @minvws.nl]

From: 5. )

Sent: Tue 3/17/2020 9:45:36 AM

Subject: RE: dagmail over corona ontwikkelingen 17 maart

Received: Tue 3/17/2020 9:45:37 AM

Neem ik mee, dank!

Waarom escaleert [EY zelf naar

Het Cliénten deel in deze crisis loopt viaBEN mij. Beetje zeikerig, maar anders wordt het chaos.

graag onderstaande meepakken. Maak even een overzicht van alle vraagstukken, oplossingsrichtingen etc. dat breng
ik in in de crisisorgansiatie.
Met vriendelijke groet,

van:[NESE
Verzonden: dinsdag 17 maart 2020 09:54

Aan: 8) 54.2¢ )
CC: 5.1.2e )

Onderwerp: FW: dagmail over corona ontwikkelingen 17 maart

Ha EXER
Naar aanleiding van onderstaande email, paar signalen vanuit de jeugd-ggz (cliénten).

- Clienten maken zich zorgen nu veel afspraken fysiek worden afgezegd. Waar kunnen deze cliénten terecht als ze hulp nodig
hebben? Veel behoefte aan contact, lotgenoten. Hebben we ook voldoende bezetting bij 113?

- Casuistiek. [FE merkt nu al dat zorgverzekeraars zo druk zijn dat het eventueel negatieve gevolgen kan hebben voor

dringende casuistiek. Speelt nu bij casus van Zembla (zie onderstaand). heeft al opgeschaald naar[IEEE
hij wil helpen. Maar dit kan nog vaker voorkomen.

(de overgang van Bo naar ASVZ komt in gevaar doordat ASVZ in verband met Corona heeft aangegeven pas na

6 april te kunnen opnemen. Ik ga in overleg met RvB ASVZ. Dit zal erg slecht vallen bij Ba)

Van: ) JEEeminvws.ni>
Verzonden: dinsdag 17 maart 2020 09:16

Aan:

Onderwerp: dagmail over corona ontwikkelingen 17 maart

Beste mensen,

Hierbij weer een bericht over de actuele ontwikkelingen bij VWS. Gisteren ben ik de hele dag op VWS geweest. Ik merk dat er op

het departement heel veel collegialiteit is en er wordt heel intensief samengewerkt. Hierbij een overzicht van alles wat er speelt

(met dank aan DMO JEEZ
1. gisterochtend was er eerst om 8.30 uur een aftrap met alle bewindspersonen, DGs, BPZ, crisisteam PG en een aantal

directeuren. De drie bewindspersonen gaven een korte weergave van de stand van zaken en de lijn (zoals ook door Rutte

verteld gisteravond). Duidelijk is dat deze crisis voorlopig niet over is. De maatregelen worden nu zoveel mogelijk op

nationaal niveau gelijk getrokken. Er wordt een stevig beroep op ons gedaan. Als eerste natuurlijk bij PG en de mensen van

het crisisteam. Maar ook in de tweede ring wordt er nu heel veel werk verzet. Van arbeidsmarkt vraagstukken, tot het

inkopen van zorgmateriaal tot het nadenken over lastige dilemma 's in de zorg.BE gar nog aan dat dit lang ons werk zal

bepalen. Dat we goed op elkaar moeten letten en achtervang goed moeten organiseren. Ook wij kunnen ziek worden. Mooi is

dat er ontzettend veel hulp vanuit de samenleving ontstaat. Er zijn veel maatschappelijke initiatieven.

Binnen het departement wordt een strakkere structuur opgesteld. Het kernteam werkt in opdracht van wordt
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verkleind en aangestuurd door JEEEZIM(nb er is inmiddels een tweede : meest bekend). IN het

kernteam zit vanuit de DGLZ kolom een persoon als liason: (achtervang ). Binnen DGLZ doet

het IEEE « coordinatie van alle werkzaamheden.

2. Daarna was ochtend overleg met Minister de Jonge over corona in LZ/Jeugd. Dat gaan we voortaan dagelijks doen,
van 9.30-10.30 uur komende tijd (per video conferencing). Hier gaan we vaste agenda hanteren: (1) issues zorg

continuiteit; (2) issues financiering; (3) arbeidsmarktvraagstukken; en (4) coordinatie burgerinitiatieven. Alle onderwerpen
zijn voor ons relevant. Er zijn groepjes gevormd, en een aantal van jullie wordt/ is daarvoor benaderd. Beslispunten liggen
we mondeling eerst voor, maar daarna moet wel een nota in Marjolein om beslispunten vast te leggen en te archiveren.

Puntjes die gisteren speelde: verduidelijking beroepen jeugd en dmo (zie bijlage) en het open houden van scholen JZ instellingen

(afgesproken met ocw) en de dagbestedingsvraagstukken (loopt nog) en communicatie met kids en ouders (Nji is aan de slag) en

beleidslijn kids (wat mag wel, wat niet)
3. gisteren om 15. 00 uur was er een telefonisch overleg met cliénten en patiéntenorganisaties onder vzschap DGLZ.

Voor ans wasEER daarbij. We hebben hun signalen/issues/vragen geinventariseerd. Morgen om 1500 uur is opnieuw

overleg, daarna waarschijnlijk eens per week. Punten die jullie besproken zouden willen hebben, graag naar BEES)
4. Gisteren om 1600 uur was er een zorgbreed overleg waar koepels van aanbieders in zorg, ondersteuning (hh),

jeugd, Maatschappelijke ondersteuning etc met de drie bewindspersonen overlegden. DGLZ zat daarbij. Onderwerpen
die besproken zijn (nog niet allemaal oplossing):
- Zorg continuiteit en financiéle bijspringacties — ZN heeft aangegeven zorgorganisaties die in liquiditeitsproblemen komen te
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helpen, ook VNG heeft aangegeven in principe door te betalen aan aanbieders zonder dat ‘productie” wordt gedrzaid (bijv
als dagopvang dicht is gegaan). Dat moet dan wel in de financiele afspraken die nog met VNG worden gemaakt worden

uitgewerkt.
- Beschermingsmiddelen — beschermingsmiddelen, met name mondkapjes voor operatiekamers en wijkverpleegkundigen

worden schaars. Er wordt hard aan gewerkt hier wat aan te doen en er zijn grote hoeveelheden ingekocht. Deze worden

vervolgens via de ROAZ regio’s acute zorg (her)verdeeld. Belangrijk is wel dat er betere instructie komt wanneer bijv
wijkverpleging deze kapjes wel of niet moet gebruiken. Wordt ook geregeld.

- Lijst cruciale beroepen die gebruikt wordt om te bezien of mensen gebruik kunnen maken van opvang en scholen. Ik heb

de lijst uitgebreid met MO en Jeugd beroepen. Morgen komt def aanpassing, MccB inmiddels wel akkoord. Er was ook

wat verwarring of beide ouders nu in deze beroepen werkzaam moesten zijn of niet. Hiervoor is Q en A gemaakt.

Bijgevoegd.
-Verder waren er veel vragen, onder meer:

(1) Er zijn onduidelijkheden of het gaat om en en klachten (hoest en koorts) of een al signaal corona kan zijn en hoe

wijkverpleging hiermee om moet gaan. Vraagstuk is bij CZ neergelegd.
(2) Gezien feit dat crisis noopt tot snelle besluitvorming -

mogen we enigszins compromitteren op rechtmatigheid, avg,

etc. © we gaan bezien hoe we hiermee omgaan.

(3) Valente meldde dat ze meer medisch personeel nodig hadden

(4) JZ NL had een vraag over OTS en school?

Dit brede overleg was aftrap. Vanaf nu zullen de verschillende directies met eigen overleggen aan de slag gaan.

5. Wij gaan dagelijks in gesprek met het veld via de stuurgroep zorg voor de jeugd. ledere dag om 11 uur. Om vragen op te halen,

om actualiteiten te bespreken. Mocht je punten hebben voor het overleg, dan hoortEEE graag.

6. VNG heeft inmiddels een Helpdesk cperationeel Website: https://vng.nl/rubrieken/onderwerpen/coronavirus
Forum: https://forum.vng.nl/. Hier kunnen personen met een gemeentelijk account zich aanmelden en deelnemen op het

forum over het coronavirus (onder sociaal domein).
7. Als MT vergaderen we iedere ochtend direct na het overleg met de minister. We houden met MT een overzicht bij met

acties en ontwikkelingen op al onze onderwerpen waar corona een rol speelt (bijna allemaal ©) die we elke ochtend

met minister kunnen bespreken. Graag svz en nieuwe zaken mailen aan je MT lid en aan niet cc mij! Anders is de

mail niet meer te overzien. [EEE Mhoudt overzicht bij.
8. Morgen gaat er een brief uit over economische steunmaatregelen. Deze zijn ook relevant voor aanbieders en bedrijven in

de zorg, incl zzp-ers. Vraag is of er daarnaast nog iets aanvullends nodig is vanuit de zorg. Wordt naar gekeken.
9. Net als iedereen werken ook het secretariaat en de FA's vanaf a.s. thuis. Jullie verzoeken kunnen gewoon gestuurd

worden aan _Dienstpostbus
10.[2Mochten er overeenkomsten getekend moeten worden etc dan gaat dat gewoon

door. Gewoon in Marjolein en als er op papier getekend moet worden dan vinden we daarmedeen oplossing voor.

11. Keep safe and strong! Installeer Zoom op je iphone en dan kun je ook met meerdere mensen video conference

regelen. Zie je elkaar ook nog eens!

Tot zover, geen vraag is te gek, dus bel of mail je MT lid of mij indien je ergens mee zit.

Tot morgen!


