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Cc: REC (REE @ minvws.nl]; ) IEEEE @minvws.nl]
From: 5.1.2e )
Sent: Sun 3/29/2020 8:36:31 PM

Subject: RE: nota Bonus voor zorgmedewerkers (maotie Van Kooten - Arissen) out of the box penning

Received: Sun 3/29/2020 8:36:31 PM

Leuke suggestie [EXED Laten we dit meenemen als idee.

Graag tot morgen JFEEREN
Verzonden met BlackBerry Work

(www blackberrycom)

) EEE @minvws nl>Onderwerp: nota Poms:voor zorgmedewerkers (motie Van Kooten- Arissen) |ERIPRY- out ofthe box penning

Hallo [EKER]
Misschien ga ik iets te snel, maar nemen we hiermee dan de 'Ernstige variant’: bedrag naar instellingen die dan zelf bekijken wat

ze doen (bon of feestje of...) waar we vrijdag over spraken dan nu wel op maar dan in het onderdeel gewogen en terzijde
geschoven?

Totaal out of the box;
er schoot me vandaag ineens te binnen, waarom combineren we een brief niet met iets als een medaille/penning/onderscheiding

vergelijkbaar met militairen die op missie zijn geweest (of iets anders tastbaars als herinnering/waardering)? Bij de uitreiking
daarvan is ook makkelijk nog

—

per instelling of zo — een bijeenkomst voor te regelen waarin samen terug gekeken kan worden

op deze heftige tijd.

Zomertijdige groet,

var:IEE) EEE vir.

Verzonden: zondag 29 maart 2020 21:04

@ minvws.nl>;

Onderwerp: RE: Voorstel: nota Bonus voor zorgmedewerkers (motie Van Kooten - Arissen)

Dank je wel, Hugo. We gaan zorgen voor een kortere memo die je kunt bespreken met de MP. En je hebt gelijk dat ik

zeker voorkeur hebt voor de brief namens het Kabinet met bon; alleen deze variant zag ik niet als 1 van de opties die

stonden uitgewerkt met pro’s en contra’s.

Wordt vervolgd.

Fijne avond,

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

Van: Jonge. HM. de (Hugo) <JIEXERM@minvwsnl>
Datum: zondag 29 mit. 2020 8:46 PM

Aan: ) <BEAN minvws.nl>,

Kopie: ) BEAR @minvws .nl>,

([@minvws.nl>
@minvws.nl>,) <BR
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JRE inv ot.[CRETI) <EXEDN ominvws.ot>.ICES) <BEXETIN invws o>. EXER.5.1.2¢ )EEE@ minvws nl>

Onderwerp: RE: Voorstel: nota Bonus voor zorgmedewerkers (motie Van Kooten - Arissen)

Dank. Nu pas naar kunnen kijken. Ik snap alle opgesomde pro’s maar vooral ook de con’s. Het zal razend ingewikkeld
worden iets uit te werken dat niet als “dissatisfier’ ontploft: die zorgmedewerkers die net buiten de definitie vielen, die

medewerkers die weliswaar geen zorgmedewerkers zijn maar welk cruciaal om de zorg in de benen te houden, die

mensen die zeggen: wat moet ik met deze foo, etc.

Anyway, de Kamer heeft het gevraagd. dus we moeten leveren. Maar - niet per se nu al in de hitte van de strijd - dus we

hebben echt wel even om na te denken over de vormgeving. Een paar dingen:

1. Graag een iets kortere versie van de memo maken, die wat makkeljjker mmzichtelijk maakt wat als optie gewogen 1s (en
om welke reden terzijde is geschoven). Op basis van die memo wil ik eerst ruggespraak houden met MP.
2. Je schrijft dat je geen voorkeursoptie hebt, maar volgens mij heb je die wel: de brief + bon. Toch? En ik snap hem

eigenlijk wel, gegeven de nadelen van alle andere opties.
3. Werk die dan verder uit en doordenk hem qua verhaal (waarom zo en niet ‘gewoon’ de salarissen omhoog). qua

doelgroep (goed targetten, doe een paar verschillende opties), qua timing (paar varianten graag, moment dat de afschaling
wordt ingezet van maatregelen en we “over the hill” zijn of moment voor de zomer bijvoorbeeld), qua toepassing (is
meteen misschien wel een mooie mogelijkheid om ondernemers die een aantal forse klappen hebben gehad, de

restaurants, de bloemenzaken, de culturele sector, etc een kontje te geven)
4. Doordenk verder met werkgevers (als ze daar weer voor open staan) en vakbonden welk flankerend beleid hier vanuit

werkgevers bijhoort, nl overwerk uitbetalen, vakantieregelingen voor de opgeschorte vakanties, etc - de meerkosten

daarvan moeten zij gewoon als Corona-meerkosten kunnen declareren.

Nou - dit voor nu even.

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)

van:[EXEC EXE  minvws i>

Datum: donderdag 26 mrt. 2020 9:12 PM

0 aminvws.nl>

Onderwerp: Voorstel: nota Bonus voor zorgmedewerkers (mofie Van Koofen - Arissen)

Beste Hugo,

Conform toezegging, mail ik je hierbij ons voorstel over de invulling van de motie van Van Kooten -Arissen: bonus voor

zorgprofessionals. Zie bijlage.

Graag horen we of jij je kunt vinden in ons alternatieve voorstel, te weten een bedankbrief namens het kabinet inclusief

waardebon. De reden daartoe en eventuele alternatieven staan in de bijgevoegde nota toegelicht.

Zonnige groet,
5.1.2e

Verzonden met BlackBerry Work

(www.blackberry.com)


