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ges 2
Is deze bedoeld in plaats van het vorige plaatje of voor ernaast (inhoud en proces)?
Ik dacht aan in plaats van, maar moeten nog mensen / teams benoemen voor de verschillende opgaven

Wat betreft jouw plaat:
Ik vind de inhoudelijke opgave beter uit de wol komen injouw plaatje. Eens met de verdeling m drie domeinen. Deze kan

goede basis zijn voor gesprek met [JES Hier en daar nog wat operationaliseren/smart maken.
Wat 1s CQ? Dat is chloroquine: er ligt bijv een verzoek van een fabrikant die diplomatieke hulp nodig heeft om zijn parti;
wit India te krijgen
Ik begrijp de EU-relaties niet zo goed: bedoel je daarmee de relaties die niet concreet over coronamiddelen gaan? Ja, wie

wijzen we aan om op de hoogte te zijn van wat er op COM niveau speelt mbt int handelsbelemmeringen etc;

Want de India-call 1s nu een EU-call over paracetamol en geneesmiddelen in den brede deze ken ik niet. Dus die splitsing
tussen beide kolommen begrijp ik niet. Ik denk aan India op dit moment nog vooral aan de exportbeperkingen op

essentiéle corona middelen; volgens mij moeten we hier leverancier desgevraagd ondersteunen

Wat ik minder duidelijk vind voor het team is wie wat aanstuurt en wie waaraan werkt eens, maar dat was . Alle

belangrijke dingen staan bijvoorbeeld in het midden tussen ons in. Eens: linker en rechterkolom moeten nog verder

worden ingevuld met namen en rugnummers; er staan veel thema’s tussen ons in omdat verschillende opgaven/thema’s
zowel een corona Cb niveau als een gm voorziening niveau hebben. dat is op zich prima denk ik, mits de betrokken

collega’s samen werken

Wat betreft OTCB: we hadden vrijdag afgesproken dat ik er maandag even heen ga om een eigen beeld te kunnen vormen

en dat we daarna definitief de knoop doorhakken. Laten we dat doen. Prima Waarschijnlijk wordt het inderdaadjouw
voorstel. Het is wel een pittige tijdsinvestering voor jou als je ook de acute casuistiek moet managen, maar het kan

natuurlijk ook tijd schelen als je op 1 vast moment iedereen binnen vws bij elkaar hebt. Ik denk dat het logisch is dat ik

het doe omdat mijn aandacht nu vooral op directe corona crisisbeheersing zit

Bel maar als het kan. Je mag me ook laten weten wat je wil dat ik aanpas in het schema. Graag! Ik zit even prive klem nu

vanmiddag en moet straks met [ERE verde over uitvoeringsplan van partijen over WGP
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Hierbij de praatplaat voor overzicht op organisatie, werkverdeling en inhoud. Bv om te gebruiken bij dagstart etc.

Volgens mij geen wijzigingen in de commandostructuur als jij voorstelde, wel aangevuld met inhoud

Mijn uitgangspunt is dat jij en ik continue het totale plaatje overzien en op de hoogte zijn (zo versterken we elkaar en

moeten ook elkaars achtervang zijn, ook als een van ons tijdelijk afwezig is)
Ik vind het belangrijk dat medewerkers goed beeld hebben waar hun inzet past in het totale plaatje en dat ze concreet

beeld hebben op welk terrein ze bijdragen, vandaar cok onderverdeling in drie niveaus (NL, markt en zorg)
Visueel aangegeven welke terreinen primair bij jou en mij liggen; maar wmb absoluut niet rigide bedoeld; kunnen

dagelijks bij dagstart steeds werk verdelen

Belangrijk dat we goede afspraken maken over contacten naar NVZA en terugkoppeling daarover binnen VWS; mijn
voorstel is dat ik dat doe wb korte termijn acties op corona en IC middelen; er is uiteraard ook een link naar opschalen
voor brede gm voorziening, dus jij nauw betrokken

Otcb: mijn conclusie van afgelopen week is dat de OTCb primair gericht is op directe Corona crisisbestrijding: dus ze zijn

primair geinteresseerd in het managen van de directe corona zorgvraag. Bij punten over brede gm voorziening haken ze

af, net zo goed er daar ook geen aandacht is voor bijv. opschorten van andere reguliere zorg in ziekenhuizen. Onze

uitdagingen mbt fall out brede gm voorziening is uiteraard wel topprioriteit en urgent dus governance daarop in de VWS

organisatie (EEen minister) moet m.i. met spoed worden belegd
- In het overzicht mist nog verdere werkverdeling (mensen/ acties)

Ik hoop dat dit werkt. Kijk jij wat je er van vind en vul je aan? Excuus voor dramatische lay out (tabel en tekstboxen door

elkaar).

Ik probeer je vanmiddag te bellen,

Groet


