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To: 5.1.2e IEEE @minvws nl]
)From: 5.1.2e

Sent: Tue 3/24/2020 7:50:16 AM

Subject: RE: Nieuwsupdate 23-03

Received: Tue 3/24/2020 7:50:17 AM

« BE

Kleine update over hoe dit in zijn werk gaat: ik moet voor ieder persoon een gastaccount aanmaken, waarvoor ik voornaam,

achternaam, e-mailadres en telefoonnummer moet invullen. Vervolgens krijgt deze persoon een geautomatiseerd mailtje met

inloggegevens waarmee hij kan inloggen. Hierna moet elke persoon ook nog worden toegevoegd aan de teamsite, dus de ‘corona

en ggz’-site, via het e-mailadres. Ik heb bij lange na niet van iedereen alle telefoonnummers, dus hier ga ik vanochtend achteraan,

zodat hopelijk vanmiddag iedereen kan worden toegevoegd!

Groetjes,

51.2e

Van: 5.1.2e JE @ minvws.nl>
Verzonden: maandag 23 maart 2020 21:44

aan: IEEEDNN) SED @minvws.ni>
Onderwerp: RE: Nieuwsupdate 23-03

Dat is bzalen dat dat allemaal apart moet!

5.1.2 |

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport | Directie Curatieve Zorg |

Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag | Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag |

5.1.2e | 5.1.2e

=EER crminvus.ni |

van: INEEEES)HEEo minus ni
Verzonden: maandag 23 maart 2020 16:51

5.1.2e

5.1.2e

Onderwerp: RE: Nieuwsupdate 23-03

Hi collega’s,

Klein foutje; deze bijlage hoorde er nog bij (inkomstenderving).
Verder is duidelijk geworden dat elke externe apart en handmatig een gastenaccount moet krijgen voor de samenwerkruimte, dus

hier ben ik vandaag en morgen druk mee bezig, maar het zal meer tijd kosten dan in eerste instantie nodig leek. Het kan zijn dat ik

jullie bel of mail voor contactgegevens van personen; hierna kan ik hen pas toevoegen.

Groet,

vor:INCE
Verzonden: maandag 23 maart 2020 16:17
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5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

xS= ;

@minvws.nl>;

@minvws.nl>

Onderwerp: Nieuwsupdate 23-03

Hoi allemaal,

Hierbij weer de nieuwsupdate corona & ggz. Verder de vraag of ieder cluster iedere maandag en donderdag in enkele bullets een

verslag kan sturen van het clusteroverleg naar mij, voor 16.00 uur. Dan gaat dat hierin mee; alvast dank!

Belangrijke zaken en/of documenten:

Toelichting crisisstructuur

Zie bijlage voor een overzicht van de crisisstructuur m.b.t. corona in Nederland.

-  Inkomstenderving corona

Zie bijlage voor algemene informatielijn m.b.t. inkomstenderving door corona.

- Brief GGZ NL ROAZ

GGZ NL heeft een brief verstuurd waarin wordt aangedrongen op aansluiting van ggz-bestuurders bij ROAZ voor de verdeling van

PBM. Ggz heeft aan VWS het signaal afgegeven dat diverse ggz-instellingen zich inzetten om eigen corona-patiénten te

verplegen. Daar worden zelfs apart gebouwen voor ingericht/geopend nu. Verwachting is dat veel ggz-patiénten —

vanwege ook somatische kwetsbaarheid, of door gedrag — besmet gaan raken. De ggz wil de ziekenhuizen graag

ontlasten, daarbij zijn PBM-mogelijkheden wel randvoorwaarde.

-  Richtlijn bezoekregeling

Er is een richtlijn voor de bezoekregeling, deze wordt z.s.m. breed gecommuniceerd, gebeurt nu al door verschillende partijen. Hij
zal waarschijnlijk ook ondersteund worden vanuit de stas of in een volgende corona kamerbrief genoemd worden.

= Richtlijn brede ggz

Er ligt een ggz-brede richtlijn voor omgang met het coronavirus. Deze ligt op moment van schrijven bij het RIVM.

- Bevoorschotting acute ggz

Er is het signaal ontvangen dat de bevoorschotting van de acute ggz (de crisisdiensten) tot op heden nog niet op gang is

gekomen. Hier lopen de ggz-instellingen met een crisisdienst dus een financieel risico. De NZa heeft bevestigd dat haar

besluit niet noodzakelijk is om de bevoorschotting te regelen. ZN dient hierop actie te gaan ondernemen.

- Inventarisatie harm reduction voorzieningen

Deze voorzieningen worden geinventariseerd. Het is duidelijk dat de doelgroep van deze voorzieningen een risicogroep is, maar

tot op heden zijn er nog geen acute problemen gesignaleerd.

- Continuiteit van ggz

Veel vragen en media-aandacht voor continuiteit van ggz. Vorige week kwam aan de orde dat ggz-aanbieders heel

verschillend omgaan met de Corona-situatie. Corona heeft zeker effect op het ggz-aanbod. Vorige week kwam aan de

orde dat ggz-aanbieders heel verschillend omgaan met de Corona-situatie. Zo gaf het NIP aan dat ook grote aanbieders

soms besluiten de polikliniek helemaal dicht te gooien, terwijl dat volgens het RIVM niet nodig is. MIND benoemde dat

ook. Hopelijk gaat de ggz-versie van de RIVM-richtlijn snel zorgen voor eenduidigheid. De andere kant is: vandaag kwam

in ons overleg juist weer naar voren dat sommige instellingen juist graag willen doorgaan met behandelen, maar de

instroom zien opdrogen omdat huisartsen niet meer verwijzen (omdat huisartsen zich meer toeleggen op semi-spoed en

patiénten (mede daardoor, maar ook uit eigen beweging) minder bij de huisarts komen). Hopelijk gaat de ggz-versie van

de RIVM-richtlijn snel zorgen voor eenduidigheid.
Er komt hier morgen een VICE-artikel over uit.

Personeelstekorten ggz

Er zijn nog geen duidelijke, acute signalen over personeelstekorten. Wat Rijksbreed is gecommuniceerd aangaande

belang/risico’s inzetbaarheid van zorgpersoneel binnen instellingen, geldt onverkort ook voor de ggz. Instellingen treffen

preventief en reactief maatregelen om gevolgen bovenmatige personele uitval te beperken. Ggz dient aangesloten te zijn
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bij generieke maatregelen.

Documenten in de bijlage:

1. Toelichting crisisstructuur

Brief VWS Samenwerking ROAZ en GGZ

Overzicht ROAZ en acute ggz bestuurders

Richtlijn bezoekersbeleid met logo's def

Richtlijn GGZ en Corona

Stoomdiagram Corona

Inventarisatie harm reduction voorzieningenBLI
Sl

Link naar samenwerkruimtes:

Update: Hier worden nu de externe partijen voor uitgenodigd, dus zorg ervoor dat je je clustermap update.
Intern:

Extern

Vriendelijke groet,
5.1.2e


