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To:

Cc

From: )

Sent: Wed 3/25/2020 3:45:54 PM

Subject: FW: waardering en ontzorgen zorgmedewerkers

Received: Wed 3/25/2020 3:45:54 PM

gespreksnotitie vakbonden.docx

Zou jij willen zorgen dat dit binnen MEVA bij de juiste personen terecht komt? Misschien handig ter kennisname.

@minvws.nl]
@minvws.nl]

van: JE ovenvn.nl>
Verzonden: woensdag 25 maart 2020 15:42

Aan:ICE)SEXEDo invws.n>
Onderwerp: FW: waardering en ontzorgen zorgmedewerkers

In het verlengde van de opmerkingen die vanmiddag werden gemaakt over ‘ontzorgen medewerkers’ onderstaande en bijgevoegde
informatie (met collega’s van jou in de regie). Mogelijk dat die van toegevoegde waarde kan zijn, ook voor ons GGz-gezelschap. Het

is nog work in progres dus, wanneer je denkt dat het zinvol is om te delen, misschien even bezien op welke wijze.

Met vriendelijke groet,

ERr—

vi3vn
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland

Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht

Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht

www.venvn.nl  info@venvn.nl

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn

Verzonden: woensdag 25 maart 2020 09:58

2e @venvn.nl>;

CC: 5.1.2e <SRFLE @venvn.nl>; il a

Onderwerp: FW: waardering en ontzorgen zorgmedewerkers

Los van alle andere overleggen is er ook een overleg met de bonden, VWS en V&VN. Gericht op hoe wij e.e.a. in deze tijden goed

kunnen regelen voor onze achterban.

Hierbij de gespreksnotitie voor het overleg van morgenmiddag 14.30. Kunnen jullie vandaag reageren wat wij namens V&VN

vinden (indien relevant) voor de voorliggende suggesties. Ik hoor het ook graagals jullie iets missen waar nog niet aan gedacht is.

venvn.nl>

venvn.nl>; venvn.nl>

Mochten jullie vragen hebben dan ben ik telefonisch bereikbaar.

Met vriendelijke groet,
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vigvn
Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland

Orteliuslaan 1000, 3528 BD, Utrecht

Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht

M. 5.1.2e

www.venvn.nl  info@venvn.nl

V&VN op Twitter: www .twitter.com/venvn

van:"CEN< minvws.ni>

Datum: woensdag 25 maart 2020 om 09:04

RFCM @venvn.nl>

cc: : : 35 @nu9l.nk>,

Onderwerp: RE: waardering en ontzorgen zorgmedewerkers

Goedemorgen allemaal,

Bijgaande de gespreksnotitie voor het overleg van morgen. We stellen voor het overleg “gewoon” telefonisch te doen. We zullen

jullie morgen om 14:30 bellen.

Met hartelijke groet, 5.1.2e

van:INCRE
Verzonden: maandag 23 maart 2020 13:42

@nu9L.nl nuot.ni>; [EERE EE© cnv.nl>;
@venvn.nl' venvn.nl>

Onderwerp: waardering en ontzorgen zorgmedewerkers

Beste allen,

Deze week hebben wij een belronde gehouden om voorstellen op te halen voor een extra waardering / beloning en voor

manieren om de zorgprofessional te ontzorgen in deze drukke tijden. We verwachten nog wat input. Begin volgende week zetten

we alles op een rij. We maken we een ordening naar

- wat werkgevers en werknemers zelf kunnen doen, en hoe we dat kunnen faciliteren

- wat over de inhoud van de cao gaat
- punten die VWS zelf primair moet uitzoeken.

Dit overzicht - met een aantal voorstellen voor hoe verder te gaan
- sturen we jullie morgen rond met de vraag om nog even

goed te kijken. We stellen daarnaast voor om komende donderdag om 14:30 uur in hetzelfde gezelschap bijeen te komen met

een telefonische of videoconferentie (afhankelijk van of iedereen kan, stellen we een medium voor) en om te bezien of we een

paar afspraken kunnen maken.

Tenslotte hebben jullie ongetwijfeld de motie meegekregen voor een bonus

(https: //www.tweedekamer.nl/kamerstukken/detail?id=2020Z05316&did=2020D11027). We zijn nu bezig om hiervoor de

altermatieven in kaar te brengen. Afhankelijk van hoe snel het proces gaat, komen we daar in het overleg of apart nog even op

terug.

Voor nu een hopelijk een fijne dag gewenst!

Hartelijke groet,
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