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1 Aanleiding voor deze nota

Voor de continuiteit van de zorg is het belangrijk dat er voldoende en
Uw kenmerk

gekwalificeerd zorgpersoneel beschikbaar is. Door de Coronavirus COVID-19

pandemie komt de reguliere zorg onder druk te staan en zijn alle handen aan het

bed nodig. Hiernaast moeten BIG-zorgverleners niet onnodig worden belast met

administratieve zaken. Daarom zijn voor deze noodsituatie aanvullende

maatregelen bedacht:

1. Inzetten voormalig BIG-zorgpersoneel zolang de noodsituatie dit vraagt.
2. Herregistratie BIG-zorgverleners opgeschort zolang de noodsituatie dit

vraagt.

2 Beslispunten, advies en mogelijk alternatief

# Uw wordt gevraagd om akkoord te gaan met deze aanvullende maatregelen.
+ U wordt gevraagd om bijgevoegde Kamerbrief te versturen.

3 Samenvatting en conclusies

Inzetten voormalig BIG-zorgpersoneel
Deze maatregel geldt alleen voor voormalige artsen en verpleegkundigen.
De maatregel biedt de mogelijkheid om voormalige artsen en

Verpleegkundigen in te zetten ter ondersteuning van de huidige zorgverleners.
Voor de inzet van deze voormalige zorgverleners zijn voorwaarden

geformuleerd (zie bijgevoegde kader).

Herregistratie BIG-zorgverleners opgeschort zolang de noodsituatie dit

vraagt.

Deze maatregel geldt voor alle BIG-zorgverleners. Een BIG- geregistreerde

zorgverlener is verplicht om elke vijf jaar aan te tonen dat hij voldoende

werkervaring heeft opgedaan of dat hij de scholingseis heeft voldaan. Doet hij
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dat niet dan wordt zijn registratie in het BIG-register doorgehaald. Om te
Peni

Directie Macro-

voorkomen dat in deze noodsituatie zorgverleners worden belast met Economische

administratieve handelingen en/ of uit het BIG-register worden doorgehaald Vraagstukken en

en daardoor hun bevoegdheden verliezen, zult u in het kader van de Arbeidsmarkt

herregistratie tot nader order geen inschrijvingen in het BIG-register
doorhalen.
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4 Draagvlak politiek
Naar verwachting positief. Dit zijn maatregelen om het huidige zorgpersoneel te

ontlasten, dat is gezien de crisis waar Nederland een zorgpunt van de politiek.

5 Draagviak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Inzetten voormalig BIG-zorgpersoneel!
+ Deze maatregel is afgestemd met de KNMG, VenVN en Actiz. Partijen vinden

dit een belangrijke maatregel en zijn hier positief over.

# Intern is deze maatregel afgestemd met de 1G], WJZ, Pzo en CIBG.

Herregistratie BIG-zorgverleners opgeschort
# Deze maatregel is afgestemd met de KNMG. Zij zijn hier positief over.

= Intern is deze maatregel afgestemd met CIBG en WIZ.

6 Financiéle en personele gevolgen
N.v.t.

7 Juridische aspecten haalbaarheid

WJZ is akkoord.

# De Wet BIG geeft artsen de bevoegdheid voorbehouden handelingen te

verrichten (dat zijn risicovolle medische ingrepen zoals snijden, injecteren,

puncties toepassen). Een arts mag die handelingen ook aan anderen

overdragen als hij erop kan vertrouwen dat die ander daartoe in staat is.

Zo nodig moet hij kunnen ingrijpen. Als de situatie zo nijpend is dat de

komst van een arts niet kan niet worden afgewacht, dan mag ook een

ander die handelingen bevoegd verrichten. Denk bijvoorbeeld aan een niet

meer geregistreerde arts, een student of geroutineerde verpleegkundige.
# De MMZ haalt op grond van de Wet BIG de inschrijving van BIG-

geregistreerde door als zij na een periode van vijf jaar onvoldoende

werkervaring hebben. Gelet op het belang van de optimale inzetbaarheid

van medisch personeel, zal de minister in de huidige situatie om die reden

geen inschrijvingen van BIG-geregistreerde zorgverleners doorhalen.

Formeel is de minister daartoe verplicht, maar onder de huidige

omstandigheden is het zeer verantwoord daar nu geen gevolg aan te

geven.

8 Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

WJZ, CIBG, Pzo, 1G], KNMG, V&VN en Actiz.

9 Gevolgen administratieve lasten

Verlagend omdat de herregistratie-verplichting tijdelijk wordt opgeschort.

10 Toezeggingen
N.v.t.

11 Fraudetoets

N.v.t.
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