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Subject: verslag 22 maart
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Allen,

Hierbij het verslag van het overleg van vanochtend.

1. Terugkoppeling call LZ of ander overleg met bewindspersonen/BR
« We hebben basisantwoord van RIVM op vraag of zorgmedewerkers in meerdere organisaties zouden mogen werken:

daar waar met kwetsbare cliénten wordt gewerkt zoveel mogelijk met vaste groep zorgmedewerkers werken. Van belang
om te weten/mee te geven met matching.

« Er zijn 690.000 mondkapjes binnen. Informatie over verkrijgen en verdelen is te vinden op rijksoverheid.nl, voor het

aanbieden van beschermingsmiddelen is er het mailadres[IEEEGC invws.nl.

2. Archiveren op MEVA-schijf (zie hieronder)
Er zijn mappen aangemaakt op de MEVA-schijf. Verzoek aan eenieder om daar de stukken (memo’s,
woordvoeringslijnen, adviezen, QenA’s etc etc) die in deze periode worden gemaakt daar in op te slaan. Duidelijk datum

in de naam van het document vermelden en ook ‘DEF’ toevoegen als iets definitief is.

3. Financieel

a. Organisatie binnen Meva

» Actie: IEErondt samenvattende mail af voor [fflf¥e t.b.v. haar belafspraak morgenochtend.

b. Liquiditeitsvraa
. 3 A. eeft een concept gemaakt en voorgelegd aan 4 collega’s. 5.1.20 zijn het eens met de

i

d BaEreageert nog. ActioBERETI ru het stuk daarna naateBRE2l Aanvullend (n.a.v. punt BO size |A

ezen ook mee JEEE cleidt daarna door naar 5.1.2e

c. BTW

. Geen nieuws

d. Uitleen personeel — vergoeding aan deze mensen

* Vraagstuk ligt op het grensvlak van het financiéle clubje en extra handen. Grensvlak financieel mensen en extra handen.

Afwachten wat uit overleg met IEEEkomt.

4. Bonussen -—

§jRpraen/
waarderen

Bonussen eeft een nieuwe

ig EEziet in het stuk graag iets

BE.
welke beslispunten we

jvoorleggen met het advies daarbi stuurt [175
Whol bij het stuk naa e beslispunten en het advies

dat we : als het weer in kalmer water komt. Actie ast het stuk aan en stuurt het voor morgen 15.30 naar EEN
5.1.2e kijken mee.

Extra handen

Aanmeldingen groeien van 13.000 naar 15.000. Eerste matchings in Brabant. Ook 240 aangemelde artsen. Er is een

professionaliseringsslag nodig. In verband daarmee vraagt RegioPlus akkoord op herschikking op inzet van hun subsidie

om 3 extra managers in te kunnen zetten. EEF} akkoord.

+ Zorghotels Limburg: JJEEEZMheeft hen in contact gebracht met Zorg aan Zet.

+ De verloskundigen vrezen tekort. De medische competentiebank voor zorgverleners heeft gevraagd of zij gekoppeld
kunnen worden aan Extra Handen. Speelt ook bij de jeugdzorg, willen ook aansluiten. Er moet dus snel een

afwegingskader komen (actieBES om te kunnen prioriteren welke beroepsgroepen wel/niet/wanneer te koppelen aan

Extra Handen. PS ie contact op met de verloskundigen om aan te geven dat we met de werkgevers bezig
zijn in kaart te brengen welke beroepsgroepen gematcht moeten worden.

eu

6. Monitoren ziekteverzuim/inzet personeel
¢ Geen nieuws

7. BIG

+«  RegioPlus zoekt (n.a.v. actie contact met de VGBA (vereniging gediplomeerde buitenlandse

artsen) met ook op Extra Handen.

Er zijn QenAS gemaakt mbt buitenlandse artsen. Lijn: geen versoepeling BIG, werken via verlengde arm constructie.

8. Aanlevering stukjes voor Kamerbrief aanENE
Twee onderwerpen:
- Stand van zaken Extra Handen - opleiden - SectorplanPlus
- Bonussen (procesmatig)

e¢  Stukjes moeten er morgen zijn zodat er dinsdag een klap op kan.



111052

9.
i

rtners

. hebben donderdag overleg met de bonden, eerst gaat er nog een mail uit. GJ: voorstel goed IEXEZIN
bezig met bonus en mailtje dan rondsturen en dan komende

10. Langslopen actiepuntenlijst
+ Lijst wordt nagelopen. Actie: IEEE werkt bij. Lijst verschijnt later vandaag op de MEVA-schijf en wordt - zoals

inmiddels gebruikelijk- morgen meegestuurd met de agenda. Waar bekend worden termijnen toegevoegd aan de acties.

11. Rondvraag
: : v : :

« Vanmiddag en morgen isfeB¥LR 1e aanspreekpunt voor corona zaken Ee is morgen wel in onze 11 uur call, en ook

bij call over bonussen.


