
110422

To: 5.1.28 @minvws.ni]; IEEE) EEEDM @minvws.nl]
Cc: CR ECRR) ER ER @minvws.nl]
From: 5.1.2e )
Sent: Fri 3/20/2020 8:34:49 AM

Subject: FW: Tijdelijke BIG maatregelen

Received: Fri 3/20/2020 8:34:50 AM

Uitwerking KNMG van maatregel VWS 0.4 met optie A en B.docx

Dames,

Bij deze de uitwerking van de KNMG. Ze stellen voor de registratietermijn 6 maanden op te schorten.

Hun vraag is of ze ook de communicatie met ons af moeten stemmen. Hoe zien jullie dat?

He,

Van: JEN fed knmg.ni>

Verzonden: donderdag 19 maart 2020 20:30

Aan: 5.1.2e ) @minvws.nl>

cc: IR cr oe > BEER recs
Onderwerp: Re: Tijdelijke BIG maatregelen

Beste

Zoalsje weet waren we vanuit de KNMG al aan het denken over wat we konden doen voor de herregistratie van geneeskundig

specialisten en profielartsen. Je hebt daarover gister al een mail van«ICContvangen.

Waar we aanvankelijk dachten aan een soort kortingsregeling op de herregistratie-eisen zijn we bij nader inzien op een ander

scenario uitgekomen. We geven de voorkeur aan een verlenging van de registratietermijn met 6 maanden voor alle

geneeskundig specialisten en profielartsen. Dat betekent in feite dat we in het register de expiratiedatum van alle

geneeskundig specialisten en profielartsen met 6 maanden opschuiven. Processen en herregistratie-eisen blijven dan

ongemoeid. Daarmee sluiten we ook goed aan bij jullie maatregel om de herregistratieverplichting op te schorten.

Dit nieuwe scenario is als optie B kort geschetst in bijgaande aangepaste notitie. Deze notitie heb ik vanmiddag gedeeld met

de andere artikel 14 organisaties zodat we onze denkrichtingen op elkaar kunnen afstemmen. We streven ernaar dit zo snel

mogelijk te doen, maar het kost zeker een paar werkdagen. En wat ik me nu afvraag: is er voor jullie eigenlijk nog een deadline

dat je van ons als artikel 14 organisaties uitsluitsel verwacht omtrent onze maatregelen?

lets anders is communicatie, ook die stem ik met hen af, maar het lijkt mij goed dat de timing en inhoud van de communicate

ook met jullie wordt afgestemd. Is dat ook hoe jij dat ziet, of was het jullie bedoeling om zelf de inhoudelijke communicatie te

doen over de maatregelen van de artikel 14 organisaties? Als dat zo is, dan hoor ik dat graag. Ook als de notitie nog aanleiding

geeft tot vragen. lk ben per mail en telefoon goed bereikbaar.

Met hartelijke groet,

7 ozs -IEEE
M 06

E @fed knmg.nl
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Onderwerp: Tijdelijke BIG maatregelen

Beste allemaal,

Hierbij informeer ik jullie over de bijgevoegde Kamerbrief die is verstuurd met aanvullende en tijdelijke BIG -maatregelen om de

huidige zorgverleners - gezien de noodsituatie - zo optimaal mogelijk te ondersteunen. Om het zorgpersoneel te ontzorgen en

de continuiteit van de zorg te blijven borgen, neemt de Minister voor Medische Zorg daarom twee tijdelijke maatregelen, te

weten:

1. Voormalig BIG-zorgpersoneel: artsen- en verpleegkundigen- niet-praktiserend kunnen onder bepaalde voorwaarden worden

ingezet.

2. De herregistratieplicht van alle BIG-zorgverleners wordt opgeschort.

Beide maatregelen zullen gehanteerd worden, zolang de situatie daarom vraagt.

Concreet betekent dat: voormalige verpleegkundigen en artsen van wie de registratie in het BIG-register is verlopen na 1 januari

2018, mogen bij uitzondering weer aan de slag in de zorg, zonder dat zij zich opnieuw in het register inschrijven. De voormalig

zorglener dient bekwaam te zijn; en te beschikken over voldoende recente kennis en vaardigheden. Hierbij zijn voorwaarden

geformuleerd; zie bijlage bij de Kamerbrief.

Daarnaast wordt de herregistratie-verplichting voor alle artikel 3 Wet BIG-beroepsbeoefenaren tot nader order opgeschort. Dit

betekent dat BIG-zorgverleners zolang de situatie daarom vraagt zich niet hoeven te herregistreren. De maatregel voorkomt dat

zorgverleners die nu hard nodig zijn worden doorgehaald in het BIG-register, waardoor ze hun bevoegdheden zouden verliezen.

Zoals jullie kunnen lezen, richt het opschorten van de herregistratieverplichting zich tot de artikel 3 Wet BIG beroepsbeoefenaren
en niet tot de artikel 14 Wet BIG specialisten. Dit omdat de regelgevende en uitvoerende bevoegdheid voor artikel 14 Wet BIG

specialisten primair bijjullie ligt. Wel kunnen we ons voorstellen dat ook jullie - gezien de noodsituatie -zullen kijken naar hoe

om te gaan met de herregistratie van specialisten (de komende tijd). We zullen begin volgende week metjullie contact opnemen

om te horen ofjullie hiertoe bereid zijn en om te horen welke maatregelen jullie al dan niet gaan treffen. Uiteraard zijn we bereid

om daarover metjullie van gedachte te wisselen, mocht dat nodig zijn.

Bij vragen kunnen jullie contact opnemen met (zie emailadres in de cc).

Hartelijke groet,

De informatie verzonden in dit e-mailbericht en eventuele bijlagen zijn in vertrouwen verstuurd en uitsluitend bestemd
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voor de geadresseerde. Wij gaan uit van de vertrouwelijke behandeling van deze informatie. Indien u dit bericht onterecht

ontvangt, wordt u verzocht de afzender direct te informeren en het bericht te verwijderen.


