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To: 5.1.2e [REREEEN @minvws.nl]

From: 5.1.2e )

Sent: Thur 3/26/2020 8:46:13 AM

Subject: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt
Received: Thur 3/26/2020 8:46:14 AM

Dat is goed
van: INCEECI) SEEM e rinvws.i>

Verzonden: woensdag 25 maart 2020 17:01
Aan:
cc:

Onderwerp: FW: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt

<IN

Ik neem morgen wel contact op met de SKGZ om eens te polsen hoe het daar is/gaat.

Groetl'es,

Verzonden: dinsdag 24 maart 2020 08:34

@ minvws.nl>;

@ minvws.nl>; .

Onderwerp: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt

Ha Allen,

Ik deel de conclusies van w Een bijsluiter lijkt mij niet werkbaar, aangezien je inderdaad o.b.v. maatwerk je beleidstoets
moet uitwerken. Het punt van het selectief doorbetalen van personeelslasten (lees eigen personeel vs inhuur), is een overweging
die VWS-breed gelijk moet zijn, anders krijgen wij ook weer te maken met oneerlijke behandeling van instellingen. Uiteraard
deel ik verder je mening, dat wanneer bepaalde kosten niet gemaakt warden zoals bijvoorbeeld voor een evenement, of andere
kosten aan derde, dat wij dan niet zomaar de middelen weggegeven (zonder tegenprestatie dus). VVraag mij wel af of je bij
melding of bij vermoeden van onderuitputting je al meteen de bevoorschotting moet aanpassen? Lijkt mij niet wenselijk in deze
tijd. Achteraf voor een lager bedrag vaststellen of later in het jaar de bevoorschotting aanpassen, zijn overwegingen die wij
moeten kunnen maken. Uiteraard moet hier ook per geval, gekeken worden naar de nut en noodzaak. Hoop dat hier ook VWS-
breed beleid voor kan worden uitgewerkt.

De optie tot het centraal communiceren naar instellingen, inzake het corona subsidiebeleid, lijkt mij inderdaad ook een taak die
DUS-I/FEZ moeten oppakken. Laten wij verder samen optrekken, om zo efficiént en effectief mogelijk alle bestaande en nieuwe
knelpunten aan te vliegen.

van: INEEERECNI) JEEER @ minvus.ol>

Verzonden: maandag 23 maart 2020 21:56

@ minvws.nl>; .

Onderwerp: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt

Ha

Ik deel je conclusie: veel meldingen/herzieningen waar niemand de gevolgen van weet: Beleidsmatig en financieel. Per
geval 1dd maatwerk. Vergt veel van ons en DUS-1. Vraag me af of DUS-1, dit ook kan behappen (kwaliteit loopt daar ook
achteruit). Er moet m.i. gezien de situatie ook meer aan voorlichting door FEZ/DUS-1 aan de reeds gesubsidieerde
mstellingen gedaan worden.

Vrees anders dat wij te laat formeel meldingen binnen gaan krijgen, zodat er niet tijdig gestuurd kan worden. Of dat zaken
pas aan het licht komen als de subsidie wordt vastgesteld ... met alle gevolgen van dien.
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Groeten

Datum: maandag 23 mrt. 2020 9:26 PM

) m(wminvws.nb

Onderwerp: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt nitgewerkt

Collega’s,

Als vervolg op de opmerking vanmom in de kolom samen op trekken, een poging van mij om de consequenties van de
mail van FEZ/memo WJZ voor ons werk te doorgronden. Onze directeur heeft ook gevraagd een soort bijsluiter te maken voor
onze directie maar ik vind die lastig. Hieronder staat wel waarom.

De winst van de actie is de lijn dat we in principe personele kosten kunnen doorbetalen en dat er een (gedeeltelijke)
inventarisatie van regelingen heeft plaatsgevonden. Daarin zag ik trouwens geen knelpunten voor onze kolom die niet kunnen
worden opgelost met een hardheidsclausule o.i.d.

Oplossingen voor financiéle knelpunten bij gesubsidieerde instellingen biedt het memo niet. Knelpunten worden vooral
gedefinieerd in termen van tijdigheid (knelpunten 1 t/m 6) en gedeeltelijk het niet (tijdig) kunnen uitvoeren (knelpunten 2 en 3).
WJZ komt nog met standaardtekst op dit punt. De knelpunten die wij ontvangen gaan vooral over geld (bv. teruglopende
inkomsten, liquiditeitsproblemen).

Belangrijkste punt in het memo voor ons is - al genoemd - dat de personele kosten (en overhead) in principe kunnen worden
doorbetaald en bevoorschot als activiteiten niet kunnen worden uitgevoerd. Daarvoor is wel een beleidsmatige toets nodig. En
alle tegenslag moet door corana komen.

Mijn conclusies:
- We hebben er geen regelruimte bij gekregen. Wel is er begrip voor het niet uitvoeren van werkzaamheden door corona
en kunnen we op grond van die coulance ruimhartig zijn met het toepassen van de/een hardheidsclausule.
- Uitgaven moeten nog steeds rechtmatig zijn, de kosten moeten gewoon worden gemaakt (geen gratis geld). Geen
kosten, geen geld.
= We moeten feitelijk per subsidie(regeling) kijken naar het specifieke knelpunt en dan kijken of en hoe we de
gesubsidieerde instelling tegemoet kunnen komen.

Zelfs bij het betalen van personele kosten kun je je afvragen wat je wel of niet doorbetaald. Als er bijvoorbeeld voor bepaalde
activiteiten (die niet doorgaan) externen worden ingeschakeld, betaal je die dan ook door in de subsidie/bevoorschotting?
Dat lijkt me niet vanzelfsprekend maar afhankelijk van de afspraken van de subsidieontvanger en de externe partij.

Praktisch gezien betekent dit voor ons dat aanpassingen subsidies (uitstel/afstel/onderbenutting) gewoon via de geldende regels
gemeld (onderbesteding) en aangevraagd moeten worden (subsidieplein) en door ons beoordeeld. Dus veel werk de komend
tijd.

Hoe zien jullie dit? Delen jullie mijn conclusies?

Graag reactie.
Groet,

Van: 5.1.2e
dag 20

) minvws.nl>

maart 2020 14:05

Onderwerp: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt

Dank voor het doorstu ren

Heb inderdaad geen uitvraag gezien van DUS-I. In het Excelbestand zie ik wel dat bij een aantal directies knelpunten en
oplossingen zijn uitgewerkt.

Lijkt mij goed om hier kolom breed samen in op te trekken verder...
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Van: ) <EEEl @ minvws.ni>

Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 13:59

Onderwerp: RE: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt

Geen uitvraag gezien die wel beloofd was.

Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 13:40

@ minvws.nl>;

@ minvws.nl>; A. . 1. @minvws.nl>;

Onderwerp: FW: Uitvoering subsidies en COVID-19 - algemene lijn wordt uitgewerkt
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