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To: @WPACONSULTING.COM]
Cc: @minvws.nl]
From:

Sent: Thur 2/4/2021 8:27:39 AM
Subject: RE: Dank voor de kennismaking & samenvatting actiepunten
Received: Thur 2/4/2021 8:27:40 AM

[glel] 5.1.2e

Dank hiervoor. Ik heb intern de vraag uitgezet wie bij de sessie kan aanhaken vanuit RIVM en ben gestart om
samen met anderen ook de ‘bottom up’ scenario’s in kaart te brengen welke mogelijkheden er zijn vanuit CIMS.
Hier kom ik begin volgende week bij jullie op terug.

Aangezien ik verwacht dat we de sessie toch virtueel moeten doen, zou jij binnen VWS kunnen kijken of er (bv.
vanuit de CIO office) akkoord is om Mural/Miro e.d. hiervoor te gebruiken?

Dank,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Programma Covid-19 vaccinatie

From: JEE @ PACONSULTING.COM>
Sent: woensdag 3 februari 2021 17:41

To: 5.1.2e )@minvws.nl>; S @minvws.nl;
| 5.1.2¢ SRR @ minvws.nl>; 5.1.2e <N @rivm.nl>;
Cc: 5.1.2e ) @minvws.nl>

Subject: Dank voor de kennismaking & samenvatting actiepunten

@rivm.ni>; [NEKECH.

@rivm.nl>

Dag allemaal,

Dank voor jullie tijd vandaag. We gaan ervoor zorgen dat er een gevalideerde eerste schets komt van het Vaccinatiebewijs, waarbij
alle bijpehorende aspecten (juridisch, ontwerp, benodigde data en systemen, functionele proces ect) worden toegelicht. Op basis
van alles wat we zojuist besproken hebben, zullen voor het einde van deze week de volgende zaken oppakken en met jullie delen:

* Aangepaste plan van aanpak:
O Waarbhij de grootste verandering zit in het feit dat we niet meer praten over “werkpakketten”, maar “Scenario’s” die

worden opgepakt in een design sprint format om verschillende ontwerpen van het Vaccinatiebewijs gaan schetsen en
valideren
O Waarbij inzichtelijk wordt gemaakt welke experts we nodig hebben aan de RIVM kant en VWS kant
o Tijdslijn met sprints van 2 weken, waarhij we voor de eerste fase uitgaan van 4 sprints van 2 weken (= totaal van 2
maanden)
* De principes opstellen van de verschillende scenario’s die er bestaan rondom het ontwerp. Bijvoorbeeld, fysiek, digitaal en
combinatie mogelijkheden.
* Eenvoorstel voor de organisatie van een Pressure Cooker om gelijk een goede basis neer te leggen van alle mogelijke
ontwerpvormen.zal hier individueel nog even meover schakelen)
* Een 2-wekelijkse vergadering opzetten om jullie mee te nemen in de voortgang

Mochten jullie nog vragen hebben of extra suggesties willen doen, voel je dan vrij om contact op te nemen.

Hartelijke groeten,



1162219

Platform Innovation & Transformation
PA Consulting Group | Papendorpseweg 57, Building B, 3528 BJ Utrecht, The Netherlands
Office: +31 302 829 600 | M: 5.1.2e | paconsulting.com

Follow us | Twitter | Linkedin

“.‘!

Bringing Ingenuity to Life

paconsulting.com {




