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Cc:

From: ; B )
Sent: Tue 2/16/2021 4:45:30 PM

Subject: RE: input nav budgethoudersgesprek
Received: Tue 2/16/2021 4:45:31 PM

Zie in geel een paar dingen en in geel een iets aangepaste toelichting op de claim die we in de corona-plaat brengen.

De toelichting op pgo ontbreekt maar ik ga er vanuit dat is, ivm het net besprokene.

Verzonden: dinsdag 16 februari 2021 17:29

rer SRR 1 QD SRR N R D SR~ I . D

@ minvws.nl>
Onderwerp: FW: input nav budgethoudersgesprek

Ha allen,

Wat te denken van onderstaande mail? Met dank aan
Graag jullie aanvullingen

Groet,

2 |
Vanmiddag hebben we met I&Z gesproken over het trimmen van de begrotingsvoorstellen.
Via de kaarten 400 en 401 waren de volgende bedragen geclaimd:

Oorspronkelijke
voorstellen

2021 2022 2023 2024 2025 2026

400 Subsidies I&Z

401 Opdrachten I&Z

Totaal

Tijdens het gesprek met de SG is het voorstel gedaan de bedragen 2021 zoveel mogelijk te splitsen in borging en intensivering.
De bedragen voor 2022 zouden moeten worden afgewezen.
Na overleg met I&Z resteren de volgende bedragen. De bedragen in de kaarten hebben we hierop aangepast.

Aangepast voorstel
2021 2022 2023 2024 2025 2026

400 Subsidies 1&Z

401 Opdrachten I&Z

Totaal

Met de volgende toelichting
Kaart 400
* Voorstel 400-1 Subsidies Stichting MedMij (€, betreft een juridische toezegging; inzet op vaccinaties en

onderzoek naar gebruik pgo’s.
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* Voorstel 400-3 Subsidies Groz, Pharos, Zorginstituut (allen tegenvaller en juridische toezeggingen uit 2020) Groz
voornemen uit RA en toezegging LSH/Topteam aan het veld (hier is nu MVoor gerekend, zou nav Bestuurlijk overleg
nog verdubbeld kunnen worden naar [JEEEEEBlals alle 4 GRozzerdammen alsnog hun voorstel indienen zoals is
toegezegd....). Pharos inzet op gezondheidsverschillen overbruggen, juridische toezegging, bijdrage aan
instellingssubsidie, Zorginstituut verstrekte opdracht uit 2020 voor transformatie in de zorg organiseren. Bedragen hier
zijn hard.

e [&Z werkt mee aan het opnemen van de voor 2022 genoemde bedragen voor 2022 en verder in het formatiefiche, maar
vreest dat de uitkomsten van de formatie niet tijdig genoeg bekend zullen zijn om te voorkomen dat de continuiteit bij
Stichting Medmij (€ en Zorgvoorinnoveren (€ in het geding komt, cq medewerkers zullen moeten
ontslaan. Hoe hiermee om te gaan? Wat is de lijn van FEZ voor het aangaan van verplichtingen voor Stichting Medmij en
Zargvoorinnoveren (tegenvallers, juridische toezeggingen en politiek kwetsbaar) die continuering van beleid betreffen en
personele effecten bij de betreffende organisaties hebben?

Kaart 401

¢ \V\oorstel 401-1 Opdrachten Campagne-activiteiten Zorg van nu (€m tegenvaller, juridische toezegging, opdracht
voor zorgvannu is via aanbesteding al verstrekt in 2020. Dit is de begroting voor 2021. Is communicatietraject voor
digitale transformatie, is zorg en ondersteuningsbreed voor het hele veld en sluit aan bij de beleidsprogramma’s en
beleidsactiviteiten van de diverse beleidsdirecties van VWS.

+ Voorstel 401-2 Opdrachten Bijdrage website Digivaardigindezorg (€ tegenvaller, juridische toezegging, continuering
van beleid uit 2020 en eerder. Bedrag is al toegezegd, ondersteunt beleidstrajecten en het traject werken in de zorg.

+ Voorstel 401-4 Opdrachten Lerend evalueren (€ tegenvaller, juridische toezegging. Aanbesteding via de HIS is
afgerond,uitvoerende partij is gekozen en bekend gemaakt. Verplichting wordt nu vastgelegd. Toezegging uit begroting
2021,

« Voorstel 401-5 Opdrachten overige (€ B tegenvaller, juridisch toezegd aan initiatieven. beperkt bedrag om kleine
ondersteuning te bieden aan initiatieven uit/in het veld.

Een deel van voorstel 401 kan verplaatst naar de covid-plaat:
+ Voorstel 401-3 Opdrachten Opschaling effectieve toepassingen (€ [JIEEZD

Voor het continueren van reguliere zorg (en ondersteuning), verminderen van afschaling en het bieden van corona-zorg en
—ondersteuning is zorg op afstand cruciaal. Thuismonitoring, beeldbellen tussen arts en patiént/cli&nt en mantelzorgers, digitaal
contact (bv via app,chat) met en tussen jongeren en professionals en in de GGZ-zorg biedt mogelijkheden om contacten te
onderhouden en zorg op afstand te bieden. Er zijn al veel mooie voorbeelden in de praktijk die opgeschaald kunnen worden. De
Tweede Kamer vraagt daar om in de diverse (corona) debatten en eerder nam de TK daar 2 moties over aan (motie Veldman en
motie Rutte). De claim biedt de mogelijkheid om bewezen effectieve toepassingen in zorg, ondersteuning en preventie landelijk op
te schalen. Met ZN voert VWS gesprekken over de zogenaamde Versnellingsimpuls over hoe die opschaling plaats kan vinden en of
en welke financiéle steun daarbij nodig is.

Groet,

BE1-3E



