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De reden om de intramurale ggz (patiénten en medewerkers) met prioriteit te vaccineren was de sterke overeenkomst met
verpleeghuisbewoners en bewoners van kleinschalige woonvormen in instellingen binnen de gehandicaptenzorg. Kort gezegd: veel
kwetsbare mensen leven mensen samen op één plek, er zijn intensieve contacten tussen patiénten onderling en tussen patiénten
en zorgverleners en een groot deel van de groep heeft moeite met het begrijpen en naleven van coronamaatregelen.

In de prioritaire ggz-groep zitten ook de medewerkers van de ggz-crisisdiensten. Zij kunnen de situatie die zij aantreffen vooraf
meestal moeilijk inschatten vanwege de ernstige ontregeling van de patient (en soms ook naasten) waarbij agressief gedrag
veelvuldige voorkomt.

De crisismedewerkers in de jeugdzorg zitten niet in de prioritaire ggz-groep. En hoe ze zich tot deze groep verhouden, vind ik
moeilijk te beoordelen. Die argumentatie zou van Jeugd of DMO moeten komen.
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Vanuit DMO vroeg [JElElaandacht voor deze groep jeugdzorgmedewerkers (zie hieronder). Zij zouden nog mee moeten lopen
in de medewerkers GGZ die geprioriteerd worden en nu meelopen in de eerste AZ ronde. Check bij jullie als GGZ
verantwoordelijken of dat zo klopt
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En dan zijn er ook de 600 jeugdzorgmedewerkers:

Doel: select groepje crisismedewerkers jeugdzorg (max 600 medewerkers) vaccineren parallel 2an de intramurale ggz
en beschermd wonen.

- Gevraagd besluit : Akkoord op meenemen 600 crisismedewerkers jeugdzorg in vaccinatieronde parallel aan intramurale
ggz en beschermd waonen.

- Via: Zelfde voorstel als voor BW: met prioriteit opgeroepen worden voor de GGD teststraten

- Achtergrond: De beschikbaarheid van crisisbedden voor jongeren die acute psychische hulp nodig hebben zijn
onmisbaar; nu er signalen zijn van crisisdiensten dat de continuiteit van deze zorg in het geding komt. De personele
capaciteit bij de crisisfunctie staat onder druk als gevolg van uitval door corona. De medewerkers in deze functie zijn
moeilijk vervangbaar.



