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To: 512e|si2e] 512e || 512  [oITVaNN)

From: 5.1.2e 5.1.2e

Sent: Tue 2/2/2021 8:39:31 AM

Subject: FW: inzet gedragsexpertise - graag overleg
Received: Tue 2/2/2021 8:39:31 AM

Forse inzet op naleving van maatregelen versie 4b-ml.docx
210129 3e Brief Gedragsreflecties maatregelenpakket TK .pdf

Hi ﬂ voor jou ter info. Ik zie er nu geen actie in voor ons maar wel goed om van op de hoogte te zijn. Gezien
de inhoud van de mail zou ik deze niet verder verspreiden.

Harteljke groet,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Postbus 1, 3720 BA Bilthoven

Antonie van Leeuwenhoeklaan 9, 3721 MA Bilthoven
www.rivm.nl

Ik werk op onregelmatige tijden. Antwoord vooral op een tijdstip dat voor jou schikt.
RIVM, de zorg voor morgen, begint vandaag.

Verzonden: dinsdag 2 februari 2021 09:21
an; SREER e >
Onderwerp: FW: inzet gedragsexpertise - graag overleg

fyi
erom: [N EER

Sent: dinsdag 2 februari 2021 08:33
To: ERES ERRY rivm.nl>

Subject: inzet gedragsexpertise - graag overleg

Goedemorge

In overleg memail ik jou ivm de toenemende Haagse aandacht voor gedrag.

1. In de stavaza brief van Hugo die naar verwachting vandaag naar de TK gaat wordt een Multidiciplinaire
taskforce Gedragsondersteuning & Communicatie voorgesteld:

2. Samenwerking met de planbureaus (ODP+) — dit blijft redelijk algemeen in bredere afwegingen steken. Goed om hier ook
bij stil te staan welke meerwaarde we als RIVM hieruit willen halen, anders dan dat het goed is om goed samen op te trekken
met de planbureaus vanwege diverse samenwerkingsverbanden op projectniveau. Idee is nu dat er eind deze week/begin
komende week een brief volgt met bredere afwegingen, waarbij wij uiteraard het gezondheidsperspectief inbrengen, en zo
mogelijk ook wat bijdragen aan het klimaat/milieu deel (daar zit PBL natuurlijk ook op).
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Ok om hiervoor deze week een overlegmoment te zoeken voor jou mij en als het kan oo (BN

Aandachtspuntpunten:
* VWS lijkt mijn inziens aan cherry-picking te doen tav delen van gedragsreflecties met de TK. Zo is vorige week onze
reflectiebrief over de avondklok wel meegestuurd naar de TK (en is ook in debat aangehaald). Gisteravond kregen we te
horen dat ze de huidige brief van afgelopen vrijdag (bijgevoegd) toch maar niet meesturen, omdat er ook onderwerpen in
staan die nu niet in de stavaza brief staan en daardoor tot vragen uit de TK kunnen leiden. In een vorige Stavaza-brief stond
wel vermeld dat de minister de gedragsunit bij deze onderwerp zou betrekken. Qok onze 1°reflectiebrief van 6 januariis
niet gedeeld met de TK.
e Bezetting gedragsunit — nu het langer duurt begint er meer te knellen in de bezetting. Mijn ‘normale’ baan roept weer, en
die pak ik ook graag weer op. Met 5.1.2e nu in gesprek hoe dit te realiseren. Maar hierbij uiteraard ook de vraag
over positionering van het corona-gedragsprogramma (in een tijdelijke afdeling — bij een van de centra) en het academische
niveau waarop we dit willen voortzetten.
¢ Mijn indrukken: de samenwerking tussen VWS — NKC omtrent campagne-inzet lijkt niet even soepel te gaan; Idem tussen
VWS en DGSC-19 over gedragsinzet lijkt wat discussie te zijn. Taskforce gedragsondersteuning lijkt nu te worden opgepakt
vanuit DGSC opgepakt {olv). Vanuit de gedragsunit hebben we nu een liaison medewerker bij NKC en VWS en
proberen langs die lijnen zo goed mogelijk te linken. Ook heb ik een wekelijks overleg met DGSC-19- team lange termijn.

Met hartelijke groet,

RIVM Covid 19 Gedrag en Maatschappij | Corona Gedragsunit (|
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RIVM De zorg voor morgen begint vandaag  www.rivm.nl/gedragsonderzoek

Ook op
1,5 meter afstand
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