1141233
@minvws.ni]; ESEDNNN, EXED (EEEDMN @minvws.ni]

To:
From: , - ( )

Sent: Thur 2/18/2021 1:30:48 PM

Subject: RE: veiligheid ondersteunend personeel
Received: Thur 2/18/2021 1:30:49 PM

Bedankt.

Prima. En dat ik dan input aanlever bij ERFIMzodat zij gaat bellen?

Groetjes,

Van:,ﬁ. () SREEEN @ minvws. nl>

Verzonden: donderdag 18 februari 2021 14:22

rar: I B, (ERED) SREKEN o i > IS X, EREDM v 1>

Onderwerp: RE: veiligheid ondersteunend personeel

Het eerste punt is meer iets voor ISZW en IGJ. Het gaat over veilig werken en daartoe door de werkgever in de gelegenheid
gesteld worden. Werkgevers zijn al verplicht om die maskers te verstrekken als een medewerker vindt dat die nodig is. Als
werkgevers dat niet doen, dan moeten de medewerkers dat bij de inspectie melden.

VWS gaat niet over de richtlijnen (dat is aan de beroepsgroep zelf).

Punt 2: prima als je dat samen met PDC doet.

Groeten,
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