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voi

EREDWe krijgen met af en toe vragen over psychosociale ondersteuning, een onderwerp dat we nog niet echt belegd hebben in het

team, we vallen daarvoor meestal terug BY 51.20 |
Is het logisch om aan te vragen om dit op te pakken. Of houden we dit in de tweede ring zoals het nu is georganiseerd?
Overigens hebben we deze casus goed opgelost hoor!

Hoor graag!

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt

Afdeling Opleidingen, Beleidsadvies en Financién

Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
2 +316 ERED

= EAE Go minvws.n|

Verzonden: woensdag 24 februari 2021 13:43

aan:[IEEBEDo inves;IEE)SEES© minvws.nb>

Onderwerp: FW: Psychosociale nazorg

Ha

Voor nu praktische afspraken gemaakt:
- gaat als dienen voor deze werkgroep.
- leest mee en voedt covid programmateam bij vragen.

Arbeidsmarkt wil niet alle covid-vragen over psychosociale ondersteuning. Dat vinden ze bij ons horen.

Ik heb aangegeven dat wij geen beleid hierop voeren maar enkel verwijzen naar wat er al is. We hebben net sterk in je werk

afgebouwd vanuit VWS en over laten gaan in www.samenstajesterker.nl.

Wij kunnen praktisch wel zorgen dat er een antwoord op vragen komt; maar met input van arbeidsmarkt.

Tot slot: dit onderwerp valt eigenlijk niet binnen de opdracht van het BIPC-team. Vraag is dus ook nog even wie binnen het

programmateam dit oppakt? Past dit bij [GEEZ] misschien? Omdat zij ook de cijfers en woordvoering ziekteverzuim pakt?

Groeten EXE

Verzonden: woensdag 24 februari 2021 13:28

minvws.nl>

JEEET© minvws.nl>
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Onderwerp: FW: Psychosociale nazorg

veo EXE}
Wij hebben het intern besproken. [ERFLRkan contact opnemen met

Voor nu afgesproken dat we eerst aanhoren wat de vraag precies is en welke initiatieven er allemaal al zijn. Er gebeurt heel veel

in de zorg op dit gebied. Zodra de vraag scherper wordt, kijken we of en zoja wat de rol van VWS in dit geheel is.

Ben jij zo voldoende geholpen?

Groeten EEE]

Verzonden: maandag 22 februari 2021 10:51

soc

EIN
) SEE © inv.IEEE)

minvws.nl> @ minvws.nl>

Onderwerp: FW: Psychosociale nazorg

Ha allen,
De vraag vanEEN: op het thema psychosociale ondersteuning. Maar ik zie ook een sheet over personeel waarin EHVdZ

niet wordt genoemdn (en Rode Kruis bijvoorbeeld wel)
Graag even bespreken!

Met vriendelijke groet,

EE —
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt

Afdeling Opleidingen, Beleidsadvies en Financién

Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag

Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag
B® +316

= @minvws.nl

Verzonden: maandag 22 februari 2021 08:41

@minvws.nl>

cc: 1. @minvws.nl>

Onderwerp: FW: Psychosociale nazorg

wo ED

Zie onderstaande vraag. Deze past vast goed in het coronateam.

grtjs

Verzonden: zondag 21 februari 2021 13:01
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Onderwerp: FW: Psychosociale nazorg

Hai

py °C —- bij jou terecht? Of heb jij een contactpersoon bij wie [IFN terecht kan?

Hoor het graag. Dan kan ik hem dat laten weten.

Groet,

van:[IGENBEE vrnhn.o1>
Verzonden: zondag 21 februari 2021 12:53

Aan:ESET)EXER@ minvws.nl>
Onderwerp: Fwd: Psychosociale nazorg

Best JEREZoals alle ROAZen zijn wij in ons bestuurlijk CrisisROAZ NW ons volop aan het voorbereiden op een mogeljjk fase 3

scenario.

Ik heb veel contact met mijn collega directeuren EMS in Europa en de collega’s vitIEEE
5.1.2a

Ik heb daarvoor aandacht gevraagd in het bestuurlijk Crisis ROAZ en daarmee is het onderdeel van ons plan van fase 3

geworden en heeft men mij gevraagd dit deel te trekken.

Ik ben mijn werkgroep met spoed aan het samenstellen en ik heb afgesproken in het BCR om ook de lijn met jullie te

leggen.

Wie zou vanuit VWS hierin kunnen meedoen als liaison? Ik weet even niet bij wie ik deze vraag moet stellen, dus

vandaar dat ik even bij jou op de lijn kom.

Ik kanje natuurlijk veel meer vertellen als je dat nodig hebt. Aarzel niet om me even te bellen morgen.

Groet en

SikTT
Outlook voor 10S downloaden

van: HEE evmhn.ob>
Verzonden: Sunday, February 21, 2021 12:44:21 PM

Aan: 5.1.2e z-nhn.nl>

Onderwerp: Psychosociale nazorg

Beste J.
Sinds woensdag heb ik de vraag gekregen in het bestuurlijk Crisis ROAZ om het project psychosociale nazorg bij fase 3

te codrdineren in ROAZ verband.

I heb regelmatis contact met Europese colleza’s ui SA
Ik ben een werkgroep aan het samenstellen van een senior HR en Arbodienst, een vertegenwoordiger van de GGD met

ervaringen van opvang na traumatische gebeurtemssen, een project secretaris, een liaison van VWS en zat ook te denken

aan een GGZ vertegenwoordiger voor de categorie medewerkers die zware verwerkingsproblemen krijgen.

Idee is om met de ervaringen die ze hebben opgedaanin[ESEcen gereedschapskist te ontwikkelen, die

organisaties kunnen inzetten voor als dit straks aan de orde is in fase 3, als die onverhoopt mocht aanbreken.
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Heb jij een medewerker die hierbij zou kunnen meehelpen/ meedenken? Ik denk aan een tijdsbeslag voor het deelnemen

aan wekelijkse bijeenkomsten de komende 6 weken.

Als je nadere informatie nodig hebt ben ik natuurlijk graag bereid om je die telefonisch te geven in de komende dagen.

Groet en fijne zondag,

Outlook voor 10S downloaden


