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Sent: Tue 2/9/2021 5:22:02 PM

Subject: RE: Bespreekpunten en stukken regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers 08-02-2021
Received: Tue 2/9/2021 5:23:08 PM

En nog een nabrander: we missen de acute GGZ. Die zouden toch ook meegenomen worden in de strategie?

Met vriendelijke groet,

v&vn

Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht, Utrecht
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht

v IR
www.venvn.nl  info@venvn.nl

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn

Verzonden: dinsdag 9 februari 2021 18:14
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Onderwerp: RE: Bespreekpunten en stukken regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers 08-02-2021

Beste allen,
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Wij sluiten aan bij de constatering van V&VN, Hierbij onze input bij de werkinstructie waarin we dat ook nog eens duidelijk
maken: de explicitering van groepen en tijdlijnen strookt niet met de gepubliceerde vaccinatiestrategie en leidt zodoende tot
verwarring, verontwaardiging en vragen.

Met klem het verzoek hier nog eens goed naar te kijken waarbij de door ons gedane suggesties een uitkomst kunnen bieden.

Met vriendelijke groet,

512 5125

A branchevereniging van zorgorganisaties

verpleeghuiszorg | zorg thuis | revalidatie en herstel | jeugd
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Verzonden: dinsdag 9 februari 2021 15:56
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Onderwerp: RE: Bespreekpunten en stukken regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers 08-02-2021

Hallo.a.

Afgelopen vrijdag is er een strategiedocument gepubliceerd (zie bijlage) waarin staat dat medewerkers wijkverpleging gelijk starten
met medewerkers GZ. Dat klopt niet met de tabel uit de werkwijze. Zoals maandag ook besproken: met een zwart scenario in zicht
met een nog besmettelijker variant is het essentieel dat juist de wijkverpleging snel gevaccineerd wordt. Dus wij zouden daar wel aan
vast willen houden!

Met vriendelijke groet,
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visvn

Verpleegkundigen & Verzorgenden Nederland
Orteliuslaan 1000, 3528 BD Utrecht, Utrecht
Postbus 8212, 3503 RE, Utrecht

M.
www.venvn.nl  info@venvn.nl

V&VN op Twitter: www.twitter.com/venvn
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Onderwerp: RE: Bespreekpunten en stukken regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers 08-02-2021

Beste mensen,

Bijgaand de werkwijze vaccinatie zorgmedewerker en het ‘rappel’. Graag jullie opmerkingen. Het ‘rappel” heb ik hernoemd naar
‘hernieuwde oproep’, omdat het woord rappel niet veel gebruikt wordt.

De uitnodigingsbrief wordt op dit moment nog redactioneel bekeken. Zodra ik de laatste versie heb deel ik deze met jullie.

Graag ontvang ik jullie reacties zsm en uiterlijk 16.00 uur.

Met vriendelijke groet,
- 12 ﬂ
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Subject: Bespreekpunten en stukken regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers 08-02-2021

Beste mensen,

Bijgaand de stukken voor het overleg van de regiegroep vaccinatie zorgmedewerkers. Het overleg vindt plaats op
maandag 8 februari van 15.00 — 16.30 uur via Webex. In de uitnodiging en onderstaand de gegevens om deel te nemen
aan het overleg. Het overleg is met een half uur verlengd om voldoende tijd te hebben om de werkwijze en de planning
te bespreken.

Bespreekpunten

« Actualiteiten en ontwikkelingen

« Planning en werkwijze uitnodigen zorgmedewerkers

« Stand van zaken
o Werkwijze (bijlage 1)
o Uitnodigingsbrief (bijlage 2) en bijlage Infographic Vaccinatie tegen corona (bijlage 3)
o Checklist (bijlage 4)

« Communicatie
o Q&A’s (bijlage 5)

o Wvttk

Toelichting bij de agenda en stukken

Er is nog geen planning toegevoegd aan de werkwijze vaccinatie zorgmedewerkers. GGD GHOR Nederland heeft
aangegeven nog geen planning te kunnen afgeven in verband met vertraging in het vaccineren door de winterse
omstandigheden. De bedoeling is morgen tijdens het overleg van de regiegroep een planning te kunnen laten zien.

Werkwijze
De werkwijze is aangepast op basis van de geleverde input. Bijgaand nog enkele aandachtspunten:
« Vraag t.a.v. geel gearceerde gedeelte: Gedeelte behouden of weglaten?
« Op pagina 2, laatste twee alinea’s, is informatie opgenomen over het gefaseerd uitnodigen.
* Op welke plek kan de groep ‘client ondersteuners’ het beste in de tekst worden opgenomen?
= Graag nog check op informatie over pgb.

Communicatie
« De website voor zorginstellingen zal geactualiseerd worden op basis van de werkwijze en informatie over het
vaccin.
« Graag jullie input welke Q&A’s aanvullend nodig zijn.

Met vriendelijke groet,
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COVID-19 vaccinatiecampagne | RIVM
T +31 (0) 30 HEEEM| ™m: +31 (0) R

E@rivm.nl | www.rivm.nl

-- Do not delete or change any of the following text. --

When it's time, join your Webex meeting here.

Join meeting

More ways to join:

Join from the meeting link

Join by meeting number

Meeting number:

Meeting password 5.1.2h

Connect to audio
Connect to audio using the computer.

Join from a video system or application
Dial @rivm-nl.webex.com
You can also dial 62.109.219.4 and enter your meeting number.
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Join using Microsoft Lync or Microsoft Skype for Business

Dial [IEEEINNNN @ ync.webex.com

If youarea hoso view host information.

Need help? Go to https://help.webex.com

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor mergen begint vandaag

I'his message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are
requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic
transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability



