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VG/H/O/RY

NEDERLAND

Verslag overleg RIVM, VWS, GGD GHOR - 10 februari 2021, 17.00-18.30u

1. Opening

2. Update
1. Bestuurlijke overleggen, recente ontwikkelingen en media

3. Overleg en besluitvorming
" Status Introductie Astra Zeneca
®  Risico-beoordeling pooling Astra Zeneca
= Status aanvoer Pfizer, Astra Zeneca & Janssen
= Samenwerking regio’s & huisartsen
" Doorgifte vaccinatiegegevens GGD ri. RIVM
®  Stroomschema verwijderingsverzoeken

4, Informatieuitwisseling t.b.v. uniforme beeldvorming
*  Informatie vaccinleveringen

5. Check op besluiten & acties

bWV T.T.K.
7. Afsluiting

1. Opening

opent de vergadering. Agenda wordt gecheckt en aangevuld met volgende punten:
. Opschaling GGD
. Vaccinatie huisartsen door GGD’en
» B Drukte callcenter GGD nav ingekomen brief
. overleg mbt kleine operationele vraagstukken.

2. Update
Bestuurlijke overleggen, recente ontwikkelingen en media

- Berichtgeving NOS over DigiD; zitten in normaal proces. Geen gevaar dat we resterende punten
niet zouden halen binnen gestelde termijn. Geen gevaar voor DigiD gebruikers.

. tra nsport overleg gehad met IGJ nav ‘krokettenvervoerder’, is inmiddels opgepakt in
codrdinatorenoverleg. Richtlijn transport bestaat al en volstaat in principe.

3. Overleg en besluitvorming



3.1 Status Introductie Astra Zeneca

" Deze week beginnen met AZ, vrijdag start in Haaglanden. Goede afstemming met team

= timing besproken me na vrijdag sms voor medewerkers revalidatiezorg en medewerkers
verpleeghuizen die nog geen afspraak hebben gemaakt. Wanneer leverschema AZ bekend is, gelijk
slots openzetten.
3.1.2.  Vaccineren medewerkers huisartsen
alle huisartsen die niet worden beleverd uit een van de februari levering (Midden en Oost
Nederland), die mogen naar GGD bellen om afspraak te maken.
E’\uidige stavaza nodig om te kijken hoe dit te organiseren.
neemt issue over vaccineren medewerkers huisartsen/vaccinatie volgorde mee richting VWS.

3.2 Risico-beoordeling pooling Astra Zeneca:
*  Voor pfizer overleg gehad met fabrikant/farmaceut over poolen, is dit voor AZ ook nodig?

. pakt risico-beoordeling vanuit fabrikant AZ op metoet voor alle vaccins aan de
voorkant ingeregeld worden.

3.3 Status aanvoer Pfizer, Astra Zeneca & Janssen

. nav supply chain stuurgroep me%ister bestaat wens om verder vooruit te kijken.
Net een notitie hierover ontvangen. Hebben meer grip nodig op info over leveringen.
aat kijken hoe op hoger niveau meer invloed kan worden uitgeoefend op
informatieverstrekking over te verwachten leveringen.

mmken naar wie vanuit VWS ook aan zou moeten sluiten bij supply chain
stuurgroep.

3.4 Samenwerking regio’s & huisartsen
. huisartsen doen heel veel verzoeken richting GGD regio’s. Kunnen ons voorstellen dat we
samenwerken op een locatie, overige is verantwoordelijkheid van huisarts. Behoefte aan landelijke
oplossing.
. : Wil dat we ons aan de 50/50 verdeling houden. Gesprek met huisartsen morgen in teken van
herbevestiging van deze afpsraak.

3.5 Doorgifte vaccinatiegegevens GGD richting RIVM
Is geregeld met DPG’en. Datatest is nog niet gebeurd.

3.6 Stroomschema verwijderingsverzoeken

. p/e hebben hier een lijn over uitgezet. Als er inhoudelijk advies nodig is voor bepaalde casus, dan
uiten dit overleg om.

3.7 Opschaling

. Brieven 80-84 liggen nu op de mat, laatste matdatum is 18 februari. Behoefte aan ontvangen info
over opschaling, aankomende groepen worden steeds groter.

. oopt metoor de planning van 5.1.2e heen.

. In ontvangen overzicht was verwachte uitputting veel lager dan ik dacht.
- aat hier om een definitiekwestie.
. eeft deze week advies over welke definitie/model gehanteerd moet worden wat betreft

verwachte uitputting.
3.8 Afstemmen kleine operationele zaken

* B Steeds meer contact over relatief kleine vragen tussen RIVM en GGD. Effectiever organiseren?
= Hstemmen met elkaar af hoe afstemming operationele zaken het beste te organiseren.

4. Informatieuitwisseling t.b.v. uniforme beeldvorming
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5. Check op acties besluiten.

De acties zijn gecheckt en aangevuld:

5.1.2e

Issue vaccineren medewerkers huisartsen/
vaccinatie volgorde meenemen richting
VWS.

Op hoger niveau meer invloed uitoefenen
op informatieverstrekking over te
verwachte leveringen.

5.1.2e

Risico-beoordeling poolen vanuit fabrikant

AZ oppakken me

Standaard procedure voor poolen (nieuwe)
vaccins.

5.1.2e

Voorstel voor iemand die vanuit VWS
aansluit bij supply chain stuurgroep.
Planning bespreken met

5.1.2e

!eze weeE a!wes over welke

definitie/model gehanteerd moet worden
wat betreft verwachte uitputting.

5.1.2e

toevoegen aan lijst van genodigen.

6. WVTTK

5.1.2¢ LoV vraa@ver callcenter; werken nu 2500 mensen op callcenter, switchen 1500 mensen van
testen naar vaccineren. Schuiven van 2800 naar 4300 mensen en er wordt nog verder opgeschaald

met outbound team.

7. Afsluiting
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