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Subject: RE: Vaccinatiebeleid - tekstuele update nav ons overleg op 15-02 (input uiterlijk 19 feb véér 10u retour spv)
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210218 VACCINATIEBELEID RIVM versie 1 _comment .docx
210218 Werkinstructie vaccinatiebeleid RIVM versie 1 _comment .docx

Bijgaand mijn aanvullingen op de documenten.

Het stuk over echinocooccen en toxoplasma had ik ook nog wat aangepast — maar ik heb het ook nog aan mijn
college voorgelegd. Zij heeft de tekst verder aangepast- kent de historie van de tekst- en die tekst
nu gebruikt om dat gedeelte aan te passen.

Succes met de afronding.

Groet
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Beste allemaal,
Bij deze een volgende versie van het vaccinatiebeleid + werkinstructie.

Er staan nog wat vragen/commentaren in, oa bij de bijlages waar we niet aan toe zijn gekomen. Ook heb ik alle
aanpassingen geel gemarkeerd, zodat ze snel terug vindbaar zijn.

Een aantal vragen zijn voor individuen van jullie specifiek. Ik zal daarvoor hieronder ook nog een klein lijstje
maken, zodat je daarvoor niet perse het document hoeft te openen/de vragen snel kan vinden. Je mag je input via
een mail terug sturen of de tekst aanpassen en dan de bijlage terugsturen: ik heb daarin niet perse een voorkeur
(als het maar wel duidelijk is wat je aangepast hebt)

Het voorstel van [JJESEZJllkan ik me ook goed in vinden: iedereen heeft &én “rode kaart” waarmee je iets groots
mag aanpassen, maar hou het verder alleen bij tekstuele wijzigingen die verduidelijken/verhelderen/verbeteren ipv
principiéle kwesties aanboren. Dat we het niet 100% eens zijn is niet erg, wel fijn als het geformuleerd wordt op
een manier waarmee iedereen kan leven. En geen antwoord op bepaalde vragen kan betekenen dat er misschien
nog kleine foutjes in de bijlages staan, die worden dan op een ander moment weer opgepakt worden (ook geen
onoverkomelijke ramp).

Ik heb vrijdag ook overleg met een AVG expert om de AVG-kwesties te bespreken. Hierbij één concrete vraag voor
5.1.2e (of iemand die het weet): bij het opsturen van de vaccinatiestatus: sturen jullie dan naar het
centrumhoofd alleen de vaccinatiestatus van de werknemers van dat betreffende centrum? En heel concreet, welke

gegevens staan dan in die Excel (naam, aangevraagde vaccinaties/controles en vaccinatiestatus: en verder?)

Voor het proces: graag jullie input uiterlijk vrijdagochtend 19 februari (voor 10u) dan maak ik het vrijdag
verder af voor de OR.

Specifieke vragen Vaccinatiebeleid:
. h input op de gele tekstuele wijziging, deze vraag had ik ook al richting hen gestuurd

eerder vandaag
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5.1.2e,buiten verzoek

anders) me daar kort tekstvoorstel voor sturen? (pag. 16)

* Tabel 2 staan nog 2 vragen/eerdere opmerkingen voor en 1 voor(vanaf pag. 17)

o« BRER 7). welke gegevens staan er precies in Planon (pag. 24)? Bv ook de vaccinatievereisten? Kan er een
linkje naar Planon worden opgenomen in de tekst?

. voor ad hoc reparaties stuk tekst toegevoegd (pag. 25), is dit voldoende?

PCV13 in brede spectrum opgenomen: kan je hier nog stukje tekst over opnemen in lijn met de
stukjes erboven? (pag 26)

Mijn dank is groot!

Met vriendelijke groet,

512el 5.1.2e

5.1.2e
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