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To: 5.1.2e |

2 IEEEZ@minvws.nl]
From: 5.1.2e |

- ( )
Sent: Wed 2/24/2021 8:31:14 PM
Subject: RE: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen GevolgenCoronapandemie voor Nederland
Received: Wed 2/24/2021 8:31:14 PM

Is goed. Veel plezier!

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: EEE IR, D RN s o>

Datum: woensdag 24 feb. 2021 9:27 PM

Aan: N(5.1.22 )8 5.12¢  (@iiiaichig

Onderwerp: RE: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

Prima. Stuur het dan naarva.nt ik heb twee dagen verlof. Ok?
Dank!
Groet,

var: ISR, . (D) EE i >

Verzonden: woensdag 24 februari 2021 21:26

Aan: , . ) <@minvws.n|>

Onderwerp: RE: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

naar de extra input. il het in de vorm ook nog anders. We laten jullie nog wel even meekijken in de nieuwe versie
morgen.

s, IS

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Hoor net dat BWO 1s veilaatst naar maandag. Dus het belletje kan ook even wachten. We kijken morgen even rustig

Van: . . ) mga,‘mimws.ub

Datum: woensdag 24 feb. 2021 9:20 PM

Aan: [EXEDR ). (EXEZY) <MEEKETIN G minvws ol>

Onderwerp: FW: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

I
Sorry, maar dit kwam nog navan . Kijk maar of je dit nog kunt verwerken.
Groet,

Verzonden: woensdag 24 februari 2021 21:13

Aan: , . ) <m@minvws. nl>

Onderwerp: FW: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)
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Van: , . ) m((l:mmvws.nb

Datum: woensdag 24 feb. 2021 4:53 PM
Aan:

; ' ) (@ minvws.nl>
Kopie: GiEY. [ @minvws.l>, EED B E GE) EEE o vinvws o>

Onderwerp: RE: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

BE] 5.1.2e

Als antwoord op de hieronderstaande vragen: De drie LT-werkgroepen worden getrokken door DGSC19 (deze worden genoemd
in de presentatie onder Directie Strategie en Kennis C19). ledere LT werkgroep heeft een bewindspersoon als opdrachtgever en
sponsor. In het geval van LT1 is dat MBZK, LT2 is MFIN en LT3 is MOCW.

T.a.v. de je vragen bij de presentatie heeft: dit zijn stuk voor zeer heel terechte vragen.

Hierop aanvullend geldt dat er ook nog veel overlap zit tussen de LT en MLT groepen zelf. Er bestaat een MLT kwetsbare
groepen, in de LT2-groep werd in eerste instantie ook naar kwetsbare groepen gekeken. Hierbij hebben wij sterk aangedrongen
op het niet doen van dubbel werk.

Daarbij geldt dat ook binnen de groepen niet zltijd duidelijk is waar naartoe gewerkt wordt, de LT3-groep heeft bijvoorbeeld nog
steeds geen concreet plan/doel. Bij de LT2-groep veranderen het doel en de scope regelmatig.

Heb je hier iets aan?

5.1.2e 5.1.2e

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: , 51204 5.1.2e )w>

Datum: woensdas 24 feb. 2021 3:12 PM

Aan: . : ) m(lnminvws.nb

Onderwerp: RE: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

Nog even voor de duidelijkheid: wie trekt deze LT1? (ik begrijp LT2 MINFIN en LT3 (OCW).

En wat is de rol van DGSC 19 hier nu precies in? Ik stuur je even een presentatie die DGSC 19 in de MCC wil laten zien en mijn
commentaar hier op.

Hoor graag nog even want commentaar van mij geef ik aanf] mee.

-~ IE

Verzonden: woensdag 24 februari 2021 14:54

Aan: . )

@minvws.nl>;

BD @B
= EE

Onderwerp: Overzicht en eenduidige lijn tav verkenningen Gevolgen Coronapandemie voor Nederland

Beste leden van de BR,

Zoals jullie allicht weten zijn er momenteel drie interdepartementale werkgroepen bezig met het in kaart brengen van de
gevolgen van de coronapandemie, inclusief hoe een nieuw kabinet daarmee om kan gaan (zie onderaan deze mail om welke
werkgroepen het gaat en hoe wij betrokken zijn). Deze werkgroepen zijn met politiek mandaat gestart, waarbij het belangrijk is
te weten dat onze bewindspersonen belang hechten aan het zo strak mogelijk organiseren hiervan, zowel door aansluiting te
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zoeken bij reeds bestaande toekomstvisies (voor de zorg ligt er al heel veel) als door het scherp bewaken van de scope van de
trajecten en te zorgen dat die niet onnodig uitdijt.

Dit betekent in mijn ogen ook dat we vanuit VWS ook een terughoudende/afhoudende positie innemen ten aanzien van nieuwe
initiatieven in andere Haagsche gremia, die voor een deel overlappen met de voornoemde werkgroepen, maar daar geen
onderdeel van uit maken. Hopelijk delen jullie deze lijn en dragen we dit gezamenlijk uit, indien nodig.

De reden dat ik jullie nu deze mail stuur is zodat jullie weten welke verkenningen er lopen en waar we vanuit MEVA/PG bij
betrokken zijn. Dit overzicht is belangrijk, zodat we nieuwe ideeén of initiatieven voor nieuwe trajecten/verkenningen ook
kunnen afzetten tegen wat er al loopt. Heel concreet liep ik hier al tegen aan in de laatste CEC van 18 februari jl. Daarin werd
voorgesteld om een verkenning te starten naar de gevolgen van de coronapandemie op de lange termijn. Ik heb in reactie hierop
aangegeven dat er reeds een aantal interdepartementale verkenningen lopen (met politiek mandaat). EZK (initiatiefnemer van
de verkenning) zal vast steun zoeken om toch aan de slai te aaan met een verkenning onder de vlag van de CEC en gaat

hierover het gesprek aan metMet heb ik gisteren besproken om dit af te houden.

Interdepartementale werkgroepen

MEVA neemt deel aan de drie werkgroepen en onze insteek is om de scope van de werkgroepen beperkt te houden en ons zo
veel als mogelijk te baseren op eerdere trajecten zoals het traject van lessons learned en visiestukken zoals de

contourennota. De LT1- en LT3-werkgroepen kijken naar de periode dat het gros van de Nederlanders gevaccineerd is, de LT2-
werkgroep kijkt naar de periode tot het gros van de Nederlanders gevaccineerd is.

LT1 '‘Nederland na de crisis’

- Het lange termijn team 1 ‘Nederland na de crisis” (LT team 1) werkt aan de herstel- en vernieuwingsagenda van
Nederland na de coronacrisis. Het doel 1s om kansen en een positief perspectief aan de samenleving en het kabinet te
bieden.

- Alle departementen, de VNG en de planbureaus (SCP, CPB, PBL en RIVM) zijn vertegenwoordigd in het LT team 1.
Het team functioneert onder verantwoordelijkheid en aansturing van de mmister van BZK.

- Totmedio 2021 orgamseert LT team 1 dialoogtafels met burgers, bedrjven, maatschappelijke organisaties,
wetenschappers en (dwars)denkers. Met deze (digitale) bijeenkomsten worden ideeén en wensen voor de herstel- en
vermeuwingsagenda opgehaald en wordt de actiebereidheid van de samenleving ondersteund.

- In het kader van dit traject en de opbouw van de herstel- en vernieuwingsagenda gaan we ook in gesprek met diverse
bewindspersonen van de verschillende ministeries.

- Om de overlap van het LT team 1 met interne VWS-trajecten te waarborgen, willen de deelnemers van VWS in het LT
team 1 ook een gezamenlijk vraaggesprek met de DG’s en SG organiseren. Daartoe zullen zij binnenkort een uitnodiging
ontvangen.

- DeMR is in november jl. akkoord gegaan met het werken aan de herstel- en vernieuwingsagenda van Nederland na de
coronacrisis. Binnenkort zal de minister van BZK in de MCC meer toelichting geven over het traject.

LT2 ‘Voorbereid de crisis door’ (FIN)

- De opdracht van de L T2-werkgroep is het mitigeren van de gevolgen van de Covid-19-crisis voor de samenleving en
economie. De opdracht is afgestemd met de MFIN en MVWS. Hierbij is nadrukkelijk afgesproken dat de werkgroep geen
uitspraken doet over het vaccinatie- en testbeleid.

- Alle departementen en de VNG zijn vertegenwoordigd in het LT team 2. Het team functioneert onder
verantwoordelijkheid en aansturing van de minister van FIN.

- De werkgroep werkt aan twee actielijnen:
- De eerste actielijn betrof een maatschappelijke impactanalyse. Hierbij zijn de effecten van het beleid dat

sinds het uitbreken van de crisis gevoerd is op economie, samenleving en gezondheid in brede zin in kaart
gebracht. Hieruit zijn vervolgens 5 lessen getrokken. Dit document is opgeleverd en besproken in het DOC.
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- Binnen de tweede actielijn wordt — gegeven de door VWS aangeleverde scenario’s — bekeken hoe de
bewegingsruimte die vrijkomt door vaccinatie en testen kan worden ingezet op een manier dat de schade voor
maatschappij, samenleving en gezondheid in brede zin zoveel mogelijk beperkt wordt. Hierbij wordt nauw
samengewerkt met VWS.

LT3 ‘Kennis voor beleid’ (OCW)

De opdracht van het lange termijn team 3 is om bestaande kennis te ontsluiten voor beleid. De focus hierbij ligt op de langere
termijn en de kennisvragen die van belang zijn als de huidige situatie blijft bestaan, langer gaat duren of in de komende jaren op
een andere manier terugkeert.

Deelnemers aan het LT team 3 zijn BZK, EZK, JenV, OCW, VWS en de VNG. Het team valt onder de verantwoordelijkheid en
wordt aangestuurd door de minister van OCW.

De LT3 werkt aan een verkenning voor de adaptieve samenleving. Hierbij wordt niet gekeken naar crisisbeheersing maar naar
kennisontwikkeling om in de toekomst om te leren gaan met het virus waarbij we ons maatschappelijk leven voortzetten. Deze
verkenning wordt op korte termijn geagendeerd voor het DOC.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)




