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Hi EE

Bedankt voor je input! Ik maak het verslag van het afstemmingsoverleg, volgt later vandaag. Ik let er op dat onderstaande

punten en ook duidelijk in staan.

Groeten,

ven: ENE E15 (HE) AEE irs.iVerzonden: woensdag 3 februari 2021 11:00

EE
@minvws.nl>

Onderwerp: Afstemmingsoverleg gisteren

+i EE EE
vraag nav afstemmingsoverleg gisteren. Op dit moment in PO DGV ook besproken en verzoek DGV dit goed vast te leggen:

- het beleid/vaccinatiestrategie met aangegeven prioritering en daarbij volgen van het GR advies is helder (zie flowchart

met ook vermelding groep 18 - 60 en de groep overige zorgmedewerkers, zoals ook afgebakend in overleg met de

verschillende betrokken VWS-directies)
- bracht namens het RIVM tijdens het afstemmingsoverleg in dat gezien de grotere volumes zoals

verwacht in Q2 zijn voorstel vanuit de operationaliteit zou zijn: in praktische zin de groep overige zorgmedewerkers en

de groep 18 - 60 tegelijk uitnodigen waarbij de fasering op leeftijd zou plaatsvinden (van boven naar beneden) en

toediening via HA of GGD, dus niet via de instellingen zelf. Dit maakt de uitvoering minder complex.
- Het afstemmingsoverleg heeft deze lijn ondersteund, DGV bevestigd dat in het PO en dit is nu onderdeel van een nota

aan MinVWS gemaakt, die de komende dagen aan hem wordt voorgelegd.

Willen jullie er met ons op letten dat dit goed in het verslag van het afstemmingsoverleg wordt weergegeven opdat het

terugvindbaar is hoe deze operationele afweging vanuit de uitvoering nu wordt voorgelegd aan MinVWS als leidende koers. (Gaat
om voorstel praktische uitvoering van de strategie, niet zozeer verandering van de (groeps)indeling van de flowchart/strategie
zelf.)

groeten,


