1115696
To:

E @minvws.ni); IESE ). (D) MEKEE @minvws.ni]
From:

: : )
Sent: Mon 2/15/2021 7:57:47 AM
Subject: FW: aantekeningen gesprek zojuist tbv verslag en spoorboekje komendedagen
Received: Mon 2/15/2021 7:57:47 AM

Hoi,

Ik verwacht niet eerder dan iets voor 14.00 uur iets te zien van het RIVM. We hebben om 14.00 uur een overleg met ze.
Als je in het PO wat wilt zeggen, dan zal het kort een overzichtje van de drie scenario’s zijn, GGD centraal, GGD & huisartsen
beide in verschillende samenwerkingsmodaliteiten, Ziekenhuizen als aparte route/aanvullend danwel als backup.

ven: FED U515 () SRR

Verzonden: zondag 14 februari 2021 23:41

an: [ IR -SRI v IS, . () <IN i i

Onderwerp: RE: aantekeningen gesprek zojuist tbv verslag en spoorboekje komende dagen

Dank goed dat er morgenochtend een ppt ligt, DGV zal richting PO Minister (14u) ook al mogelijk eerste beelden van waar we
staan in het denken mee willen nemen
Groet

Verzonden: vrijdag 12 februari 2021 14:31

aan: IEKEDNN B8 () minvws.ni>; KX (8 NG D) minvws.nl>

Onderwerp: RE: aantekeningen gesprek zojuist tbv verslag en spoorboekje komende dagen

Dank hiervoor. Ik heb net met gesproken dat we maandagmiddag met een kleinere groep bij elkaar komen
om, nadat we onderstaande visueel hebben gemaakt en samen gevat, te bespreken. Ock hebben we afgesproken
dat we de beloofde stukken uit de email van (11-2, 9:25) nu niet op de valreep van het
weekend versturen, maar maandag mondeling bespreken aangezien het de nodige mondelinge toelichting vereist.
Gezamenlijk kunnen we dan de sessie van dinsdag op deze manier voorbereiden.

Bedankt nogmaals en prettig weekend alvast,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Programma Covid-19 vaccinatie

g () SRR e s>

Sent: vrijdag 12 februari 2021 13:47

Dank! Ik werk het uit tot een verslagje..

ik bel je zo nog fff, okay?



1115696

Van: , E () minvws.nl>

Verzonden: vrijdag 12 februari 2021 13:30

aan: IEEEN B (R EEERNN o minvws o> IEEE Mo v 0|

Onderwerp: aantekeningen gesprek zojuist tbv verslag en spoorboekje komende dagen

hierbij wat trefwoorden nav zojuist te benutten bij verslag en/of spoorboekje komende dagen
Ik cc ook vast aan ezien het maken van de praatplaat en spoorboekje

Groet, EReL]

Doel waaraan gewerkt wordt: schalen naar 2,5 min prikken per week

Twee belangrijke dimensies:
- Hoe krijgen we het operationeel voor elkaar?
- Welke bestuurlijke afspraken en risico’s spelen er?

Belangrijke variabelen :
- Leveringen, projectie daarvan concreet hebben en actualiseren
- Marge daarop zetten (mede gezien schoksgewijze leveringen bij evt vertragingen die weken erna worden ingehaald)

Er spelen drie dingen:
1) Op alle onderdelen verder solide krijgen van de huidige operatie (commitment LHV)
2) Commitment solide krijgen op schalen naar de grotere getallen tov huidig uitgangspunt (commitment LHV, gesprek GGD,
anderen evt via GGD?)
3) Backup mochten belangrijke onderdelen van de toediening om bijv logistieke redenen toch afvallen (niet fijnmazig bijv).
a. In die backup spelen: ‘kortstondige booster’ (incidentele piek van grote omvang wegwerken)
b. Vervangende sporen van toediening als backup (zkh, defensie?)

Te zetten stappen (omzetten naar uitgewerkt spoorboekje):

- Komende dagen:
A. gesprek LHV: commitment op 1) en 2)
o Als ja: dan daarbij de vraag ‘zelf verantwoordelijk’ of met hulp van GGD (bijv tav locaties?). In dat geval ook C. in

gang
o Als nee (of onvoldoende duidelijkheid): dan B. (en daarmee C.) in gang.
B. GGD bij onvoldoende duidelijkheid LHV verzoeken: ga onderzoeken 2,2 - 2,5 mIn per week die je kan zetten en kom
met voorstel governance (besturing, rol GGD daarin)
C. Backup plan rondmaken: GGD vragen hoe grote getallen te realiseren waarbij bijv fijnmazige toediening om logistieke
redenen niet kan en gebruik makend van alle aanbod tot nu (en ruimer kijkend). Dat wil zeggen: inzet ZHK,
doctersassistenten, Defensie, Rode Kruis etc

Verder nog gesproken over:
- Knellen de randvoorwaarden bij grotere getallen? Callcenter (capaciteit?), uitnodigingen (hoe en op welke manier:

inplannen en dan wijzigen of mensen laten bellen), printers (kunnen tot 2,5 mln aan), IT systeem (hoeveel kan aan ihkv
schalen etc). Goed dit even in tabel te zetten bij bijv de niveaus (1,5 min per week, 2-2,5 min per week, 2,5+ per week)

agendeert bij DGV overleg te voeren gesprek LHV
S Ch trekt maken spoorboekje komende dagen incl wie doet wat/welke vervolgstap
maakt tabel/praatplaat: bij welke aantallen moeten de logistieke randvoorwaarden meer fundamenteel veranderen

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is besternd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivim.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are
requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability



