Verslag Trendoverleg Early Warning System

Jeugdautoriteit

Datum : 14 januari 2021
Tijd : 14.30-16.00 uur
Locatie : Webex

Aanwezig:

-VWS

- VNG
- Jeugdzorg Nederland

Afwezig:

—Jeugdzorg Nederland
il S

VW

1. Actualiteiten/mededelingen:

ledereen wordt welkom geheten en de aanwezigen stellen zich kort voor, dit ihkv vervanging van een

aantal afwezigen.

2. Corona

Coronaquickscan:

Door de JA is op 14 december jl. naar de veelal grotere jeugdhulpaanbieders (totaal 66 met een
respons van 66%) waaronder 0.a. GGZ/gehandicaptenzorg de 4° coronaquickscan verstuurd. De
komende weken wordt gewerkt aan de uitwerking van de analyse en het opstellen van het rapport.
Bevindingen nav de respons zijn:

Grotere toename van verzuim personeel speelt tov vorige scan. Oorzaak van deze toename is
quarantaine/ziekte/afwachten testuitslagen en grotere mentale druk van personeel mede door
thuiswerken. Bij een aantal zorgaanbieders is het ziekteverzuim gestegen tot 7 3 8%

Maken van maatwerkafspraken met de gemeente ihkv omzetderving voor de periode na 1 juli
verloopt moeizaam

Veel aanbieders verwachten na de coronacrisis dat de instroom toeneemt. Dit wordt mede
veroorzaakt door uitgestelde hulp, extra hulpvraag door stresssituaties in gezinnen en mogelijk
zwaardere hulp behoefte

Door- en uitstroom: aantal aanhieders geeft aan dat dit problemen oplevert maar dat dit niet
specifiek coronagerelateerd is

In het trendoverleg van 18 februari a.s. wordt het complete rapport inclusief facsheet besproken
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- Uitkomsten van de enquete worden incl. begeleidende brief verstuurd, in afstemming met VWS,
richting de Tweede Kamer. De uitkomsten worden tevens gedeeld met de respondenten en
openbaar gemaakt op de site van de JA.

- Op 3 febrauri a.s. vindt er een rondetafelgesprek Corona/continuiteit jeugdzorg plaats waarbij
0.a. wethouders en bestuurders van de grote aanbieders aansluiten. Tijdens dit overleg zal
worden gereflecteerd op wat de ontwikkelingen betekenen voor de transformatie en het
jeugdzorgstelsel.

- JA heeft een signalerende en monitorende rol. Aanvullende suggesties voor objectiveren en
verrijken van de kwalitatieve informatie zijn welkom. Vanuit het OZ) wordt hierbij de link gelegd
met [-Sociaal Domein.

GGZ problematiek:

Er is een farse stijging van het aantal crisismeldingen bij jeugd ggz-instellingen tov voor de
coronaperiode. Dit blijkt uit een uitvraag van de Nederlandse ggz onder haar leden in december
2020. Mogelijke belemmeringen in administatieve lasten of budgetplafonds worden achteraf
geregeld zodat zorgaanbieders zich kunnen richten op de zorg. OZJ is inmiddels bij een aantal regic’s
betrokken enin gesprek. Onder opdrachtgeverschap van VNG en VWS worden gesprekken gevoerd
over de meerkosten 2021 en over de vergelijking van het zorgvolume over 2019 om te analyseren of
er effecten optreden.

Compensatieregeling:

VWS geeft aan dat de staatssecretaris VWS van BGZJ een brief heeft ontvangen mbt het niet sluiten
van maatwerkafspraken bij een aantal regio’s tav de compensatieregeling. Uit de enquete van JA
blijkt dat bij 40% van de aanbieders het niet of moeilijk lijkt tot dergelijke maatwerkafspraken te
komen.

De volgende criteria zijn bepalend voor maatwerkafspraken: cruciale functies, A-typisch, niet
verwijtbaar, kosten zonder omzet en niet opvangbaar.

Geconcludeerd kan worden dat de compensatie van omzetderving een lastig uitvoerbaar proces is.
Door BGZJ/JZN wordt het initiatief genomen tot het plannen van een overleg in kleiner verband tav
het verder uitwerken van deze casus. Zorgpunt zit overigens meer in de variatie mbt meerkosten dan
omzetdaling. Verdere ontwikkelingen op dit gebied worden graag gedeeld in het volgende
trendoverleg.

Subsectoren:

Door IGJ is geconstateerd dat door Jeugd GGZ in grotere mate een beroep werd gedaan op
crisisplaatsingen. Vraag hierbij is of er meer subsectoren zijn die momenteel extra onder druk staan
tov van de gemiddelde jeugdhulpaanbieder. Vanuit de quickscan is deze analyse niet gemaakt.
Afgesproken wordt vanuit de reacties van de aanbieders (enquete) een indeling te maken en dit te
delen met 1GJ: Acti

Vaccinatiestrategie:

Welke impact zien de aanbieders binnen het vaccinatieproces?

De vaccinaties binnen GGZ worden door hen zelf uitgevoerd. Binnen de Jeugdzorg wordt vanaf april
a.s. gestart met vaccineren. JZN geeft aan dat van de brancheorganisaties wordt verwacht dat zij
vragen kunnen beantwoorden, maar daarvoor is —afhankelijk van het aantal vragen - onvoldoende
capaciteit beschikbaar.

buiten verzoek
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buiten verzoek

ledereen wordt uitgenodigd interessante onderzoeken te delen/agenderen in het trendoverleg.
Hierbij kan een voorraadlijst met thema’s worden opgesteld, die in het trendoverleg in verdiepende
sessies kunnen worden besproken.

4, Wvttk/afsluiting
De vergadering wordt om 16 uur afgesloten met dank aan de aanwezigen voor hun inbreng.

Volgend trendoverleg EWS is gepland op donderdag 18 februari van 14.30-16.00 uur



