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Beetje malle procedure nu. Je zou zeggen dat het via zou komen?

Van: , . () <@minvws. nl>

Verzonden: woensdag 13 januari 2021 16:46

Ao EXEC) BB, GREE) SRR minvwis. >

Onderwerp: RE: FvD 71

Nog dank voor je hulpERFLY Bijgevoegd wat ervan is geworden

Verzonden: woensdag 13 januari 2021 16:32

Aan: L. ( ) < minvws.nl>
cc: Bk B ) SRR @ minvws.ni>; I, B IS (CEED ) EEEM e minvws.ni>

Onderwerp: RE: FvD 71

Ho1

Hierover is met veel bekend. maar

Antwoord kan zijn:

- vaccineren is vrijwillig. Deze vrijheid is geborgd is de regelgeving en arbo regels

- daarover hebben we mensen ook de juiste informatie geheven zodat zij de keuze kunnen maken
- daardoor hoge vaccinatiebereidheid

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

van: [N (D) R minvs >

Datum: woensdag 13 jan. 2021 4:24 PM

Aa: BB BB BB I Gwminvws.nl>

Onderwerp: FvD 71

oo Y

De vraag is: Sociale druk medewerkers zorginstellingen om te vaccineren: Wat gaat u daaraan doen?
Bijgevoegd is het sjabloon, vast veel dank!

Groet,

Programmadirectie COVID-19
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