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VERVOLGSCENARIO’S 06-01-2021

Aanwezig:

Actie en besluitenlijst, laatst bijgewerkt 06-01-2021

Actie / besluit Verantwoordelijke Einddatum

Vergadering 06-01-2021

1. Ontwikkelingen in de registratie en leveringen van vaccins

AstraZeneca: Op zijn vroegst is de registratie 31 januari rond. Dan gaan ze leveren

volgens de toegezegde schema's. De registratie staat nog steeds op de planning, na

Moderna.

IEEEis pas Q2. De registratie komt na de eerste resultaten. Deze worden eind januari
verwacht. In de studies worden zowel 1 als 2 doses meegenomen. Hier kan je
verwachten dat de effectiviteit gaat richting AstraZeneca. Zonder ander geluid, lijkt het

die kant op te gaan.

IEEE wordt onder andere getest in Nederland. Dit doen ze in 1 dosering. Het gaat in

Nederland om ongeveer 4000 mensen.

is niet aan de orde.

is geen berichtgeving meer over gekomen.

2. Ontwikkelingen in beleid VWS

De zorgmedewerkers mogen nog steeds mee in groep 1. Dat zijn de 613.000 langdurige
zorgmedewerkers. Zij gaan naar AstraZeneca als dat geleverd wordt. Ook zitten hier de

28.500 acute zorg boven op. De huisartsen mogen zichzelf vaccineren, als zij gaan

beginnen. Dit vindt plaats met spillage (aan het einde van de dag als er over is).
Als ze op 15 januari geen duidelijkheid over | ERE hebben, dan lijkt het dat ze alsnog

IER <riigen.

De gezondheidsraad heeft een advies geleverd. Er ligt een voorstel om het in tweeén te

splitsen, waarbij de 75+ |JEXEEllkrijgen. Er wordt gezocht naar de meest praktische

oplossing. Het voorstel is om de ouderen uit te nodigen via de GGD prikstraat. Er moet

ook snel met de GGD'en gekeken worden om te kijken of dit gerealiseerd kan worden.

De GGD’en zijn ze gevreesd dat de niet-mobiele niet direct via de huisarts terecht
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kunnen, waardoor de mensen die slecht ter been zijn toch naar de priklocaties komen.

Dit met allerlei gevolgen tot gevolg.

Er lijkt nog steeds ruimte te zitten in de volgorde in de groepen en in te zetten vaccins.

De ruimte blijft bestaan om hierin te wisselen. Dit valt en staat bij de capaciteit en

mogelijkheid van de GGD’en en de beschikbare vaccins.

De 90 / 10 verhouding van het zorgpersoneel is onderdeel van de besprekingen. Maar

ook hier is nog geen duidelijkheid over. In de brief staat dat ‘als er andere

mogelijkheden zijn, kan dit gedraaid worden’.

Er zou begonnen moeten worden met de oudste groep, er lijkt dat daar wel ruimte voor

is om deze groep nog steeds te prioriteren.

In de gremia waar er gesproken wordt over de strategie is de inhoud te beperkt

beschikbaar, zo lijkt het. Dit wordt aangekaart.

3. Bespreken Vaccinplaten

4. Hoe verder?

Hoe verder met deze platen? Het logistiek codrdinatie centrum maakt ook platen. Het

wordt als inzichtelijk ervaren omdat de problemen inzichtelijk worden. Voorgesteld wordt

om knelpunten een getal te geven en onder de plaat een toelichting te geven. Indien

nodig worden onderstaand ook nog andere zaken toegelicht. Denk hierbij aan de GGZ

medewerkers en intramurale zorg die AstraZeneca krijgen.

Ouderen worden gedetailleerder weergegeven en andere groepen ‘minder’.
5.1.2e

enBEY schakelen hier met elkaar over.

60+, medische risico <60, alles <60. Ook doortrekken naar 50+. 5 jaren groepen doen.

Tot aan 90+.

Astrazeneca 1 maart.

Verpleeghuis medewerkers + gehandicaptenzorg toch in de eerste groep mee. Bij Eas

de aantallen opvragen.

5. Rondvraag
Geen bijzonderheden.

Samenvatting Stand van Zaken Leveranciers:

Naam Keuring Dec Jan Feb Q2 Q3 Verpakt | Overig
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